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COMPETENIE

Agli Atti della Scuola
All’Albo on line
All’Amministrazione trasparente

Oggetto: Decreto di avvio procedura selezione interna all’lstituto Comprensivo Rovigo 1 per |l
reclutamento di n. 2 docenti di supporto alla didattica per I'attuazione del Progetto Fondi Strutturali
Europei — “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” Avviso pubblico n. 55669 del 10/03/2026 FSE+ Agenda
Nord Anno scolastico 2025- 2026 e 2026-2027” - Priorita Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus
— Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto n.
176 dell’l09/09/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito.

CUP: E14D26000790007
Titolo progetto: “Agenda Nord 2”
Codice progetto: A1.B-FSEPN-VE-2026-356

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento

concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione

d’'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO |la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO [I'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, — Sotto azioni
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto n. 176 dell’09/09/2025 del Ministro dell’istruzione e del
merito. Awviso pubblico n. 55669 del 10/03/2026 FSE+ Agenda Nord Anno scolastico 2025- 2026 e
2026-2027”;  Firmato digitalmente da NICOLETTA MARCHETTO
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VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTA la nota di autorizzazione del MIM, Prot. AOOGABMI. n. 101976 del 04/05/2026 relativa al Progetto
“Agenda Nord 2” I’Avviso pubblico prot. 55669 del 10/03/2026 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+), con la quale si autorizza a codesto Istituto il finanziamento di
€ 96.960,00;

VISTA la Delibera n. 1 del Collegio Docenti del 28/10/2025;

VISTA la Delibera n. 108 del Consiglio d’Istituto del 28 ottobre 2025 di adesione al progetto “Agenda Nord 2”;

VISTO il Decreto prot. 5201 del 08/05/2026 di assunzione in Bilancio EF 2026 del Progetto “Agenda Nord 2”
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni
ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n. 102 del 11/04/2024
del Ministro dell’istruzione e del merito “Agenda nord”;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 115 del 18/12/2025, con la quale & stato approvato il programma
annuale per 'esercizio finanziario 2026;

VISTA la necessita di individuare un docente a supporto della didattica per le attivita organizzative relative
all’attuazione del progetto in oggetto per la scuola primaria;

VISTA la necessita di individuare un docente a supporto della didattica per le attivita organizzative relative
all’attuazione del progetto in oggetto per la scuola secondaria;

RITENUTO che l'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la ricognizione
del personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO che, all’esito della procedura, i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno dell’lstituzione
Scolastica, saranno destinatari di una Lettera di Incarico;

RITENUTO di dover avviare una procedura selettiva volta ad individuare n. 2 docenti a supporto della didattica,
quali componenti del gruppo di lavoro per I'organizzazione delle attivita previste dal Progetto d’Istituto
“Agenda Nord 2”, finanziato nell’ambito dell’Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali e alla lotta alla dispersione scolastica di cui al D.M. n. 176 del 9 settembre 2025;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto, che risultano strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto;

VISTO ['art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di
ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof.ssa Nicoletta Marchetto ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione prot. 6780 del 12/06/2026;

ACCERTATA la copertura finanziaria all’aggregato di spesa P.2.20 “ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-356 FSE+
AGENDA NORD A.S. 2025-26 E 2026-27";

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DECRETA

1. diautorizzare I'avvio di una selezione interna volta al reclutamento di n. 1 docente a supporto della
didattica per I'attuazione dei moduli da realizzare per la scuola primaria per un totale di nr. 50 ore e
al reclutamento di n. 1 docente a supporto della didattica per I'attuazione dei moduli da realizzare
per la scuola secondaria di | grado per un totale di nr. 50 ore;

2. Il compenso viene stabilito in euro 25,55 €/h lordo stato, comprensivo di ogni onere ed accessorio;

Al presente decreto seguira avviso di selezione interno;

4. Di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell'lstituzione Scolastica
https://www.icrovigol.edu.it/ per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online nell’apposita
sezione all’'uopo dedicata.

w

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Nicoletta Marchetto

Firmato digitalmente da NICOLETTA MARCHETTO
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