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COESIONE . ; ;
ITALIA 21-27 Cofinanziato N e delt Sition
’ dall'Unione europea o ol Ol osets

Agli Atti della Scuola
All’Albo on line
Al Amministrazione trasparente

Oggetto: Decreto di avvio procedura selezione rivolto prioritariamente al personale interno e, in
subordine, al personale esterno per il reclutamento di esperti e tutor nell’ambito del progetto c.d. Piano
Estate 2026-2027 Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026,
n. 79 — Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2025- 2026 e 2026-2027"

Titolo “Rovigo 1 Estate Lab”
Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-356
CUP: E14D26000790007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento

concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola vigente;

VISTO [I'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 176, recante interventi finalizzati
al potenziamento delle competenze di base, alla riduzione dei divari territoriali e al contrasto della
dispersione scolastica nell’'ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO I'Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
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VISTE le delibere degli 00.CC. competenze, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del
progetto (la delibera del Collegio docenti del 13/05/26 e del Consiglio di Istituto n. 135 del 15/05/2026
di adesione al progetto PN in oggetto);

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell’lstruzione e del Merito, Prot. AOOGABMI. n. 152990 del
16/06/2026, con la quale si autorizza a codesto Istituto il finanziamento di € 48.480,00;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n.7040 del 18/06/2026;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; le
indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Programma Annuale 2026, approvato con delibera Cdin. 115 del 18.12.2025;

TENUTO CONTO della necessita di reperire personale interno e, in subordine esterno, per la realizzazione dei
moduli previsti dal progetto “Rovigo 1 Estate Lab”;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati allo svolgimento delle attivita oggetto
del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto;

VISTO ['art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di
ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof.ssa Nicoletta Marchetto, Dirigente Scolastico di questo Istituto, ha sottoscritto la
dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione prot 7574 del
30/06/2026;

ACCERTATA la copertura finanziaria per le spese derivanti dal presente atto, sull’aggregato di bilancio P.2.21 -
ESO4.6.A4.a-FSEPN-VE-2026-599 FSE+ PIANO ESTATE 21-27 del Programma Annuale EF 2026;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DECRETA

1. di autorizzare I'avvio di una selezione interna e, in subordine, esterna volta al reclutamento di n. 4
Esperti e n. 4 Tutor per la realizzazione di nr. 4 moduli formativi;

2. Al presente decreto seguira avviso di selezione pubblico;

3. Di pubblicare il presente provvedimento sul sito web dell’Istituzione Scolastica
https://www.icrovigol.edu.it/ per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online nell’apposita
sezione all’'uopo dedicata.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Nicoletta Marchetto

Firmato digitalmente da NICOLETTA MARCHETTO
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