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Oggetto: Nomina della Commissione per la valutazione delle candidature relative all’avviso
Agenda Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”,
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare
“Per la Scuola” 2014-2020.

Progetto “Avanti tutti”

Cod. Progetto ESO4.6.A1.B
CUP: E14D24003750007
Candidatura 6519

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni
sullamministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L.
15/03/1997 »;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale e di
gestione delle risorse umane;

VISTO il Piano Triennale dellOfferta Formativa (PTOF) 2025/28, approvato con delibera del
Consiglio d’Istituto n. 118 del 18/12/2025, di questa Istituzione Scolastica che prevede la
realizzazione di attivita di ampliamento dell’Offerta Formativa per gli alunni dell'lstituzione scolastica;
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 115 del
18/12/2025;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09/10/2024 avente ad oggetto: Decreto del Ministro
dell'istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 — c.d. “Agenda NORD”. Awviso per adesione
alliniziativa didattica;

VISTE le delibere degli OO.CC. competenze, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto;

VISTA la nota autorizzativa con prot. MIM n.181969 del 13/12/2024;
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VISTO il Decreto prot. 91 del 07/01/2025 di assunzione in Bilancio EF 2025 del Progetto “Avanti
Tutti!”, Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azioni ES0O4.6.A1, ES04.6.A2
— Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ES0O4.6.A1.C, ES0O4.6.A2.B, ES0O4.6.A2.C, interventi di cui al decreto
n. 102 del 11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito “Agenda nord”;
VISTO I'Awviso interno/esterno per la selezione di figure di Esperto e Tutor per la realizzazione dei
moduli previsti dal progetto di cui al prot.7955 del 22/07/2026;
CONSIDERATO che €& necessario procedere alla valutazione delle candidature pervenute e alla
predisposizione delle relative graduatorie;
VISTE le dichiarazioni rese dai componenti della Commissione in merito all'assenza di cause di
incompatibilita, conflitto di interessi e obblighi di astensione ai sensi della normativa vigente;
CONSIDERATO che la prof.ssa Nicoletta Marchetto, Dirigente Scolastico di questo Istituto, ha
sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione
prot. 345 del 14/01/2026;
ACCERTATA la sussistenza di copertura finanziaria all’aggregato di P.2.17 PIANO AGENDA NORD
21/27 del PA 2026;

DISPONE

la nomina della Commissione per la valutazione delle candidature per il conferimento degli incarichi
di Esperto e Tutor nell'ambito del progetto in oggetto, cosi composta:

e Presidente - Prof.ssa Nicoletta Marchetto, Dirigente Scolastico;

e Segretario - Dott.ssa Chiara Angela Sinigaglia;

e Componente — Prof.ssa Elena Lavezzo.

| lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto
di interessi dei componenti.

La commissione si riunira in data 28/08/2026 per la valutazione delle candidature presentate presso
gli uffici della dirigenza siti nella sede Bonifacio in via della Costituzione 6, Rovigo.

Al termine dei lavori, la Commissione redigera apposito verbale contenente gli esiti della valutazione
e le graduatorie predisposte, che saranno approvate con successivo provvedimento del Dirigente
Scolastico e pubblicate sul sito istituzionale della scuola secondo quanto previsto dall'Avviso.

Il presente provvedimento €& pubblicato all'Albo on-line e nella sezione "Amministrazione
Trasparente" del sito istituzionale.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Nicoletta Marchetto
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