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OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULI DEI DOCENTI INTERNI PARTECIPANTI
ALL’AVVISO prot. 5966 DEL 22/08/2024 - Percorso di transizione digitale

op N

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

Titolo progetto: “Un tuffo nella scuola di domani”

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-43006

CUP: E14D23005490006

Il giorno 02/09/2024, alle ore 12.15, presso i locali dell’Istituto, il Dirigente Scolastico, prof. Marco
Campini, constatato il ridotto numero di istanze pervenute relativamente all’avviso interno di
selezione prot. 5966 del 22/08/2024, valutato che, per la semplicita delle operazioni richieste non
necessita la nomina di una commissione, a cio bastando il solo dirigente, procede alla comparazione
dei curricoli dei candidatiperlafiguradi tutor relativamente ai percorsi sotto specificati.

Il dirigente attesta la validita delle domande giunte nei termini e la loro coerenza con quanto
richiesto dall’avviso.

Risultano essere pervenute le seguenti istanze per il ruolo di TUTOR nei percorsi di transizione
digitale:

tipologia percorso e destinatari Nome e Cognome

Percorso di transizione digitale “Come
costruire una scuola empatica con le ELENA LAVEZZO
piattaforme digitali, la didattica per
competenze e il cooperative learning”
Destinatari: insegnanti della scuola primaria
Percorso di transizione digitale, “Tecniche e
modalita di trascrizione di partiture” ELENA LAVEZZO
Destinatari: docenti interessati dell’Istituto

Il dirigente procede a verificare la rispondenza dei curriculi alle figure richieste, a valutare i punteggi
auto attribuiti, a correggerli ove ritiene sia necessario e ad attribuire i relativi punteggi finali.
Vengono quindi stilate le graduatorie.
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Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscano parte integrante dello

stesso (allegato 1).
Non si segnalano criticita.

Al termine delle sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale
2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

Poiché I'unica candidatura pervenuta per ciascun percorso soddisfa i criteri richiesti nell’avviso, le
risultanze della valutazione possono ritenersi definitive.

Alle ore 12.50 si concludono i lavori.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Marco Campini
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ALLEGATO 1: GRADUATORIE

Graduatoria TUTOR interno TRANSIZIONE DIGITALE

Come costruire una scuola empatica con le
piattaforme digitali, la didattica per
competenze e il cooperative learning

ICOGNOME E NOME

TITOLI DI STUDIO

CERTIFICAZIONI

ESPERIENZE DI
FORMATORE E

[CORSI SEGUITI CON

PUBBLICAZIONI

TOTALI

IATTESTATO
LAVORATIVE
1/LAVEZZO ELENA 25 0 5 10 0 40
Graduatoria TUTOR interno TRANSIZIONE DIGITALE
Tecniche e modalita di trascrizione di
partiture
ESPERIENZE DI
CORSI SEGUITI CON
COGNOME E NOME TITOLI DI STUDIO [CERTIFICAZIONI [FORMATORE E PUBBLICAZIONI [TOTALI
IATTESTATO
LAVORATIVE
1{LAVEZZO ELENA 25 0 5 0 0 30
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