Allegato 2 - Requisiti culturali e professionali

Al Dirigente Scolastico
dell’IC Rovigo 2

OGGETTO: REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI RICHIESTI PER LA SELEZIONE DI N. 1 DOCENTE MADRELINGUA

INGLESE PER GLI ALUNNI DELL’IC ROVIGO 2.

_|_sottoscritt

codice fiscale nato/a ( )
il residente in ( )
via n. CAP
tel. e-mail
dichiara:

REQUISITI CULTURALI AUTOVALUTAZIONE PUNTEGGIO

(max 40 punti) RISERVATO
ALLA
COMMISSIONE

Laurea magistrale conseguita nel Regno Unito o altro
paese anglofono. Titolo preferenziale: laurea
conseguita in UK

15 punti UK
10 punti altro
Paese

Diploma conseguito nel Regno Unito o altro paese 5 punti UK
anglofono. Titolo preferenziale: diploma conseguito in | 3 punti altro
UK Paese
Abilitazione all'insegnamento della lingua inglese 5 punti

Certificazioni in lingua inglese di livello C1, specificare:

1 punto per
ogni titolo

Max 5 punti

Partecipazione a corsi di formazione afferenti alla
tipologia di intervento (almeno 20 ore), specificare e
indicare chiaramente le ore:

1 punto per
corso

Max 10 punti




ESPERIENZE PROFESSIONALI
(max 50 punti)

AUTOVALUTAZIONE

PUNTEGGIO
RISERVATO
ALLA
COMMISSIONE

Insegnamento nella scuola (statale/paritaria,
no universita) come lettore di lingua inglese,
specificare e indicare chiaramente la durata
dei contratti (dal — al):

2 punti per
contratti
inferiori ai 6
mesi

5 puntiper
contratti
superiori ai 6
mesi

Max 40 punti

Pregresse esperienze in corsi per il conseguimento
delle certificazioni come docente/esaminatore,
specificare e indicare chiaramente gli a.s.:

2 punti per ogni
a.s.

Max 10 punti

Luogo e Data,

Si allega:

e fotocopia del documento di identita in corso di validita;

e Curriculum Vitae;
e Fotocopia codice fiscale.

Firma




