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Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato
ZEPPETELLA DEL SESTO ANNAMARIA

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino
al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale
con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

Descrizione
__ Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato
<;: prot. N. Profilo Tipo nomina
:: 10374 del 11/10/2024 AA - assistente amministrativo ~ N15 - Supplenza per sostituzione
| di personale in congedo di
% maternita
. Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali
& Graduatoria d'istituto dal 17/04/2025 al 17/04/2025 36 ore su 36
o
(N
8 Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
= 230 15.6 Terza
o~
©
i
o
S
o
o

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto & regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da
esso richiamate e con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni
risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato
agli atti di questa scuola
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Vigna
Informazioni: Il presente Atto di nomina e stato redatto in conformita del Contratto stipulato a cui si
riferisce; il contratto originale, é conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione.

Responsabile del procedimento

ROIC82100G - AC192AA - ALBO PRETORIO -

Firmato digitalmente da VIGNA MARIA
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Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato
ZEPPETELLA DEL SESTO ANNAMARIA

Descrizione

Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato

prot. N. Profilo Tipo nomina

10374 del 11/10/2024 AA - assistente amministrativo ~ NO1 - Supplenza breve e
saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali

Graduatoria d'istituto dal 18/04/2025 al 27/05/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia

230 15.6 Terza

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino
al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale
con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto & regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da
esso richiamate e con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni
risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato
agli atti di questa scuola
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Vigna
v Informazioni: Il presente Atto di nomina é stato redatto in conformita del Contratto stipulato a cui si
riferisce; il contratto originale, € conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione.

ALBO PRETORIO - 0000162 - 11/06/2025 - N2 — ATA - |

Responsabile del procedimento

ROIC82100G - AC192AA

Firmato digitalmente da VIGNA MARIA
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Atto di individuazione per contratto personale ata a tempo determinato
ZEPPETELLA DEL SESTO ANNAMARIA

Descrizione

Individuazione per contratto di lavoro a tempo determinato

prot. N. Profilo Tipo nomina

10374 del 11/10/2024 AA - assistente amministrativo ~ NO1 - Supplenza breve e
saltuaria

Tipo di graduatoria Incarico Ore settimanali

Graduatoria d'istituto dal 28/05/2025 al 30/06/2025 36 ore su 36

Posizione in graduatoria Punteggio in graduatoria Fascia
Terza

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino
al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale
con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto & regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da
esso richiamate e con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni
risolutive del medesimo.

Le informazioni pubbliche nel presente atto sono conformi a quanto iscritto sul contratto depositato
agli atti di questa scuola
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Vigna
v Informazioni: Il presente Atto di nomina é stato redatto in conformita del Contratto stipulato a cui si
riferisce; il contratto originale, € conservato agli Atti di questa Pubblica Amministrazione.

ALBO PRETORIO - 0000162 - 11/06/2025 - N2 — ATA - |

Responsabile del procedimento

ROIC82100G - AC192AA

Firmato digitalmente da VIGNA MARIA
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