
 

   
 

 

 
 

n. prot. vedi segnatura        Rovigo lì vedi segnatura 

CUP B14D26002250007  
 
OGGETTO: nomina della commissione di valutazione delle domande pervenute per la selezione, 

mediante comparazione dei curricula, rivolta al personale interno della scuola, in subordine 
al personale esterno di altre scuole, al personale esperto di altre amministrazioni pubbliche 
e infine a esperti esterni alla pubblica amministrazione persone fisiche finalizzata alla 
costituzione di una graduatoria di soggetti a cui conferire incarichi individuali aventi ad 
oggetto le di esperto docente e tutor per il progetto: Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione 
ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 
maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-
2027 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

Visto il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 
la resilienza;  

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

Visto la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;  

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

Visto il D.Lgs. 13 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei Contratti Pubblici» e ss.mm.ii.;  

Visto l'art. 15, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede l’individuazione di un responsabile unico del 
procedimento (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;  
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Viste le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del 
procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni»;  

Visto L’avviso n. 112894 dell’11/05/2026 – c.d. Piano Estate 2025-2026, Programma Nazionale “Scuola 

e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

– Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79;  

Vista la delibera n. 4 del Collegio docenti n. prot. 3240/2026. e del Commissario Straordinario n. 21 del 

13/05/2026 n. prot. 3226/2026; 

Vista la nota prot. n. 152990 del 16/06/2026 con la quale la competente Direzione Generale ha 

comunicato l’autorizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo 

Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – 

Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – 

Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027proposto da questa Istituzione 

Scolastica per un importo pari a Euro 13.320,00=;  

Visto il Decreto Interministeriale n. 129/2018;  

Vista il Programma Annuale 2026 approvato dal Commissario Straordinario;  

Visto il decreto di assunzione dei fondi a bilancio n. prot. 4173/2026 del 25/06/2026; 

Vista la nomina a RUP n. Prot.  4828 del 18/08/2026; 

Vista la determina di avvio della selezione del personale n. prot. 6817/2026 del 22/10/2026 

Visto l’avviso di selezione del personale n. prot. 6820/2026 del 22/10/2026; 

Vista la nomina della commissione n. prot. 7274/2026 del 04/11/2026; 

Vista l’assenza per malattia della docente Silvia Maritini; 

DECRETA 
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Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

Art. 1 (Costituzione e convocazione della Commissione)  

1. È nominata, in riforma della precedente nomina n. prot. 7274/2026 e per i motivi in premessa, ai 
sensi dell’art. 4 dell’Avviso di selezione, determina prot. n. 5153 del 05/11/2024, la Commissione ai 
fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione è costituita 
come segue:  

Presidente  D.S. Giuliana Moretti  

Componente  D.S.G.A. Cristian Sartori  

Componente  A.A. Martina Sarrubbo 

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, 
individuato nel componente DGSA Cristian Sartori.  

3. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.  

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o 
conflitto di interessi dei singoli commissari.  

5. La Commissione è convocata per il giorno 05/11/2026, ore 14.30, presso l’ufficio del Dirigente in via 
Badaloni 2, Rovigo;  

Art. 2 (Modalità di funzionamento)  

1. La Commissione esamina le domande di partecipazione utilmente pervenute e i relativi 
curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.  

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il 
presente Decreto redigerà apposito verbale con relativa graduatoria.  

3. Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla 
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e 
contratti/atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distinti per 
procedura/commissione giudicatrice, ai sensi della normativa sulla trasparenza.  

Il Dirigente Scolastico 
Giuliana Moretti 
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(Firmato digitalmente ai sensi di legge) 
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