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Prot. n Rovigo, 8 aprile 2020

CIRCOLARE N.

Al docenti neoassunti
Brunello Dario
Chiarion Tiziano
Paiarin Tonino

ai docenti tutor
Rezzadore Gianfranco
Voce Cesarina

OGGETTO: Formazione peer-to-peer — a.s. 2019/20.

L'Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto, con nota prot. n. 5033 del 30/03/2020, ha comunicato quanto
segue:

“Il modello formativo ministeriale, oltre all'incontro iniziale (3 ore), all'incontro finale (3 ore), ai laboratori
formativi o al visiting (12 ore), prevede un’attivita di reciproca osservazione in classe (peer to peer) tra
docente neoassunto e tutor, pari ad almeno 12 ore.

Con particolare riferimento a questultima azione formativa, si precisa che rientra nella competenza e
discrezionalita di ciascun Dirigente Scolastico l'individuazione delle modalita piu efficaci di attuazione e/o
completamento, in considerazione dell’assetto scolastico adottato a seguito della rimodulazione didattica
resasi necessaria nell’attuale situazione emergenziale.”

| docenti neoassunti che non hanno completato I'attivitd di peer-to-peer, come & emerso dagli incontri in
videoconferenza del 2 aprile scorso, prenderanno accordi con i rispettivi tutor e comunicheranno alla
scrivente tramite mail, all'indirizzo paola.malengo@gmail.com, le modalita e i tempi per il completamento del
percorso.

Di tutto il lavoro per il percorso peer-to-peer deve essere consegnata relazione finale alla scrivente entro e
non oltre il 10 maggio 2020.

Distinti saluti.

Il Dirigente Scolastico Reggente
Dott.ssa Paola Malengo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 c. 2 D. Lgs. n. 39/93
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