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Agropoli, 1/9/2026

Alla cortese attenzione

Personale docente e ATA
Responsabili di plesso

Atti/sito web

Albo on line

Sez. Amministrazione trasparente

OGGETTO: Pubblicazione del codice disciplinare del personale della scuola

Si comunica che sul sito web istituzionale della scuola, nella sezione “Istituto”, all’albo on line e
nella sezione Atti generali/Amministrazione trasparente sono pubblicati i documenti normativi che
costituiscono il “codice disciplinare” del personale scolastico.

Ricordando che_la pubblicazione on line del codice disciplinare equivale all’affissione all’albo della
scuola (ai sensi della L. 69/2009, art. 32 “Eliminazione degli sprechi relativi al mantenimento di
documenti in forma cartacea”), si richiamano alcuni principi salienti che, oltre a costituire una
prescrizione normativa costituiscono dei valori fondamentali per il servizio nel pubblico impiego:

e mantenere una condotta ispirata ai principi di correttezza, buon andamento e
imparzialita, coerente con le finalita educative e formative dell’istituzione scolastica;

e svolgere i compiti con impegno e disponibilita, assumendo lealmente le connesse
responsabilita; - nelle relazioni con i colleghi, assicurare costantemente la massima
collaborazione, nel rispetto delle reciproche posizioni istituzionali, evitare atteggiamenti e
comportamenti che possano turbare il necessario clima di serenita e concordia
nell’ambito della propria attivita;

e orientare |'attivita lavorativa alla massima economicita efficienza ed efficacia: in tal senso
la gestione di risorse pubbliche ai fini dello svolgimento delle attivita amministrative deve
seguire una logica di contenimento dei costi, che non pregiudichi la qualita dei risultati;

e rispettare il segreto d’ufficio e mantenere riservate le notizie e le informazioni apprese
nell’ambito dell’attivita svolta.

Di seguito di forniscono le fonti normative del codice disciplinare del personale della scuola,
recanti I'indicazione delle infrazioni e delle relative sanzioni, secondo il disposto di cui all’art 55,
secondo comma, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001,n. 165, cosi come modificato dagli artt. 68
e 69 del D.L.vo n.150 del 27 ottobre 2009 (Responsabilita, infrazioni e sanzioni, procedure
conciliative).

- Informativa sul nuovo ‘Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”- Decreto del
Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81.



https://nuvola.madisoft.it/file/api/public-file-preview/SAEE09900B/4218dfb1-9f7f-4a5e-91a9-23f3217ca2df
https://nuvola.madisoft.it/file/api/public-file-preview/SAEE09900B/4218dfb1-9f7f-4a5e-91a9-23f3217ca2df
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- Decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81, Regolamento concernente
modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30

marzo 2001, n. 165». (GU Serie Generale n.150 del 29-06 2023)

- D.P.R. 62/2013 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

- Codice di comportamento del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca Adottato
ai sensi dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e secondo le linee guida del

D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62

- D.L.vo 150/2009 Sanzioni disciplinari e responsabilita dei dipendenti pubblici art. 67-art. 73

-CCNL — Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 sottoscritto in data 18 gennaio 2024, Art. 48
Responsabilita disciplinare per il personale docente ed educativo

- CCNL — Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 sottoscritto in data 18 gennaio 2024, Titolo V
Responsabilita disciplinare per il personale ATA (artt. 22-26)

-C.M. n.88 dell’8.11.2010 Applicazione del D.l.vo-150.2009 al personale della scuola

- Procedimento disciplinare per tutto il personale scolastico Tabella 1 C.M.88 dell’8.11.2010

- Procedimento disciplinare personale ATA Tabella 2 C.M.88 dell’8.11.2010

- Procedimento disciplinare docenti Tabella 3 C.M. 88 dell’8.11.2010

- Procedimento disciplinare DS Tabella 4 C.M. 88 dell’8.11.2010

- Codice disciplinare docenti art.-492-art.-501 Dlgs.297 del 16.4.1994

La presente ha valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti previsti dalla normativa vigente, fino a
nuove disposizioni normative.

La dirigente scolastica
Dott.ssa Margherita Baldi
(F.to digitalmente ai sensi e per gli effetti del D.L.gs. 7/3/2005, n. 82 recante “Codice
Amministrazione digitale” e ss.mm.ii. )
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