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 Agropoli, 8/6/2024 

 
      Al’albo on line 

Amministrazione trasparente 

 
OGGETTO: Avviso di selezione per l’individuazione di n. 1  TUTOR, per la realizzazione di attività di cui alla 
Nota  di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 
30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”- Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione– Fondo Sociale 
Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2   
Titolo Progetto: Nessuno escluso 
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-45  
CUP:   J84D23003850001 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 

1 e 2-bis;  

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 

dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 

direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

 VISTI i seguenti regolamenti UE: 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 
Direzione Didattica Statale I Circolo 

Agropoli (SA)  
 

Codice Fiscale:81000750653 
CodiceMecc.. : SAEE09900B 

E-mail saee09900b@struzione.it 
Sito Web: www.primocircoloagropoli.edu.it Indirizzo: Piazza della Repubblica, n. 1-84043- 

Agropoli (SA) 
 

P.E.C.saee09900b@pec.istruzione.it 
Tel/Fax :  0974 - 823209 
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− Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; 

− Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di 

Coesione; 

− Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al 

Fondo Sociale Europeo; 

VISTA la Nota MIUR prot. 34815 del 2/06/2017, Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale 

"Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020 - Attività di formazione - Iter di 

reclutamento del personale "esperto" e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTE le Linee Guida dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli 

interventi 2014-2020; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO l’art. 15 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in dell’articolo 1 

della legge 21 giugno 2022 n. 78; 

VISTO il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali, adottato con elibera del Consiglio di 

Circolo n. 6 del 23/12/2021; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30/08/2023, n. 176 – c.d. “Agenda Sud”, emanato 

nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 - Nota di adesione n. 

134894 /2023; 

VISTA la candidatura n. 1092242- nota n. 134894 del 21/11/2023 (DM 176 del 30/08/2023) – Agenda Sud; 

VISTA la nota Prot. 16058 del 05/02/2024 di formale autorizzazione del progetto  presentato da questa 

Istituzione Scolastica, con codice identificativo 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-45;  

VISTO il PA 2024 approvato con delibera n. 2 del Consiglio di Circolo del 5/02/2024; 

VISTO Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025,  annualità 2023/2024 con delibera Consiglio di 

Circolo n. 3 del 13/12/2023; 

VISTO il decreto di assunzione nel  bilancio, dell’e.f. 2024 prot. 1186 del 12/02/2024; 

VISTO il decreto di nomina del DS in qualità di RUP, prot.  del 13/02/2024;  

VISTO il decreto di avvio delle procedure di selezione, prot. 1227 del 14/02/2024; 

VISTO l’avviso di selezione per l’incarico di esperti e tutor, prot. 1311 del 15/02/2024;  

VISTA la graduatoria definitiva, prot. 1988 del 7/03/2024;  

VISTA la necessità di avviare il Modulo n. 13 “Lingua Inglese II”; 

PRESO ATTO della rinuncia allo svolgimento dell’incarico di tutor da parte della docente designata,acquisita 

agli di questa IS; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

 

emana il seguente avviso  
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 Art. 1 – Oggetto 
Considerate le premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente ‘Avviso’, si avvia una 
procedura di selezione comparativa per il reclutamento di: 

- N. 1 tutor. 

La figure sara’ individuate prioritariamente interno all’istituzione scolastica, in subordine all’interno alla 
P.A., in subordine saranno selezionati esperti esterni.  
In caso di parità di punteggio, sarà data priorità a chi non ha ricoperto alcun incarico. 
Le attività saranno svolte per il seguente seguente modulo, in orario extracurriculare: 

 Sottoazione Progetto Titolo Modulo Importo 
Autorizzato 

Durata incarico 
esperto/tutor 

Modulo 
13 

1. 10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-
CA- 

2024-45 

Lingua inglese II € 5.082,00 30 ore 

 
 
Art. 2 – Requisiti per la partecipazione 
I requisiti minimi di accesso sono: a) diploma di scuola secondaria di secondo grado; b) Attestati, certificati 
inerenti al progetto; c) Esperienze pregresse inerenti al progetto.  
 
 
Art. 3 – Caratteristiche dell’incarico 
Gli interventi devono essere impegnati entro il 31 agosto 2024, salvo proroghe, secondo il calendario 
predisposto dall’esperto.  
 
Art. 4 – Compenso 
 Le prestazioni, di carattere occasionale, saranno retribuite come segue: 

- con il compenso orario lordo dipendente di € 30,00 (trenta) per le ore effettivamente svolte per 
l’incarico di ‘tutor’. 

Le modalità di corresponsione dei compensi saranno specificate nel contratto che sarà sottoscritto.  

Art. 5 – Modalità di candidatura e inoltro 
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire apposita istanza di 
partecipazione, Allegato A (corredata da curriculum vitae in formato europeo, dalla dichiarazione di 
autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 e dichiarazione di insussistenza di conflitto di interessi ai sensi 
del D.l.vo  50 /2016) e la scheda di autovalutazione, Allegato B, utilizzando la modulistica allegata al bando 
di selezione.  
Inoltre, la candidatura dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 
196/2003 e del regolamento UE/679/2016 (GDPR), Allegato C. 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 
11:00 del 13/06/2024, a mezzo PEC o PEO ai seguenti indirizzi: saee09900b@pec.istruzione.it  o 
saee09900b@istruzione.it, con oggetto “Candidatura tutor Modulo Inglese II_Agenda Sud”. 
 
Art. 6 – Cause di esclusione  
Saranno clausole tassative di esclusione: 1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi 
non consentiti 2) Curriculum Vitae non in formato europeo 3) Curriculum Vitae non contenente le 
dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/2000, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali.  
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Art. 7 – Valutazione dei requisiti e criteri di aggiudicazione 
 La selezione verrà effettuata da una Commissione appositamente nominata, attraverso la valutazione dei 
titoli prodotti come da allegato B. Si procederà alla valutazione anche in caso di una sola candidatura. 
A parità di punteggio sarà incaricato il candidato più giovane.  
 
Art. 8 – Norme finali 
 Il trattamento dei dati contenuti nelle istanze di partecipazione alla selezione è finalizzato unicamente alla 
gestione del procedimento. Il Responsabile Unico del procedimento è il DS la Dott.ssa Margherita Baldi. 
L’Amministrazione ha la facoltà insindacabile di non dar luogo al presente avviso, di prorogarne la data, di 
revocarla in qualsiasi momento, senza che i concorrenti possano accampare pretese al riguardo.  Gli allegati 
A, B,C sono parte integrante del presente avviso che sarà pubblicato all’Albo dell’Istituto  
In allegato:  

- Allegato A - Istanza di Partecipazione con dichiarazione di autocertificazione ai sensi del DPR 
445/2000 e dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità; 

- Allegato B Griglie di autovalutazione;  
- Allegato C, Informativa al trattamento dei dati personali. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Dott.ssa Margherita Baldi  

F.to digitalmente ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 82 del 2005 e norme ad esso collegate 
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