
ALLEGATO A

Al Dirigente scolastico
Direzione Didattica  I Circolo di Agropoli (SA)

Piazza della Repubblica 
84043 Agropoli (SA) 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Avviso per la selezione di  n. 3 componenti della Comunità di pratiche per l’apprendimento
PNRR finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 
1- Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 
scolastico- Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 
Progetto: “Transizione professionale” 
Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222 
CUP: J84D23004440006

Il/La Sottoscritt_:

Nome Cognome

Luogo e data di nascita

Nazionalità

Codice fiscale/P.IVA 

Indirizzo 

Telefono fisso
/Cellulare

Indirizzo e-mail

PEC

CHIEDE

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per l'attribuzione dell'incarico di componente della comunità di pratiche
per l’apprendimento
 in qualità di:

 Personale interno all’istituzione scolastica;
 Personale interno alla PA;
 Personale esterno all’istituzione scolastica.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA
sotto la propria personale responsabilità di:

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
 godere dei diritti civili e politici;
 conoscere perfettamente la Piattaforma GPU;
 conoscere perfettamente la Piattaforma SIF;
 conoscere perfettamente le procedure amministrative relative alla gestione delle gare d’appalto nelle istituzioni

scolastiche;
 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di

misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
 non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;
 non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013;
 non  trovarsi  in  situazione  di  conflitto  di  interessi  anche  a  livello  potenziale  intendendosi  per  tale  quello

astrattamente configurato dall’art. 7 del d.P.R. n. 62/2013;
 di essere INTERNO/ESTERNO all’Istituzione scolastica;
 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti all’art.1 del presente Avviso;
 aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

DICHIARA altresì,

odi non ricadere nei casi di incompatibilità previsti dalla normativa vigente;

odi non ricadere nei casi di conflitto di interesse di cui agli artt. 42 e 80, c. 5 lett. d), D.Lgs. 50/2016:
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Art. 42. (Conflitto di interesse)
1. Le stazioni  appaltanti prevedono misure adeguate  per contrastare  le frodi  e la corruzione nonché per individuare,
prevenire  e  risolvere  in  modo  efficace  ogni  ipotesi  di  conflitto  di  interesse  nello  svolgimento  delle  procedure  di
aggiudicazione degli appalti e delle concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la
parità di trattamento di tutti gli operatori economici.
2. Si ha conflitto d’interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che, anche per
conto  della  stazione  appaltante,  interviene  nello  svolgimento  della procedura  di  aggiudicazione  degli  appalti  e delle
concessioni o può influenzarne, in qualsiasi modo, il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario,
economico o altro interesse personale che può essere percepito come una minaccia alla sua imparzialità e indipendenza
nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse
quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile
2013, n. 62.
3. Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 2 è tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante, ad
astenersi  dal  partecipare  alla  procedura  di  aggiudicazione  degli  appalti  e delle  concessioni.  Fatte salve  le  ipotesi  di
responsabilità amministrativa e penale, la mancata astensione nei casi di cui al primo periodo costituisce comunque fonte
di responsabilità disciplinare a carico del dipendente pubblico.
4. Le disposizioni dei commi da 1, 2 e 3 valgono anche per la fase di esecuzione dei contratti pubblici.
5. La stazione appaltante vigila affinché gli adempimenti di cui ai commi 3 e 4 siano rispettati.
Art. 80, comma 5, D.Lgs. 50/2016
5. Le stazioni appaltanti escludono dalla partecipazione alla procedura d'appalto un operatore economico in una delle
seguenti  situazioni,  qualora:
d) la partecipazione dell'operatore economico determini una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42,
comma 2, non diversamente risolvibile;

La presente dichiarazione è resa dal sottoscritto tenuto conto di quanto previsto dall’art. 76 D.P.R. 445/2000, in merito
alle dichiarazioni mendaci, alla falsità negli atti e all’uso di atti falsi.
Dichiara, infine, di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali  nel rispetto del Regolamento
(UE) 679/2016, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, così come novellato dal decreto legislativo 10 agosto
2018, n.101, nonché secondo le disposizioni contenute nell’art.22 del Regolamento(UE) 2021/241.

Allega alla presente

a) Scheda di autovalutazione (Allegato B);

b) Informativa debitamente sottoscritta per accettazione (Allegato C)

c) Curriculum vitae in formato europeo

d) Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità

Data                                     
            
           Firma                                                                   

Il/la  sottoscritto/a,  ai  sensi del D.Lgs 196/2003 e del regolamento UE/679/2016,  autorizza  l’Istituto al trattamento dei 
dati contenuti nella presente istanza esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali previsti 
Data                                     

Firma___________________

Allegato B
Al Dirigente scolastico

  Direzione Didattica  I Circolo di Agropoli (SA)
Piazza della Repubblica 

84043 Agropoli (SA)

Avviso per la selezione di  n. 3 componenti della Comunità di pratiche per l’apprendimento
PNRR finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 
1- Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 
scolastico- Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 
Progetto: “Transizione professionale” 
Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222 
CUP: J84D23004440006

Il / La sottoscritto/a                                                                          __________________      compila, sotto la propria
personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione autocertificandone la rispondenza a titoli i  suo
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possesso ai sensi dell' Art. 46 e 47 del DPR D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del
28/12/2000.

Tabella di valutazione Punteggio
Punteggio
a cura del
candidato

Punteggio a 
cura del 
DS/Comm
issione

1

Laurea specialistica Punti  5  per  votazione  fino  a  80
Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a100
Punti 12 per votazione 101 a105
Punti 16 per votazione da 106 a 110
Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode

2 Laurea triennale Punti 5

5

Attestati, certificazioni Punti 2 per ogni corso di durata semestrale 
Punti 4 per ogni corso di durata annuale 

6 Abilitazione all’insegnamento Punti 4 per ogni  titolo fino ad un massimo di
punti 8

7 Diploma di scuola secondaria di II
grado

Punti 2 per ogni diploma

8
Pregresse esperienze nel settore 
di competenza del presente 
avviso

Punti 2 per esperienza fino ad un massimo di 20
punti

TOTALE

Autocertifica inoltre con la presente di possedere i         r  e      quisi  t  i         mini  m      i         di         a      mmis  si      o  n  e         r      ic  h      ie  s      t  i         d  a  l         b      a  ndo  
pena     e      sclusi  o  n      e     e specifica sotto la sua piena responsabilità di avere diritto ai punteggi sotto indicati:

Data___________
Firma ______________________________
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Allegato C - Informativa

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016, per il
trattamento dei dati personali.

Spett.le Candidato,

secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione
dei dati personali”) e  del  Regolamento Europeo 6 7 9 / 2016 (GDPR), nel seguito indicato sinteticamente
come “ Regolamento”, il trattamento dei dati personali che Vi riguardano sarà improntato ai principi di
liceità e trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti.
Vi forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati:

 Tutti i dati da Voi forniti, nell’ambito del rapporto con la presente istituzione scolastica, verranno
trattati esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione
ed alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalità relative
alla conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi e/o di concessione di beni e servizi, così
come definite dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994,  D.P.R. n. 275/1999; Decreto
Interministeriale 129/2018  e le norme in materia di contabilità generale dello Stato; D.Lgs. n.
165/2001, Legge 13 luglio 2015 n. 107, Dlgs 50/2016 e tutta la normativa e le prassi amministrative
richiamate e collegate alle citate disposizioni);

 Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente
punto;  l'eventuale  rifiuto  a  fornire  tali  dati  potrebbe  comportare  il  mancato  perfezionamento  o
mantenimento dei contratti;

 Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di
sicurezza  indicate  dal  Codice  e  delle  altre  individuate  ai  sensi  del  Regolamento;  i  dati  verranno
conservati secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti
definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai
Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi
presso il Ministero dei Beni Culturali;

 I dati personali potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola,
anche se raccolti non presso l'Istituzione scolastica ma presso il  Ministero dell'Istruzione e le  sue
articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e enti locali;

 I  dati  personali  potranno  essere  comunicati  a  soggetti  pubblici  secondo  quanto  previsto  dalle
disposizioni di legge e di regolamento;

 Il  titolare del trattamento è il  Dirigente scolastico alla quale Voi potete rivolgerVi senza particolari
formalità, per far valere i Vostri diritti, così come previsto dagli artt. dal 15 al 22 del Regolamento Ue
679/2016 e ss.mm.ii.

Data __________  
                                                                                                             Firma per presa visione

____________________
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