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DETERMINA PER L’AVVIO DELLA PROCEDURA DI RECLUTAMENTO E SELEZIONE

OGGETTO: Determina per 1’avvio della procedura di reclutamento e selezione per il conferimento
di incarichi nell’ambito del progetto “La palestra delle competenze” — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — FSE+ — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A1 — Sotto-azione ESO4.6.A1.B — Avviso prot. n. 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s.
2025-2026 e 2026-2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, per
quanto applicabile alle procedure oggetto del presente provvedimento;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, cofinanziato dal Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+);

VISTO I’ Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 53338 del 09/03/2026, recante “Agenda Sud a.s.
2025-2026 e 2026-20277;
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VISTO I’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la candidatura n. 38250 presentata dall’Istituto Comprensivo Statale “Parmenide” di Ascea;
VISTA I’autorizzazione al progetto intervenuta in data 16/06/2026, prot. AOOGABMI n. 152990;
VISTA la delibera n. 39 del 18/11/2025, relativa all’adesione dell’Istituzione scolastica al progetto;
VISTA la delibera n. 16 del 12/12/2025, relativa all’adesione al progetto;

VISTA la delibera n. 19 del Consiglio di Istituto del 12/12/2025, con la quale ¢ stato approvato il
PTOF per I’anno scolastico 2026/2027;

VISTO il decreto di avvio delle attivita per la realizzazione del progetto “La palestra delle
competenze”, prot. n. 0002729.1V.5-U del 16/09/2026;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP), prot. n. 0002731-VII.6-U del
16/09/2026;

CONSIDERATO che la realizzazione del progetto richiede I’individuazione di personale in
possesso di specifiche competenze professionali per lo svolgimento delle attivita formative,
didattiche, amministrative e ausiliarie previste;

CONSIDERATA la necessita di procedere tempestivamente all’avvio delle procedure di
reclutamento e selezione delle risorse umane necessarie alla realizzazione delle attivita progettuali;

CONSIDERATO che le attivita devono essere realizzate nel rispetto delle disposizioni contenute
nell’ Avviso pubblico prot. n. 53338 del 09/03/2026, nell’atto di autorizzazione e nella normativa
vigente;

VISTO I’art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo n. 165/2001, in materia di conferimento di
incarichi individuali;
CONSIDERATO che il ricorso a personale interno costituisce la modalita prioritaria per

I’individuazione delle professionalita necessarie alla realizzazione delle attivita progettuali;

CONSIDERATO che, in caso di accertata indisponibilita o insufficienza di professionalita interne,
si potra procedere secondo I’ordine di priorita previsto dalla normativa vigente;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

Ufficio Scolastico Regionale della Campania @*‘ A R
Istituto Comprensivo Statale “Parmenide” gﬁ?ﬁ_iﬂ- L5 Y
CODICE MINISTERIALE: SAIC85500G - COD.FISC. 84001920655 e 2778 LN
Presidenza ed amministrazione: via Elea - 84046 Marina di Ascea (SA) o Yok SR &
TEL. 0974.972382 - TEL/FAX 0974.971388 "f',?:r .q“-’; E: l::?\


http://www.comprensivoascea.gov.it/
mailto:saic85500g@pec.istruzione.it

SAIC85500G - A954389 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002773 - 18/09/2026 - IV.5 - U

Ministero dell

ﬁiE?;OﬂNE ’ RIS, { B llinitere dell Sitrazione
dall'Unione europea e ¢ dod Olforcls

'Istruzione e del Merito

E-mail: saic85500g @istruzione.it - Pec: saic85500g@pec.istruzione.it
U.R.L.: www.comprensivoascea.edu.it

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante disposizioni per la prevenzione e la repressione

della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione;

VISTA la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali;

CONSIDERATO che le procedure di selezione devono essere espletate nel rispetto dei principi di
trasparenza, pubblicita, imparzialita, parita di trattamento e non discriminazione;

CONSIDERATO che la Dirigente Scolastica, Prof.ssa Maria Masella, ricopre 1’incarico di
Responsabile Unico del Progetto (RUP) per le procedure connesse alla realizzazione del progetto;

CONSIDERATO che la Prof.ssa Maria Masella ha sottoscritto la dichiarazione di insussistenza di
cause di conflitto di interessi e di obbligo di astensione;

DETERMINA

Art. 1 — Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2 — Avvio della procedura

E autorizzato I’avvio della procedura di reclutamento e selezione per il conferimento di incarichi
individuali necessari alla realizzazione del progetto “La palestra delle competenze”, codice

progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-1918, CUP G64D25007460007, finanziato nell’ambito del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — FSE+ — Avviso prot. n. 53338 del
09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 ¢ 2026-2027.

Art. 3 — Fabbisogno di personale
Per la realizzazione delle attivita progettuali si rende necessario procedere al reclutamento delle
seguenti figure professionali:
e n. 18 docenti interni per attivita di TUTOR;
¢ n. 18 docenti interni per attivita di DOCENZA;
e n. 8 Collaboratori Scolastici per attivita di supporto alla realizzazione delle attivita
progettuali;
e n.2 Assistenti Amministrativi per attivita amministrative e organizzative connesse alla
gestione del progetto.
Il numero delle figure professionali e la distribuzione degli incarichi saranno definiti in relazione alle
effettive esigenze organizzative e didattiche, nel rispetto del piano progettuale approvato,
dell’importo autorizzato e delle disposizioni dell’ Avviso.
Art. 4 — Modalita di reclutamento e selezione
Il reclutamento delle risorse professionali avverra mediante appositi avvisi di selezione pubblicati
all’Albo online e sul sito istituzionale dell’Istituto.
Gli avvisi individueranno, per ciascun profilo:
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e 1irequisiti di partecipazione;

e le competenze professionali richieste;

e 1icompiti e le attivita da svolgere;

e la durata dell’incarico;

e il numero delle ore previste;

e il compenso spettante;

e i criteri di valutazione dei titoli e delle esperienze professionali;

e le modalita e i termini di presentazione delle candidature.
La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei curricula e dei titoli dichiarati dai
candidati, secondo criteri predeterminati e resi pubblici nell’avviso.

Art. 5 — Ordine di priorita
Il conferimento degli incarichi avverra secondo il seguente ordine di priorita, nel rispetto della
normativa vigente:

1. personale interno all’Istituto Comprensivo Statale “Parmenide” di Ascea;

2. personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche, mediante ricorso alle collaborazioni

plurime, ove previsto e applicabile;
3. personale esterno, esclusivamente nei casi consentiti dalla normativa vigente e previa
verifica dell’assenza o dell’indisponibilita di professionalita interne idonee.
La procedura comparativa sara effettuata sulla base dei requisiti, dei titoli e delle esperienze
professionali indicati nei relativi avvisi.

Art. 6 — Criteri generali della procedura
Le procedure di selezione saranno espletate nel rispetto dei principi di:

e trasparenza,

e pubblicita;

e imparzialita;

e parita di trattamento;

¢ non discriminazione;

e buon andamento dell’azione amministrativa.
I criteri di valutazione saranno definiti preventivamente e riportati nei singoli avvisi di selezione.
Art. 7 — Conferimento degli incarichi
Gli incarichi saranno conferiti mediante appositi atti di incarico o contratti, secondo la natura del
rapporto e nel rispetto della normativa vigente.
Gli incaricati saranno tenuti a svolgere le attivita previste dal progetto, a documentare le attivita e le
ore effettuate e a collaborare agli adempimenti di monitoraggio, verifica e rendicontazione previsti
dal Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Art. 8 — Durata degli incarichi
Gli incarichi avranno durata decorrente dalla data di conferimento e fino alla conclusione delle

attivita progettuali, secondo il cronoprogramma approvato e nel rispetto dei termini previsti
dall’ Avviso prot. n. 53338 del 09/03/2026 e dall’atto di autorizzazione.
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Art. 9 — Compensi

I compensi saranno determinati sulla base delle ore effettivamente svolte e documentate e nel rispetto
degli importi e dei massimali previsti dall’ Avviso, dalla normativa vigente e dalle disposizioni

dell’ Autorita di Gestione.

Nessun compenso potra essere riconosciuto per attivita non effettivamente svolte e debitamente
documentate.

Art. 10 — Responsabile Unico del Progetto

La Prof.ssa Maria Masella, Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo Statale “Parmenide” di
Ascea, ¢ confermata quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) per le procedure di competenza
dell’Istituzione scolastica connesse alla realizzazione del progetto, ai sensi della normativa vigente.

Art. 11 — Pubblicita e trasparenza
Il presente provvedimento sara pubblicato:
¢ all’Albo online dell’Istituzione scolastica;
¢ sul sito web istituzionale;
e nella sezione “Amministrazione Trasparente”, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente;
e nell’apposita sezione dedicata al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e
al progetto “La palestra delle competenze”.
La pubblicazione del presente atto assolve agli obblighi di pubblicita e trasparenza previsti dalla
normativa vigente.

Art. 12 — Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati dall’Istituzione scolastica esclusivamente per le
finalita connesse alla procedura di selezione e alla realizzazione del progetto, nel rispetto della
normativa europea e nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali.

Art. 13 — Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente provvedimento si rinvia alla normativa vigente,
all’ Avviso pubblico prot. n. 53338 del 09/03/2026, all’atto di autorizzazione del progetto e alle
ulteriori disposizioni emanate dall’ Autorita di Gestione del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027.

I1 presente provvedimento costituisce atto propedeutico all’emanazione degli specifici avvisi di
selezione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Masella
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