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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Ufficio Scolastico Regionale della Campania 

Istituto Comprensivo Statale “Parmenide” 
CODICE MINISTERIALE: SAIC85500G - COD.FISC. 84001920655 

Presidenza ed amministrazione: via Elea – 84046 Marina di Ascea (SA) 

TEL. 0974.972382 – TEL./FAX 0974.971388 

E-mail: saic85500g@istruzione.it — Pec: saic85500g@pec.istruzione.it 

U.R.L.: www.comprensivoascea.edu.it 

 

 

 

All’Albo online – Pubblicità Legale 

Alla sezione Amministrazione trasparente 
Agli atti del Progetto: AVVISO - 95165, 24/04/2026, FSE+, Formazione docenti 

 

 
OGGETTO: D E T E R M I N A  A V V I O  Avviso di selezione INTERNO/ESTERNO rivolto 
all’individuazione di a l m e n o  DUE (2) figure professionali di esperto e di a l m e n o  DUE (2) di 
tutor, interni o esterni, in quest’ultimo caso come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo 
svolgimento di un percorso di formazione docenti per il potenziamento delle competenze 
professionali, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del ccnl (personale interno), ovvero ai sensi 
dell’art.2222 del cc (lavoro autonomo/prestazione occasionale) Avviso pubblico Prot. N. 95165 del 
24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le 
competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione 
e di formazione” 
Nota autorizzativa prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 

CUP: G64D26002490007 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavo-
ro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 
VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

 
VISTO l’Avviso pubblico Prot. N. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale 
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. 
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti, n. 39 del 18/11/2025 relative all’adesione e all’approvazione 
della progettazione PON-PN21/27-PNRR; 
 
VISTA la delibera del Consiglio d’istituto n. 16 del 12/12/2025 relativa all’adesione e all’approvazione 
della progettazione PON-PN21/27-PNRR; 

 
VISTA la Candidatura n. 31326 presentata da questa Istituzione scolastica il giorno 8/05/2026 dal titolo 
“Innovare per includere”; 

 
VISTA la nota del M.I.M., prot. n. AOOGABMI n. 148735.11-06-2026, di formale autorizzazione del 
progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.5.A2.B-FSEPN CA-
2026-151; 

 
CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 1 ultimo comma dell’avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026, il 
progetto autorizzato dovrà essere avviato sin dall’anno scolastico 2025-2026; 
 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 
finanziario 2026 nonché le successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 2301 del 01/07/2026 relativo all’assunzione in bilancio del 
Progetto autorizzato per l’importo di €12.120,00; 

 

VISTO il P.T.O.F.; 

 
PRESO ATTO delle Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione e i relativi 
Regolamenti CE 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
 
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 
 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 
 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati; 
 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 
del 18 gennaio 2024; 

S
A

IC
85

50
0G

 -
 A

95
43

89
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
23

34
 -

 0
6/

07
/2

02
6 

- 
IV

.5
 -

 U



pag. 3  

RITENUTA la necessità di individuare di almeno 2 Esperti e 2 Tutor per la realizzazione di 2 corsi di 
formazione su L'evoluzione della didattica e su Relazione e apprendimento nel gruppo classe, 
destinato ai docenti dell’istituto; 

RITENUTO, altresì, che l’oggetto della formazione richiesta comporti nel caso del docente Esperto 

un’elevata specializzazione che potrebbe non essere reperibile all’interno dell’Istituzione Scolastica; 

 
VISTO l ’ a r t . 45 CCNL scuola; 

 
VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 

 
DETERMINA 

 
di procedere all’indizione di un avviso pubblico interno-esterno per l’individuazione di almeno DUE (2) 
figure professionali di esperto e di almeno DUE (2) di tutor, interni o esterni, in quest’ultimo caso come 
lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di un percorso di formazione docenti 
per il potenziamento delle competenze professionali, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del ccnl 
(personale interno), ovvero ai sensi dell’art.2222 del cc (lavoro autonomo/prestazione occasionale) ai 
sensi dell’Avviso pubblico Prot. N. 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale 
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. 
Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” 
Nota autorizzativa prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 
CUP: G64D26002490007 

 
 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Antonio Iannuzzelli 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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