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Circ. n.  207 
Ascea, 26 maggio 2021 

Ai docen6 neo immessi in ruolo  
Ai docen6 tutor 

Al Comitato di valutazione di Is6tuto 

OggeZo: adempimen[ finali anno di prova – docen[ neo immessi 

Le docen6 in anno di prova dovranno consegnare (se non già consegnata) alla segreteria del 
personale la seguente documentazione cartacea entro e non oltre il 15 giugno 2021: 

- relazione a caraDere istruDorio (porEolio del docente) rela6va alle aFvità forma6ve predisposte 
ed alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente neo-
assunto (comma 3 art.13 D.M 850/2015). 

Il Comitato di valutazione è convocato dal dirigente scolas6co per procedere all’espressione del 
parere sul superamento del periodo di formazione e di prova delle docen6 neoassunte il giorno 23 
giugno 2021 alle ore 16 presso l’Ufficio di Presidenza della scuola secondaria di 1° grado (re`fica 
della data indicata nella circolare n. 205). 

Di seguito si ricordano le fasi conclusive della valutazione del periodo di prova ai sensi del DM 
850/2015: 

• il docente sos6ene un colloquio innanzi al Comitato, colloquio che prende avvio dalla 
presentazione delle aFvità di insegnamento e formazione e della rela6va documentazione 
contenuta nel porEolio professionale (che si costruisce online); 

• il porEolio è consegnato preliminarmente dal docente al dirigente scolas6co, che lo trasmeDe al 
Comitato almeno cinque giorni prima della data fissata per il colloquio; l’assenza al colloquio, ove 
non mo6vata da impedimen6 inderogabili, non preclude l’espressione del parere; il rinvio del 
colloquio per impedimen6 non derogabili è consen6to una sola volta; 

• all’esito del colloquio, il Comitato si riunisce per l’espressione del parere: il docente tutor 
presenta al Comitato le risultanze emergen6 dall’istruDoria compiuta in merito alle aFvità 
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forma6ve predisposte ed alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola 
del docente neo-assunto; il dirigente scolas6co presenta una relazione per ogni docente 
comprensiva della documentazione delle aFvità di formazione, delle forme di tutoring e di ogni 
altro elemento informa6vo o evidenza u6le all’espressione del parere; 

• il parere del Comitato è obbligatorio, ma non vincolante per il dirigente scolas6co, che può 
discostarsene con aDo mo6vato; 

• sulla base del suddeDo parere, della documentazione prodoDa dal docente e del possesso da 
parte dello stesso degli standard professionali richies6, il dirigente scolas6co procede alla 
valutazione emeDendo un provvedimento di conferma in ruolo o meno. L’anno di prova si può 
ripetere una sola volta. 

Cordiali salu6. 

                                                                                                                     Il Dirigente Scolas6co 
                                                                                                                      Prof. Luca MaFocco 

(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, 
ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sos6tuisce il documento 

cartaceo e la firma autografa)
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