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Circ. n. 158
Ascea, 16 marzo 2021
Al DOCENTI
AL PERSONALE ATA
Al GENITORI DEGLI ALUNNI I.C.
PARMENIDE
LORO SEDI

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Azioni di sciopero per I’intera giornata

del 26 marzo 2021. Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. Rilevazioni
adesioni.

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELLI’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL'ACCORDO sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali

Si comunica che che il Ministero dell’lstruzione, con nota n.10903 del 12/3/2021, ha comunicato
che Cobas — Comitati di Base della Scuola — hanno indetto “per il 26 marzo 2021 uno sciopero
dell’intera giornata per il personale Docente, Educativo e Ata delle scuole di ogni ordine e grado, in
Italia e all’estero”. Inoltre si informa che il Saese - Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed
Ecologia, che nella stessa giornata ha indetto lo sciopero nazionale per tutto il personale docente
ed Ata, a tempo indeterminato, atipico e precario, non ha a tutt’oggi dato positivo riscontro alle
indicazioni della Commissione di garanzia di cui alla delibera n. 106/21 dell’11 febbraio u.s
emanata a conferma del provvedimento adottato il 12 dicembre 2019

Le motivazioni poste alla base dello sciopero indetto dai COBAS sono le seguenti: |l sindacato
COBAS chiede "di impiegare una parte significativa del le somme del Recovery Plan per: 1) ridurre
a 20 il numero massimo di alunni per classe e a 15 in presenza di alunni diversamente abili; 2)
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garantire la continuita didattica e la sicurezza, assumendo con concorsi per soli titoli i docenti con
tre anni scolastici di servizio e gli ATA con 24 mesi; 3) massicci interventi nell'edilizia scolastica per
avere spazio idonei ad una scuola in presenza e in sicurezza” inoltre "a) la cancellazione dei
progetti di Autonomia regionale differenziata; b) il mantenimento dell'apertura in presenza almeno
al 50% nelle Superiori e totale negli altri ordini di scuola, a meno di lockdown generalizzati ed estesi
a tutte le attivita; c) il ritiro dell'accordo sull'ulteriore riduzione del diritto di sciopero.”

Le motivazioni poste alla base dello sciopero indetto da SAESE sono le seguenti: Il sindacato
chiede "Disposizioni per la conoscenza e la programmazione della dieta dei gruppi sanguigni nelle
istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado. L'importanza e il significato dell'istituzione
dell'educazione alimentare nella scuola, é facilmente intuibile: garantire un corretto percorso
formativo alimentare, anche attraverso il contributo di una figura esperta di nutrizione o scienza
dell'alimentazione, capace di guidare gli studenti a dare loro le nozioni principali per avviarli nel
percorso di una giusta e corretta igiene ed educazione alimentare, con i conseguenti effetti positivi
nelle eta successive”.

e Per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le
apposite tabelle disponibili sul sito del’/ARAN (il Comparto scuola e alla pagina 7 e ss, I'Area dalla
pagina 15) al sito: https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/
TABELLE%2O0ACCERTAMENTO%?2O0PROVYV
ISORIO%20RAPPRESENTATIVITA’%20TRIENNI0%202019-2021.pdf ;

e Per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi
all’ARAN a suo tempo.

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2019/20 e
dell’a.s. 2020/21 sono state le seguenti:

Azione di sciopero prevista per il giorno 26 marzo 2021
. % Rappresentativita a % voti nella scuola . .
Azione proclamata da livello nazionale (1) per le elezioni RSU Tipo di sciopero
COBAS 1,62 Nazionale Scuola

Personale interessato dallo sciopero

"Docente, Educativo e ATA delle scuole di ogni ordine e grado, in Italia e all'estero”
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Scioperi precedenti

% adesione

LS. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali
a tpo di sciop ' acatt nazionale (2)

2020-2021 non ci sono precedenti - - - -

2019-2020 non ci sono precedenti - - - -
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., % Rappresentativita a livello % voti nella scuola per le . - .
Azione proclamata da nazionale (1) elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero
SAESE 0.S. nonrilevata Nazionale Scuola INTERA GIORNATA
as data Tivo di sciopero solo con altre sigle % adesione % adesione
- P P sndacali nazionale (2) nella scuola
2020-2021 non ci sono precedenti - - - - -
2019-2020 non ci sono precedenti - - - -
NOTE

(1)

Fonte ARAN 4 https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/
triennio-2019-2021-provvisorio.html

Si informa che i servizi considerati prestazioni essenziali di cui all’art. 2 del Protocollo di Intesa tra
Dirigente Scolastico ed Organizzazioni Sindacali rappresentative del Comparto Istruzione e Ricerca
saranno comunque garantiti.

Poiché I'azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, ai
sensi dell’art. 1 della L. 12 giugno 1990, n. 146, e successive modifiche ed integrazioni, e delle
norme pattizie richiamate dall’art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Ai sensi dell’art.3, comma 4 dell’Accordo ARAN sulla norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali che riporta: “ In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta,
anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno
dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo
sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La
dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo
restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione
della comunicazione il testo integrale del presente comma”,

SI INVITANO LE SS.LL.

A compilare entro il 20 marzo 2021 il modulo google di dichiarazione:
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https://docs.google.com/forms/d/1)n-2weXk0OytJ4ATZpYwkZulKm2zgWXvQ12nWUa2iUuwM/edit

Il giorno dello sciopero i Referenti di plesso sono tenuti a rilevare le adesioni allo sciopero del
personale docente e darne comunicazione, entro e non oltre le ore 12.00 del 1° marzo 2021 al
personale di Segreteria affinché possa provvedere agli adempimenti di competenza.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Luca Mattiocco
(Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005,
ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)
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