
 Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolas5co Regionale della Campania 

   Is$tuto Comprensivo Statale “Parmenide” 
       CODICE MINISTERIALE: SAIC85500G - COD.FISC. 84001920655 

Presidenza ed amministrazione: via Elea – 84046  Marina di Ascea (SA) 
                   TEL. 0974.972382 – TEL./FAX 0974.971388 

    E-mail: saic85500g@istruzione.it — Pec: saic85500g@pec.istruzione.it 
       U.R.L.: www.comprensivoascea.edu.it 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ   
SCUOLA-FAMIGLIA 

Approvato con delibera n.31/2023 del Consiglio di Is5tuto del 01/09/2023 

L’ISTITUTO	COMPRENSIVO	STATALE	PARMENIDE	DI	ASCEA	

VISTI gli ar\. 3, 33, 34 della Cos5tuzione italiana; 

VISTO il D.M. n. 5843/A3 del 16 o\obre 2006 “Linee di indirizzo sulla ci\adinanza democra5ca e legalità”; 

VISTI i D.P.R. n. 249 del 24/6/1998 e D.P.R. n. 235 del 21/11/2007 “Regolamento recante lo Statuto delle 
studentesse e degli studen5 della scuola secondaria”; 

VISTO il D.M. n. 30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di u5lizzo di telefoni 
cellulari e di altri disposi5vi ele\ronici durante l’acvità didacca, irrogazione di sanzioni disciplinari, 
dovere di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docen5”; 

VISTO il D.M. n. 104 del 30 novembre 2007 “Linee di indirizzo e chiarimen5 interpreta5vi ed applica5vi in 
ordine alla norma5va vigente posta a tutela della privacy con par5colare riferimento all’u5lizzo di 
telefoni cellulari o di altri disposi5vi ele\ronici nelle comunità scolas5che allo scopo di acquisire e/o 
divulgare immagini, filma5 o registrazioni vocali;  

VISTE le Linee di indirizzo “Partecipazione dei genitori e corresponsabilità educa5va” (MIUR, novembre 
2012); 

VISTE le Linee di orientamento per azioni di prevenzione e di contrasto al bullismo e al cyberbullismo 
(MIUR, aprile 2015);  

VISTO il Piano Nazionale per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo a scuola (MIUR – 17 o\obre 
2016);  

VISTA la legge 29 maggio 2017 n. 71 “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto del 
fenomeno del cyberbullismo";  

VISTO l’Aggiornamento delle Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto del cyberbullismo 
(MIUR,o\obre 2017);  
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VISTO il D.lgs. 196/2003 modificato e integrato dal D.lgs. 101/2018 che ha recepito il Regolamento UE 
2016/279 “Codice in materia di protezione dei da5 personali”; 

VISTA la legge n. 92 del 20 agosto 2019 “Introduzione dell’insegnamento scolas5co dell’educazione civica”; 

VISTO l’allegato A al D.M. n. 35 del 22 giugno 2020 “Linee guida per l’insegnamento dell’educazione civica”; 

VISTI gli ar\. 581, 582, 594, 595, 610, 612, 635 del codice penale;  

VISTI gli ar\. 2043, 2047, 2048 del codice civile. 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolas5ca; 

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro; 

VISTO il D.M. 7 agosto 2020, n. 89, Adozione delle Linee guida sulla Didacca digitale integrata, di cui al 
Decreto del Ministro dell’Istruzione 26 giugno 2020, n. 39; 

CONSIDERATE le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Forma5va d’Is5tuto; 

CONSIDERATA l’esigenza di garan5re il diri\o all’apprendimento degli studen5 dell’Is5tuto nel rispe\o del 
principio di equità educa5va e dei bisogni educa5vi speciali individuali; 

PRESO ATTO che la formazione e l’educazione sono processi complessi e con5nui che richiedono la 
cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell’intera comunità scolas5ca;   

PRESO ATTO che la scuola non è soltanto il luogo in cui si realizza l’apprendimento, ma una comunità 
organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano di interven5 complessi 
di ges5one, ocmizzazione, conservazione, partecipazione e rispe\o dei regolamen5, 

Premesso che 

• la complessità crescente dei processi forma5vi ed educa5vi non può prescindere da una sempre più 
stre\a collaborazione tra scuola e famiglia;  

• la collaborazione tra scuola e famiglia deve trovare un comune terreno nel rispe\o delle norme e dei 
regolamen5 stabili5 dagli Organi Collegiali, nonché nella buona ges5one delle risorse umane e 
materiali;  

STIPULA CON LA FAMIGLIA DELLA ALUNNA/DELL’ ALUNNO 
IL PRESENTE PATTO CON IL QUALE 

L’Is%tuzione scolas%ca si impegna a 

1. Fornire alle alunne ed agli alunni dell’Is5tuto una formazione culturale e professionale qualificata, 
aperta alla pluralità delle idee, nel rispe\o dei principi della Cos5tuzione, dell’iden5tà e nella 
valorizzazione delle actudini di ciascuna persona; 
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2. Offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di equità nei 
confron5 di tuc gli uten5, garantendo un servizio didacco di qualità in un clima educa5vo sereno e 
favorendo il processo di formazione di ciascuna studentessa e ciascun studente nel rispe\o dei 
diversi s5li e tempi di apprendimento; 

3. Offrire inizia5ve concrete per il recupero, al fine di favorire il successo forma5vo e contrastare la 
dispersione scolas5ca oltre a promuovere il merito e incen5vare le situazioni di eccellenza;  

4. Favorire la piena inclusione delle alunne e degli alunni con disabilità garantendo il diri\o 
all’apprendimento di tu\e le persone con bisogni educa5vi speciali;  

5. Promuovere inizia5ve di accoglienza e integrazione delle alunne e degli alunni di origine straniera 
anche in collaborazione le altre realtà del territorio, tutelandone l’iden5tà culturale e acvando 
percorsi didacci personalizza5 nelle singole discipline; 

6. Realizzare i “curricola” disciplinari nazionali e le scelte proge\uali metodologiche e pedagogiche 
elaborate nel PTOF; 

7. Richiedere colloqui con le famiglie in caso di necessità e dimostrare sempre fiducia nel dialogo; 

8. S5molare riflessioni e realizzare percorsi vol5 al benessere e alla tutela della salute delle alunne e 
degli alunni, anche a\raverso l’acvazione di momen5 di ascolto e di conta\o con servizi di 
sostegno e accompagnamento; 

9. Garan5re trasparenza nella formulazione e nella presentazione dei traguardi e degli obiecvi di 
apprendimento e delle modalità di valutazione; 

10. Garan5re trasparenza e tempes5vità nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto con le 
famiglie, nel rispe\o della privacy. 

La famiglia si impegna a  

1. Instaurare un posi5vo clima di dialogo e un a\eggiamento di reciproca collaborazione con gli 
insegnan5, nel rispe\o di scelte educa5ve e didacche condivise e della libertà d’insegnamento; 

2. Conoscere l’organizzazione scolas5ca, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta forma5va 
della scuola e dei regolamen5 dell’Is5tuto; 

3. Partecipare acvamente alla vita dell’Is5tuto a\raverso la presenza negli organismi collegiali; 

4. Favorire una assidua frequenza delle alunne e degli alunni alle lezioni e alle altre acvità della 
scuola, verificandone la regolarità; 

5. Sostenere la mo5vazione allo studio e l’applicazione al lavoro scolas5co delle alunne e degli alunni; 

6. Mantenere un rapporto costante con dell’Is5tuto, informandosi sul rendimento scolas5co, i processi 
di apprendimento e il comportamento delle alunne e degli alunni a\raverso i colloqui con gli 
insegnan5 e la regolare presa visione delle comunicazioni pubblicate sul sito web e sul registro 
ele\ronico della scuola o inviate via mail e tramite gli altri canali di comunicazione is5tuzionali della 
scuola; 

7. Evitare eventuali assenze immo5vate da parte dei figli; 

8. gius5ficare sempre e tempes5vamente per iscri\o ritardi e assenze e a limitarne il più possibile il 
numero; 

9. Controllare l’esecuzione dei compi5; 
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10. Manifestare fiducia e rispe\o della professionalità del docente e del suo operato (acce\ando 
consigli e condividendo gli interven5 educa5vi, con5nuando in famiglia la richiesta delle regole 
concordate) nel rispe\o reciproco dei ruoli. 

L’alunna/l’alunno si impegna a  

1. Conoscere l’organizzazione scolas5ca, prendendo visione del Piano triennale dell’offerta forma5va 
della scuola e dei regolamen5 dell’Is5tuto; 

2. Partecipare acvamente alla vita dell’Is5tuto instaurando un rapporto di collaborazione con gli 
insegnan5 e gli altri operatori della scuola, con le compagne e i compagni; 

3. Frequentare regolarmente le lezioni e alle altre acvità della scuola, osservando l’orario scolas5co e 
gius5ficando tempes5vamente gli eventuali ritardi e assenze; 

4. Portare la famiglia a conoscenza delle comunicazioni e delle inizia5ve della scuola; 

5. Mantenere un comportamento corre\o nell’agire e nel parlare, di rispe\o nei confron5 di tu\o il 
personale della scuola, delle compagne e dei compagni, anche ado\ando un abbigliamento 
consono all’ambiente scolas5co; 

6. Collaborare nello sviluppo delle competenze di ci\adinanza anche, in par5colare, per la tutela della 
salute e della sicurezza di tu\a la collecvità; 

7. Studiare con assiduità e serietà, applicandosi regolarmente al lavoro scolas5co, assolvendo 
regolarmente gli impegni di studio e gestendo responsabilmente gli impegni extracurricolari ed 
extrascolas5ci; 

8. Conoscere e osservare le disposizioni organizza5ve e di sicurezza; 

9. Rispe\are locali, arredi, a\rezzature, strumen5 e sussidi didacci, senza recare danni al patrimonio 
della scuola; 

10. Condividere la responsabilità di avere cura dell’ambiente scolas5co e di renderlo più bello e 
accogliente, contribuendo ad un clima di benessere, serenità nei rappor5, amore per la scoperta e 
la conoscenza; 

11. Non usare a scuola telefoni cellulari, smartphone apparecchiature tecnologiche che non abbiano 
specifica u5lità didacca e autorizzazione del docente; 

12. Non registrare e/o sca\are fotografie senza autorizzazione ad ambien5 o a oggec, né a persone 
all’interno della scuola 

In merito al piano di azione che l’Is$tuzione scolas$ca intende aMuare al fine di prevenire e contrastare 
eventuali fenomeni di bullismo e cyberbullismo, 

L’Is%tuzione scolas%ca si impegna a: 

1. Organizzare acvità di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di 
cyberbullismo; 

2. S5molare un uso consapevole e responsabile degli strumen5 digitali e delle nuove tecnologie; 

3. Creare un ambiente scolas5co accogliente, sereno, fiducioso e rispe\oso nei confron5 di tuc, 
anche a\raverso il coinvolgimento di associazioni ed en5 presen5 sul territorio con competenze 
specifiche; 
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4. Vigilare a\entamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo e 
monitorando le situazioni di disagio personale o sociale; 

La famiglia si impegna a: 

1. Conoscere e acce\are l’offerta forma5va e i regolamen5 dell’Is5tuto con le rela5ve norme 
disciplinari; 

2. Sostenere e promuovere le inizia5ve della scuola volte a favorire l’autonomia e il senso di 
responsabilità anche nell’u5lizzo degli strumen5 digitali e delle nuove tecnologie al fine di prevenire 
e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo; 

3. Partecipare alle inizia5ve di prevenzione e informazione previste dalla scuola; 

4. Segnalare tempes5vamente alla scuola e/o alle autorità competen5 i casi di bullismo e di 
cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diric dei minori di cui viene a conoscenza; 

5. Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle azioni riparatrici 
decise dalla scuola; 

6. Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Pa\o educa5vo di corresponsabilità 
so\oscri\o con l’Is5tuzione scolas5ca. 

L’ alunna/l’alunno si impegna a: 

1. Usare un linguaggio corre\o e rispe\oso in tuc gli ambien5 frequenta5 e online; 

2. U5lizzare i disposi5vi digitali nel rispe\o dei regolamen5 dell’Is5tuto, solo per fini didacci e su 
autorizzazione esplicita e mo5vata dell’insegnante; 

3. Segnalare agli insegnan5 e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vicma o 
tes5mone; 

4. Acce\are, rispe\are e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei comportamen5 
altrui, evitando di u5lizzare gli strumen5 digitali e i mezzi di comunicazione per aggredire, denigrare 
ingiuriare e molestare altre persone, consapevoli che cer5 comportamen5 si configurano come rea5 
perseguibili dalla Legge; 

5. Acce\are e me\ere in a\o le azioni riparatrici decise dalla scuola nei casi in cui a seguito di 
comportamen5 non rispe\osi dei regolamen5 dell’Is5tuto.  

Il presente Pa\o Educa5vo viene so\oscri\o digitalmente tramite registro ele\ronico dai genitori/5tolari 
della responsabilità genitoriale. 

Ascea, 01/09/2023 

Per la Scuola 
                                                                                            
                                                                                               Il Dirigente Scolas$co 
                                                                                                                      Prof. Luca Macocco 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, 
ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sos5tuisce il documento 

cartaceo e la firma autografa
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