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Centola, 13/10/2020

Alla Collaboratrice Scolastica
Corbacio Valentina

Alle Istituzioni Scolastiche Interessate
Sede

Oqggetto: Decreto di risoluzione del contratto di lavoro a T.D. fino al 12/06/2021.
Sig.ra Corbacio Valentina nata a Monopoli il 27-09-1979- C.F.CRBVNT79P67F376M

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il proprio decreto di rideterminazione del punteggio della graduatoria di 11l fascia ATA
triennio 2017-2020 prot. n. 3497/VII.1 del 12-10-2020, con il quale si & provveduto, nell’esercizio
del potere di autotutela, alla rettifica del punteggio per il profilo di collaboratore scolastico
dell'aspirante sig.ra Corbacio Valentina;

Vista la proposta di assunzione del contratto a T.D. prot.n. 3375/VIIl.2 del 03-10-2020, con la
guale ¢ stata individuata quale destinataria di contratto di lavoro a. T.D per il profilo di collaboratore
scolastico dal 03-10-202 al 12-06-2021 la signora Corbacio Valentina nata a Monopoli (BA) il
27-09-1979;

Ritenuto necessario procedere al ripristino della corretta azione amministrativa, nonché per la
tutela di situazioni giuridicamente rilevanti di altri aspiranti alla stipula del contratto di lavoro a T.D,
utilmente inclusi nella graduatoria d’istituto nel procedere, senza ulteriori indugi, nell’esercizio del
potere di autotutela della P.A.,

DECRETA

a decorrere dalla data di notifica del presente provvedimento, con effetti immediati, la risoluzione
del contratto di lavoro a T.D. dal 03-10-2020 al 12-06-2021, stipulato con la Sig.ra Corbacio
Valentina nata a Monopoli (BA) il 27-09-2979 con questa Istituzione Scolastica per n-. 36 ore
settimanali con prot. n. 3375/VIl.2 del 03-10-2020.

che alla Signora Corbacio Valentina nata a Monopoli (BA) il 27-09-1979 viene riconosciuto per il
servizio prestato, solo il trattamento economico, escludendo il riconoscimento degli effetti giuridici.

Avverso il presente provvedimento € ammissibile ricorso al Giudice in funzione di Giudice del
Lavoro, nei termini e nelle modalita stabilite dalle vigenti normative in materia;

Che il presente decreto e affisso all’albo della scuola ed inserito nel sito Web di questa Istituzione
Scolasticaai sensi dell’art. 32 della legge 69/2009

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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