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Data e protocollo come da segnatura 

Ad Amministrazione Trasparente  
All’Albo online  
Agli Atti 
 

OGGETTO: Determina a contrarre per l’avvio di una procedura di selezione per il reclutamento di un 
esperto interno/esterno a cui affidare l’incarico di RSPP ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008. 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTA la Legge n. 241/1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi»;  
VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni 
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»; 
VISTO l’art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalità giuridica a tutte le Istituzioni 
scolastiche e ne stabilisce l'autonomia, quale garanzia di libertà di insegnamento e pluralismo culturale; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, 
n. 59»; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 
VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 
VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro» e visti in particolare: 
l’art. 17, che al comma 1, lettera b, individua fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione di un 
responsabile del servizio di protezione e prevenzione; l’art. 31 che definisce l’organizzazione del servizio di 
prevenzione e protezione; l’art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e 
responsabile del servizio di prevenzione e protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorità con cui si debba 
procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio; l’art. 33 che individua i compiti cui provvede 
il servizio di prevenzione e protezione;  
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107»; 
VISTA la delibera n. 11 del 23/01/2026 con cui il Consiglio di Istituto ha approvato il Programma Annuale per 
l’esercizio finanziario 2026; 
VISTI la determina di proroga del contratto di prestazione professionale d’opera occasionale di cui al prot. n. 
5736 del 10/09/2025, relativo all’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi 
del D.Lgs n. 81/2008 e ss.mm.ii., prot. n. 5079 del 01/09/2026, ed il successivo contratto stipulato tra l’I.C. 
Aldo Moro nella persona della Dirigente Scolastica Prof.ssa Elisabetta Manganiello ed il prof. Nicola Bertolini 
con scadenza prevista il giorno 31/10/2026, prot. n. 5083 del 01/09/2026;  
CONSIDERATO  quindi che il contratto del RSPP di questo Istituto è in scadenza;  
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CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente procedere all’avvio della procedura per l'individuazione 
del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008, in possesso dei 
requisiti professionali di cui all'art. 32 del citato decreto legislativo come modificato dal D. Lgs. n. 106/2009;  
RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della salute 
e della sicurezza nei luoghi di lavoro;  
RITENUTO che per l’espletamento dell’incarico di RSPP è importante avvalersi di professionalità tali da 
garantire un’assistenza qualificata e comprovata da pregressa esperienza di incarichi di RSPP in enti pubblici 
ed Istituzioni Scolastiche;  
 

DETERMINA 
 

1. La premessa è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
2. Di indire un Avviso di selezione pubblica di personale interno/esterno per un incarico/contratto di 

prestazione d’opera della durata di mesi 12 (con possibilità di proroga di 90 giorni, in modo da 
permettere all’Istituto Scolastico di indire un nuovo bando di gara) a partire dalla data di stipula del 
contratto in qualità di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’Istituto Comprensivo 
Aldo Moro di Vallo della Lucania.  

3. Di impegnare, per le finalità di cui sopra, la somma di € 2.000,00 (duemila/00) onnicomprensiva di 
qualsiasi onere e imposta, a carico del Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2026, scheda 
finanziaria A.1.1 “Funzionamento generale e decoro della scuola”, voce di spesa 3.2.10 “Servizi inerenti 
alla salute e alla sicurezza sul lavoro”, e contestualmente autorizzare il Direttore S.G.A. in tal senso; 

4. Di garantire l’idonea capacità finanziaria a carico del Programma Annuale 2026, voce di spesa 3.2.10; 
5. Di approvare il bando di selezione, ivi compresi gli allegati.  
6. Di approvare la clausola inserita nel bando di gara, di ritenere la selezione valida anche in presenza di 

un’unica offerta se rispondente ai requisiti richiesti;  
7. Di nominare, ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, Responsabile del Procedimento la Dirigente 

Scolastica Prof.ssa Elisabetta Manganiello; 
8. Di garantire la pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai 

sensi della normativa sulla trasparenza, sezione “Albo online” e “Amministrazione Trasparente”. 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Elisabetta Manganiello 

DOCUMENTO INFORMATICO FIRMATO DIGITALMENTE  
AI SENSI DEL D.LGS. 82/2005 SS.MM.II. E NORME COLLEGATE 
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