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AGENDA SUD DM 175/2025
Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-799 Titolo progetto: “LA SCUOLA AL
CENTRO: PERCORSI DI SUPPORTO E POTENZIAMENTO
DELLE COMPETENZE DI BASE”
CUP: 154D25009330006

All’Albo on line— Al sito
Agli Atti

Oggetto: RETTIFICA DELL'AVVISO INTERNO PROT. N. 6891 DEL 15/10/2026 - SELEZIONE
PER INDIVIDUAZIONE INCARICHI PERSONALE ATA PER ATTIVITA’® OPERATIVE
STRUMENTALI ALLA GESTIONE DELLE PROCEDURE FINALIZZATE ALLA
REALIZZAZIONE E AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE DEL PROGETTO-
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6. Al — Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n.175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud

Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-799

Titolo progetto: “LA SCUOLA AL CENTRO: PERCORSI DI SUPPORTO E POTENZIAMENTO
DELLE COMPETENZE DI BASE”

CUP: 154D25009330006

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il D.I. n. 129/2018 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge n. 107/2015;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il vigente CCNL comparto Istruzione e Ricerca il quale prevede la possibilita di svolgere
I’attivita lavorativa a distanza;

VISTI iRegolamenti EU 2021/1057, 2021/1058 e 2021/2060 del 24.06.2021;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175, recante Agenda
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Sud. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica
mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTE le priorita in cui ¢ articolato il su citato Programma Nazionale: “Priorita 1 — Scuola e
Competenze (FSE+)” - “Priorita 2 — Le strutture per la scuola e le competenze (FESR)” -
“Priorita 3 — Assistenza tecnica (FSE+)” - “Priorita 4 — Assistenza Tecnica (FESR)”

VISTO 1’Avviso Prot. 0053338 del 09/03/2026;

VISTA la delibera di approvazione del progetto da parte del Collegio dei Docenti n. 35 del
20/03/2026 e la delibera di approvazione del progetto da parte del Consiglio di Istituto n. 15
del 23/03/2026;

VISTO TI’inoltro della Candidatura N. 23968 da parte di questo Istituto avvenuto in data 27/03/2026,
assunto al protocollo n. 0101977del 04-05-2026 da parte dell’ Autorita di Gestione;

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI. n. 0101977.04-05-2026 di formale autorizzazione del progetto
presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.6.A1.B-FSEPN-
CA-2026-799, con la quale si assegna a questo lIstituto il finanziamento complessivo di
€ 121.785,00;

VISTO il proprio decreto n. 97 del 25/09/2026, prot. n. 6030 del 25/09/2026 di assunzione a bilancio
del finanziamento relativo al progetto con codice identificativo ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-
2026-799;

VISTO il proprio decreto n. 107 del 15/10/2026, prot. n. 6849 del 15/10/2026 di assunzione
dell’incarico di RUP del progetto con codice identificativo ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-
799

VISTO il proprio decreto n. 109 del 15/10/2026, prot. n. 6871 del 15/10/2026 di assunzione
dell’incarico di Direzione e coordinamento del progetto sopra descritto, codice identificativo
ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-799;

PRESO ATTO CHE per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita
di RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

VISTO JIarticolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
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espressamente autorizzati;

VISTA la necessita di avvalersi della collaborazione del personale ATA in possesso di idonei requisiti
per lo svolgimento delle attivita strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PN 21 27;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei
compiti istituzionali del personale ATA destinatario del presente avviso

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I’incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi ed alla realizzazione del
progetto” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto
di cui sopra

PRESO ATTO della necessita di individuare le seguenti professionalita per la realizzazione dei
percorsi formativi con relativo monte ore per ciascuna area progettuale:

Attivita progettuale Professionalita Ore (presunte)
Percorsi di potenziamento delle competenze di base Assistente 120
Amministrativo
Collaboratore 800
Scolastico

RITENUTO che I’Istituzione scolastica debba prioritariamente provvedere ad individuare le figure
richieste attraverso ricognizione del personale interno cosi come previsto dalle disposizioni e
istruzioni per I’attuazione delle iniziative PN 2021/2027;

CONSIDERATO CHE, nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula dell’incarico
tramite una “Lettera di Incarico”;

VISTA la propria determina prot. n. 6890 del 15/10/2026 ad avviare la procedura per il reclutamento
delle figure necessarie all’espletamento del progetto di cui in oggetto tramite avviso pubblico;

VISTO il proprio avviso prot. n. 6891 del 15/10/2026 per il reclutamento del personale ATA che
all’art. 1 “Figure richieste”, lettera a), per mero errore materiale, e stata omessa la parola
“almeno” n° 1 assistente amministrativo;

PRESO ATTO che ad oggi non sono pervenute candidature in riferimento al suddetto avviso;
RITENUTO di dover prorogare i termini di scadenza del presente avviso, in modo da dare la possibilita

agli eventuali interessati di poter presentare la propria candidatura;
tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto

EMANA
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il presente Awviso, a rettifica dell’avviso prot. n. 6891 del 15/10/2026, finalizzato alla selezione ed al
conferimento di incarichi individuali al Personale ATA interno all’Istituzione Scolastica per la
realizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESOA4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del
09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-26 e 2026-27

Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-799

Titolo progetto: “LA SCUOLA AL CENTRO: PERCORSI DI SUPPORTO E
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE”

CUP: 154D25009330006

Art. 1- Figure richieste. - Le figure richieste sono le seguenti

Le figure richieste sono le seguenti

a) almeno n° 1 assistente amministrativo da impiegare nel ruolo di supporto a DS, DSGA, tutor ed
esperti, anche nelle attivita didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse, archiviazione
digitale del progetto e alla conservazione documentale

b) almeno n°® 4 collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attivita
extracurriculari (supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della
funzionalita etc.)

Art. 2 Orario di servizio — L’attivita deve essere prestata in orario extra servizio a partire dalla data di
sottoscrizione dell’incarico fino alla scadenza del progetto fissata al 31/08/2027, salvo eventuali proroghe di
chiusura del progetto comunicate dal MIM. L’attivita deve essere finalizzata alla realizzazione dei percorsi
formativi con relativo monte ore per ciascuna area progettuale:

Attivita progettuale Professionalita Ore (presunte)
Percorsi di potenziamento delle competenze di base Assistente Amministrativo 120
Collaboratore Scolastico 800

Art. 3 Retribuzione - Le prestazioni saranno retribuite sulla base delle misure del compenso orario
tabellare spettante al personale ATA, in relazione al profilo di appartenenza, per prestazioni aggiuntive
oltre I’orario d’obbligo di cui al CCNL 2019/2021, entrato in vigore il 19/01/2024, e precisamente:
Assistenti Amministrativi: € 21,17 (lordo stato)

Collaboratori Scolastici: € 18,25 (lordo stato)

Le relative somme, commisurate alle ore effettivamente svolte, anche in regime di lavoro a distanza
(solo per aa.aa.) risultanti dai registri di firma, saranno erogate tenendo conto delle tempistiche di
accreditamento. | termini di pagamento potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti
dall'effettiva erogazione dei fondi e, pertanto, nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita alla
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scuola.

Art. 4 Compiti - La\e figura\e prescelta dovra:
1) Assistenti amministrativi:
a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria
b) Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella
registrazione delle attivita didattiche e nelle altre attivita richieste
c) Provvedere alla predisposizione di atti amministrativi e alla compilazione di piattaforme e, ove
richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la completa fruizione delle
attivita didattiche
d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici ed al progetto
in generale

2) Collaboratori scolastici:

a) Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare
con il tecnico di laboratorio/docente d’aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la
formazione stessa

b) Supportare nell’accoglienza dei destinatari del corso

c) Sorveglianza degli alunni quando richiesto, predisposizione dei locali da utilizzare e rimessa in
ordine, compreso la pulizia degli ambienti

d) Fornire assistenza alle disabilita

Art. 5 presentazione disponibilita - L’istanza di partecipazione dovra essere redatta sugli appositi
modelli reperibili sul sito web dell’Istituto www.icaldomoro.edu.it . Alla domanda, debitamente
sottoscritta, dovranno essere acclusi: copia di un documento di identita valido, copia codice fiscale e
curriculum vitae in formato Europeo che dovra essere prodotto e sottoscritto con espressa dichiarazione
di responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/00 art. 21; 47; 76, compreso di autorizzazione al trattamento dei
dati personali ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo n. 101/2018.

Gli interessati, entro il 02/11/2026 dovranno far pervenire 1’istanza all’ufficio protocollo di questa
Istituzione  Scolastica a  mezzo: PEC SAIC8CGO02@PEC.ISTRUZIONE.IT, PEO
SAICBCGO02@ISTRUZIONE.IT specificando nell’oggetto il profilo per cui si candida. La domanda
potra essere presentata anche a mano.

Articolo 6 - Criteri di Valutazione - L'esame delle candidature avverra ad opera del Dirigente
Scolastico che potra avvalersi di una Commissione di valutazione che verra all’uopo nominata dopo la
scadenza del termine di presentazione delle candidature, mediante comparazione dei curricula sulla base
dei criteri di valutazione

previsti nella seguente tabella:
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da compilare a

da compilare a

TITOLI PUNTI del curriculum cura del cura della
candidato commissione
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Al. LAUREA vecchio ordinamento o p. 20
magistrale (si valuta un solo
titolo)
A2. LAUREA triennale p.15
(in alternativa al punto Al) (si valuta un solo
titolo)
A3. DIPLOMA di istruzione secondaria p. 10
di ll grado (si valuta un solo
(in alternativa ai punti Al e A2) titolo)
A4. DIPLOMA di istruzione secondaria p.5
dil grado (si valuta un solo
(in alternativa ai punti Al e A2 e A3) titolo)
Ab. SEMINARI/CORSI DI max p. 10
FORMAZIONE INERENTI (2 punti cad.)
ALL’INCARICO

COMPETENZE INFORMATICHE

B1. ECDL o altre certificazioni
informatiche

max p. 10
(5 punti cad.)

ESPERIENZEPROFESSIONALI

C1. ESPERIENZE DI COLLABORAZIONE
IN PROGETTI AFFINI (attivita di
supporto amministrativo/tecnico-
operativo-organizzativo in  progetti
PNRR/PON FSE/FESR)

max p. 40
(10 punti cad.)

C2. ANZIANITA DI SERVIZIO nell’attuale
profilo di appartenenza

max p. 10
(p. 3 =finoal0anni
p. 6 =dalla20 anni
p. 10 =oltre20anni)

C3. ANNI DI CONTINUITA PRESSO max p. 10
L'ISTITUTO (2 punti cad.)
TOTALE
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Al termine dell'esame delle candidature verranno predisposte graduatorie provvisorie distinte per i
candidati di cui alle lettere a) b) e c) dell’art. 1. Trascorsi 5 (cinque) giorni, senza la ricezione di
eventuali reclami, la graduatoria diventera definitiva. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza
di una sola candidatura pervenuta purché rispondente alle esigenze formative/progettuali. L’incarico
verra immediatamente attribuito e reso esecutivo in presenza di unica candidatura.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo ’ordine di graduatoria. In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al
candidato piu giovane.

Questa Istituzione scolastica si riserva la facolta di interrompere in qualsiasi momento ovvero di
sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il presente procedimento o di non dare seguito
alla selezione per I'affidamento di cui trattasi, senza che i soggetti partecipanti possano vantare alcuna
pretesa. L attribuzione dell’incarico avverra tramite lettera d’incarico del Dirigente Scolastico.

Articolo 7- Attribuzione incarico - L’attribuzione dell’incarico seguira 1’ordine di precedenza
sopraindicato e avverra tramite provvedimento formale da parte del DS. L’incarico avra durata dalla
data della nomina fino alla fine delle attivita progettuali fissate al 31/08/2027, salvo eventuali proroghe
di chiusura del progetto comunicate dal MIM. La retribuzione dell’incarico sara parametrata alle ore
effettive di prestazioni lavorative ed agli importi previsti nel CCNL vigente, in base alla qualifica.

Art. 8- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 e successive modifiche ai sensi del D.P.R.
n.81/2023.

Art. 9 — RUP — Pubblicita e trasparenza - Il RUP ¢ la Dirigente Scolastica Elisabetta Manganiello ai
sensi dell’art. n® 15 del Dlgs. 36/2023, che, come specificato in premessa e per la fattispecie, nei
confronti dello stesso non sussistono le condizioni ostative previste dalla succitata norma. Per 1’obbligo
della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario, relativi allo
sviluppo del progetto, saranno tempestivamente affissi e visibili sul sito della scuola all’Albo online e
nella sezione Amministrazione Trasparente

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Elisabetta Manganiello
DOCUMENTO INFORMATICO FIRMATO DIGITALMENTE
Al SENSI DEL D.LGS. 82/2005 S.M.I. E NORME COLLEGATE

Allegati

Allegato A: Domanda di partecipazione
Allegato B: Autovalutazione dei titoli
Allegato C: Dichiarazione di Insussistenza
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