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AGENDA SUD 2" D.M. 106/2025
Codice identificativo Progetto: M4C111.4-2025-1685-P-62464
Titolo progetto: “STAR BENE A SCUOLA
” CUP: 154D25008790006

-Al Personale ATA

-Al DSGA

-Al Sito Web

- All'albo

-In Amministrazione trasparente
- Agli atti

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA

Oggetto: Avviso per la selezione INTERNA DI PERSONALE ATA per il conferimento di
incarichi individuali - PNRR finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU - Missione 4
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e
I’organizzazione di attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare 1’abbandono
scolastico- “Agenda SUD — Fase 2”- (D.M. n.106/2025)

Codice identificativo Progetto: M4C111.4-2025-1685-P-62464

Titolo progetto: “STAR BENE A SCUOLA”

CUP: 154D25008790006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, 1’art. 7, comma 6;
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VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, ’art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe
in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro»,

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1,
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge
del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento
delle procedure» e, in particolare, I’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge
del 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per [’efficienza della giustizia» e, in particolare, I’art. 1,
commal;

VISTO in particolare, I’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale
«laddove non diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e
rendicontazione delle spese, le amministrazioni ed i soggetti responsabili dell attuazione
possono utilizzare le

«opzioni di costo semplificate» previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento (UE)
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possibile, la
modalita semplificata di cui al primo periodo é altresi estesa alla contabilizzazione e alla
rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui
all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla
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legge 28 giugno 2019, n. 58,

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per
I'attuazione delPiano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15
luglio 2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali,
produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche
sociali e di crisi ucrainax»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I’art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia
di riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16
dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, 1’articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti
complementari al PNRR (PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della
politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei
dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione
europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in
particolare, I’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021,
«che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;,

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione
europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata
apposizione dei CUP»);
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VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo I,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre

2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018

del 19 aprile 2018 e il nuovo CCNL biennio 2019/2021,

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003,
n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a
domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3
del 23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione
dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e
superamento del

precariato»,

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021,
recante

«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze
semestrali di rendicontazione»,

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che
definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione
finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR,
nonché di milestone e target degli 3 investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi
informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO I’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei
progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 -
Indicazioni attuative»,

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della
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Ragioneria Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 -
Indicazioni attuative»;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 196979, del 13 novembre 2025, adottate dal Ministero
dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 29 maggio 2025, n. 106 —
“Agenda Sud — Fase 2 che introduce la seconda fase del piano “Agenda sud”, in attuazione
dell’articolo 10 del decreto legge 15 settembre 2023, n. 123, convertito, con modificazioni,
dalla legge 13 novembre 2023, n. 159, prevedendo la destinazione di quota parte delle
risorse dell’investimento M4C111.4, pari a 35 milioni di euro, finalizzate alla riduzione dei
divari territoriali negli apprendimenti e al contrasto alla dispersione scolastica;

VISTO I’accordo di concessione del progetto presente in piattaforma codice identificativo n.
62464.0 acquisito a Ns. prot. n. 8803 del 12/12/2025 e relativa assunzione dell’impegno di
spesa, definite dal codice progetto M4C111.4-2025-1685-P-62464, Titolo progetto: STAR
BENE A SCUOLA, pari a € 100.000,00;

VISTO I’accordo di concessione firmato dall’autorita di Gestione e protocollato al n. 2270 del
08/01/2026 di formale autorizzazione del progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, con
codice identificativo M4C111.4-2025-1685-P-62464;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per I’E.F. 2026 prot.157 del 12/01/2026 del
progetto autorizzato;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 11 del 23/01/2026;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028;

VISTE le delibere di adesione al progetto degli Organi Collegiali;

VISTO il progetto “STAR BENE A SCUOLA” presentato dall’l. C. Statale “A.Moro”
Vallo della Lucania(SA) nell’ambito - PNRR finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU - Missione 4 Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’
offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni integrate per la
realizzazione di ambienti didattici accoglienti e 1’organizzazione di attivita didattiche e di
tutoraggio funzionali a contrastare 1’abbandono scolastico- “Agenda SUD — Fase 2”- (D.M.
n.106/2025)

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica pud stipulare
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contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire D’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
CONSIDERATO CHE TP’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni integrate per la realizzazione di
ambienti didattici accoglienti e 1’organizzazione di attivita didattiche e di tutoraggio
funzionali a contrastare 1’abbandono scolastico — Agenda sud — Fase 2 (D.M. 106/2025) il
reclutamento di figure professionali con specifiche competenze;

VISTA la necessita di avvalersi della collaborazione del personale ATA in possesso di idonei
requisiti per lo svolgimento delle attivita strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei
compiti istituzionali del personale ATA destinatario del presente avviso

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento
delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (0 una
codificazione contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto
per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del
procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il prof. Nicola lavarone, in

qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
CONSIDERATO che il prof. Nicola lavarone ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza

di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO il proprio decreto di AVVIO PROCEDURA SELEZIONE INTERNA Dl
PERSONALE ATA a valere sul Progetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

6

Firmato digitalmente da NICOLA IAVARONE



SAIC8CGO002 - // - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001450 - 27/02/2026 - IV.5 - U

o e
-S'a'},a.ﬂf"f’;r‘,’e curopes FUTURA ===usicli g3 ltaliadomani Q

' NAZIOMA 3 < T A i Aol P ere i g .
MexiGenarationEL PNRR ISTRUZIONE  PERLITALIADIDOMANI PIANO NAZIONALE DI FIFRESA E RESILIENZA, #ysitoro dell. Srwsione o ded Alorits

ISTITUTO COMPRENSIVO “ALDO MORO”

PIAZZA DEI MARTIRI, 2 — 84078 VALLO DELLA LUCANIA (SA)
Sito web: www.icaldomoro.edu.it
saic8cg002@istruzione.it — saic8cg002@pec.istruzione.it
C.F. 93047140657 — tel. 0974/375896

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e
Porganizzazione di attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare
I’abbandono scolastico — Agenda sud — Fase 2 (D.M. 106/2025) prot. n.1449 del
27/02/2026.

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DECRETA

Art.1 Avviso richiesta di disponibilita
e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno.

a) n° _01__ assistente amministrativo da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed
esperti nelle attivita didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse;
archiviazione per immagini e archiviazione digitale del progetto e alla conservazione
documentale

b) n° _02_collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per
le attivita progettuali (supporto alla disabilita, gestione degli spazi, vogilanza, verifica
della funzionalita etc.)

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto da attivare e di:
a) n°_50__ ore complessive per il personale amministrativo
b) n°_100__ ore complessive per i collaboratori scolastici
da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di
chiusura del progetto, comunque entro il 30/06/2026 e comprendera tutte le attivita legate alle
necessita di cui sopra.
Art. 3 — Compensi e compiti previsti
N. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO: Il compenso viene stabilito in euro 15,95 orario
lordo dipendente cosi come da CCNL (ovvero euro 21,17 lordo Stato) per un massimo di 50
ore di attivita aggiuntive.
Compiti previsti:
1. Gestione amministrativo/contabile specialistica all’esecuzione del progetto e
rendicontazione dello stesso;
2. Gestione Protocollo;

Cura delle fasi di pubblicazione e disseminazione delle azioni di progetto;
4. Trasmissione note, circolari, documenti ecc.;
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5. Gestione della piattaforma PERLA PA;

6. Organizzazione di turni del personale ausiliario secondo i calendari degli incontri;

7. Gestione delle procedure di acquisto beni e servizi

8. Gestione, custodia e distribuzione di materiale di facile consumo;

9. Firma del registro di presenza in entrata e in uscita;

10. Collaborazione con il D.S. e i Coordinatori del Progetto.

N. 2 COLLABORATORI SCOLASTICI: Il compenso viene stabilito in euro 13,75 orario
lordo dipendente cosi come da CCNL (ovvero euro 18,25 lordo Stato) per un massimo di 50
ore di attivita aggiuntive per ciascun collaboratore scolastico.

Compiti previsti

1. Garantire apertura e chiusura della scuola nei giorni di svolgimento dei progetti;

2. Assicurare la presenza in istituto, I’accoglienza e la vigilanza secondo il calendario dei corsi
stabilito, di concerto con esperti e tutor;

3. Assicurare la pulizia dei locali in cui si svolgera I’attivita;

4. Collaborare, su richiesta del docente esperto e/o del tutor, per le diverse attivita
connessa al profilo, che si rendessero necessaria per la realizzazione del progetto;

5. Garantire la disponibilita per alunni diversamente abili in caso di necessita;

6. Firmare il registro di presenza in entrata e in uscita;

7. Collaborare conil D.S., il D.S.G.A., il Gruppo di lavoro del Progetto.

Art. 4 - Presentazione disponibilita

Gli aspiranti dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, brevi manu all’ufficio protocollo
entro le ore 12 del 09/02/2026. L’istanza dovra contenere (All. A - All. B— All. C e Curriculum
vitae):

a) gli elementi necessari all’affidamento dell’incarico come specificato dal successivo articolo 6

b) la dichiarazione:

- di impegnarsi a documentare 1’attivita svolta

- di essere disponibile a svolgere le attivita secondo il calendario definito dal gruppo di progetto

-di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previste dalla normativa
vigente.

Art. 5 - Affidamento incarico

Gli incarichi verranno affidati a coloro che avranno prestato la loro disponibilita. Qualora
quest’ultima fosse eccedente rispetto al fabbisogno, si procedera tenendo conto dei seguenti criteri
di preferenza, in ordine di priorita:

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI:

a) Titoli comprovanti il possesso di competenze digitali

b) Esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei

c) Anzianita di servizio
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COLLABORATORI SCOLASTICI:

b) Esperienze nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei

c) Anzianita di servizio

In caso di un numero di candidature (ritenute valide) uguali o minori a quelle richieste,
ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una
commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia all’assegnazione immediata
degli incarichi.

Articolo 6 - Attribuzione incarico e Durata

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverra tramite provvedimento ad personam
secondo la normativa vigente. L’incarico/contratto sara stipulato anche in presenza di un solo
curriculum rispondente alle esigenze progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente
dal soggetto individuato. L erogazione delle attivita avviene in orario pomeridiano.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora
il collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la
prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di
avanzamento della prestazione.

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative
della Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’ Azione in questione.
Articolo 7 — Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
selezione, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 8 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando
quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, 1’accertata non veridicita di
quanto dichiarato dal candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con I’Istituto.
Articolo 9 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura é il prof. Nicola lavarone, in qualita di Dirigente Scolastico.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito
anche “Regolamento UE” o “GDPR”), I’Ente fornisce le seguenti informazioni sul trattamento dei
dati personali.

I dati forniti dai concorrenti vengono acquisiti dall’Ente per verificare la sussistenza dei requisiti
necessari per la partecipazione alla gara/selezione, per I’aggiudicazione e successivamente per la
gestione contrattuale.
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Il Concorrente ¢ tenuto a fornire i dati all’Ente, in ragione degli obblighi legali derivanti dalla

normativa in materia di appalti e contrattualistica pubblica. Il rifiuto di fornire i dati richiesti

dall’Ente potrebbe determinare, a seconda dei casi, I’impossibilita di ammettere il concorrente alla

partecipazione alla gara/selezione o la sua esclusione da questa o la decadenza dall'aggiudicazione,

nonché I’impossibilita di stipulare il contratto.

I dati oggetto di trattamento per le finalita sopra specificate, sono della seguente natura:

ijdati personali comuni (es. anagrafici e di contatto);

i) dati relativi a condanne penali e a reati (cd. “giudiziari) di cui all’art. 10 Regolamento UE,

limitatamente al solo scopo di valutare il possesso dei requisiti e delle qualita previsti dalla vigente

normativa applicabile ai fini della partecipazione alla gara e dell’aggiudicazione. Non vengono,

invece, richiesti i dati rientranti nelle “categorie particolari di dati personali” (cd. “sensibili”),ai

sensi, di cui all’art.9 Regolamento UE.

Il trattamento dei dati verra effettuato dall’Ente in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza

necessarie e potra essere attuato mediante strumenti manuali, cartacei, informatici e telematici

idonei a trattare i dati nel rispetto delle misure di sicurezza previste dal Regolamento UE.

I dati potranno essere trattati dal personale e consulente dell’Ente che cura il procedimento di

gara/selezione e 1’esecuzione del Contratto, dal personale di altri uffici della medesima che

svolgono attivita inerenti, nonché dagli uffici che si occupano di attivita per fini di studio e

statistici; comunicati a collaboratori autonomi, professionisti, consulenti, che prestino attivita di

consulenza o assistenza all’ente in ordine al procedimento di gara ed all’esecuzione del Contratto,

anche per I’eventuale tutela in giudizio, 0 per studi di settore o fini statistici; comunicati ad

eventuali soggetti esterni, facenti parte delle Commissioni di aggiudicazione e di collaudo che

verranno di volta in volta costituite; comunicati ad altri concorrenti che facciano richiesta di accesso

ai documenti di gara nei limiti consentiti ai sensi della legge 7 agosto 1990, n.241.

Inoltre, i dati potranno essere conservati, anche in forma aggregata, per fini di studio o statistici nel

rispetto degli artt. 89 del Regolamento UE e 110 bis del Codice Privacy.

Per “interessato” si intende qualsiasi persona fisica i cui dati sono trasferiti dal concorrente

all’ Amministrazione.

All'interessato vengono riconosciuti i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. In

particolare, I’interessato ha il diritto di:

ijottenere, in qualunque momento la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati

personali che lo riguardano;

i) il diritto di accesso ai propri dati personali per conoscere: la finalita del trattamento, la categoria

di dati trattati, i destinatari o le categorie di destinatari cui i dati sono o0 saranno comunicati, il

periodo di conservazione degli stessi o i criteri utilizzati per determinare tale periodo;

iy 1l diritto di chiedere, e nel caso ottenere, la rettifica e, ove possibile, la cancellazione o, ancora,

la limitazione del trattamento e, infine, puo opporsi, per motivi legittimi, al loro trattamento;

iv) il diritto alla portabilita dei dati che sara applicabile nei limiti di cui all’art.20 del regolamento UE.

Se in caso di esercizio del diritto di accesso e dei diritti connessi, la risposta all'istanza non perviene

nei termini di legge e/o non e soddisfacente, l'interessato potra far valere i propri diritti innanzi
10
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all'autorita giudiziaria o rivolgendosi al Garante per la protezione dei dati personali mediante

apposito reclamo, ricorso o segnalazione.

Titolare del trattamento € I’Istituto Scolastico “IC ALDO MORO” VALLO DELLA LUCANIA (SA).
Per I’esercizio dei diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE e per qualsiasi richiesta in

merito al trattamento dei dati personali conferiti, la Stazione Appaltante potra essere contattata
all’indirizzo saic8cg002@istruzione.it telefono 0974375896.

Articolo 11 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. 1 soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti

del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 12 - Pubblicita

11 presente Avviso ¢ pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in ALBO ed AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE. L’Istituto Comprensivo IC “ALDO MORO” VALLO DELLA LUCANIA (SA) si
riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di modificare o revocare il presente atto, di
prorogare o riaprire il termine di scadenza, di non procedere ad alcuna attribuzione di incarico,
qualora nessun candidato venisse ritenuto idoneo, e di indire nuova selezione.

Articolo 13 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al

codice civile e alle altre norme vigenti.

Art. 14 - Accesso agli atti

L’accesso agli atti sara consentito ai sensi degli artt. 22, L. n 241/90 e 3, c. 3, D.M. n. 60/96, solo
dopo la conclusione del procedimento e per motivi inerenti alla stipula ed all’esecuzione del
conferito incarico.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Nicola lavarone
(I documento & firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005,
ss.mm.ii. @ norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)

Allegati
- ALLEGATO A: domanda di partecipazione

- ALLEGATO B: dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di
interessi

- ALLEGATO C: scheda di autocertificazione titoli
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