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“VALLO DELLA LUCANIA - NOVIVELIA ™
AMBITO TERRITORIALE 28 SA

Protocollo come da fincatura
Ai Revisori dei Conti AMBITO SA 059
Maria Perrino - membro MEF
Maria Annunziata - membro MIUR

OGGETTO: RELAZIONE TECNICO — FINANZIARIA del Direttore dei servizi generali e
Amministrativi CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO A.S. 2025/2026

(Art. 6, comma 6, CCNL 18/01/2024 — Art. 40, comma 3-sexies, d.Igs. 165/2001)

0 schema

1. La Relazione tecnico-finanziaria &€ composta di quattro moduli, la cui compilazione ¢ in ogni
caso obbligatoria;
Modulo 1: Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa;
Modulo 2: Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa;
Modulo 3: Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa;
Modulo 4: Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo.

2. Il modulo 1 della relazione tecnico-finanziaria si articola in 5 sezioni secondo I’indice che segue:

sezione descrizione Dichiarazione
Sezione | Risorse fisse] Risorse storiche consolidate Parte non pertinente
aventi carattere di Incrementi esplicitamente quantificati in sede di Cenl/Cerl/Cepl allo specifico accordo
certezza e stabilita Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita illustrato, non

applicabile alla Scuola
per la mancata

Sezione Il Risorse emanazione delle
variabili Risorse variabili che il Contratto collettivo di lavoro di riferimento | gisposizioni attuative del
Sezione Il D.Lgs. 150/2009
(eventuali) Elenco di tutti i vincoli normativi che limitano la crescita o

Decurtazioni del

Fondo riducono 'ammontare del Fondo

Sezione IV Sintesi del

Fondo Totale calcolato base delle sezioni precedenti

Sezione V Risorse
allocate tempor. a Art. 1 ¢0.193 L. n. 266/2005 - contabilita del Fond o al “netto” delle
esterno del Fondo risorse temporaneamente allocate all’esterno dello stesso.

IL DIRETTORE dei SERVIZI GENERALI e AMMINISTRATIVI

VISTO I’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione
dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri
previsti nei propri strumenti di programmazione;

VISTQ, in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. N. 165/2001, il quale prevede chele

‘amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica

finanziaria;

VISTO il CCNL—comparto scuola—sottoscritto il 18 gennaio 2024;
VISTA la sequenza contrattuale FIS del 08 aprile 2008;

VISTA la sequenza contrattuale del personale ATA del 25 luglio 2008;
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VISTA la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze —Dipartimento della Ragioneria Generale

dello Stato - n. 25 del 19 luglio 2012 e relativi allegati schemi di Relazione illustrativa e relazione tecnico-

i
STRUTTURAL
EUROPEI

FOND

Keristero da¥istruzione, dell Urdversita e dela Ricerca

e la Gestione delte

Biparti o paf la prog;

Fisorsa Umane, Finanziade e Strumental

Direziors Generale per interventi in materia di Edéizia
cotastica pet fa gest

cei Fondi pet

MIUR Uficio 1Y

ISTITUTO COMPRENSIVO

“YVALLO DELLA LUCANIA - NOVI VELIA "
AMBITO TERRITORIALE 28 SA

YISTO il CCNL - comparto scuola—biennio economico 2008/2009, sottoscritto il 23 gennaio2009;

VISTA la lettera circolare n. 1 prot. DFP 0010315 del 17 febbraio 2011 della Presidenza del Consiglio dei

Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTA la lettera circolare n. 7 prot. DFP 0022641 del 05 aprile 2011 della Presidenza del Consigli o dei
Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica;

finanziaria ai contratti integrativi;

listruzione g per Minnovaziona Diglale

VISTA la delibera degli organi collegiali relative all’adozione del Piano dell’Offerta Formativa anno
scolastico 2023/2024 e alla ripartizione del fondo e alle attivita da retribuire, ai sensi dell’art. 88 del CCNL —

comparto scuola — del 29 novembre 2007,
VISTQ il piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA sentito il personale ATA e

adottato dal Dirigente Scolastico;
VISTO il CCNI del 12 dicembre 2023;

VISTA la nota MIM n. 9380 del 30/09/2025;

VISTQ il piano annuale delle attivita del personale docente, predisposto dal Dirigente Scolastico;

VISTQO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA sentito il personale ATA e
adottato dal Dirigente Scolastico;
CONSIDERATO che sono state rispettate le materie previste dall’art. 22 comma 4 lett. ¢) del CCNL

19/04/2018 e le procedure previste dall’Art. 6 del CCNL 18/01/2024;
relaziona quanto segue:

le risorse finanziarie oggetto di contrattazione di istituto per I’anno scolastico 2025/2026 sono di seguito
dettagliate.

Modulo | - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione [ - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita (Intero MOF comunicato)

Riepilogo erogazioni per Cedolino Unico
Capitolo/PG Descrizione Descrizione Importo Lordo | Importo Lordo
compenso sotto compenso dipendente Stato
(Infanzia-Primaria -I°Grado) in €uro in €uro
2154-2155-2156/5 Miglioramento Fondo € 64.042,07 € 84.983,83
Offerta Formativa dell’Istituzione  [nrnararve. 0 oORSE
scolastica
2154-2155-2156/5 Miglioramento Funzioni strumentali €4.711,54 € 6.252,21
Offerta al Pof
Formativa oD Rsoss
2154-2155-2156/5 | Miglioramento | Incarichi specifici al € 4.039,73 €5.360,72
(*) COMPRENSIVO DI RISORSE
Offerta personale Ata INTEGRATIVE -
Formativa
2154-2155-2156/06 | . Miglioramento Ore eccedenti — €3.768,79 €5.001,18
Offerta Formativa Sostituzione ronarivs | ISORSE
Colleghi Assenti
Indivizzo: Codici: Contatti:
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Ministero del fstruzione, dell Universita e delia Ricerca
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ISTITUTO COMPRENSIVO
“VALLO DELLA LUCANIA - NOVI VELIA”
AMBITO TERRITORIALE 28 SA
2154-2155-2156/06 | Miglioramento Ore eccedenti - € 1.672,27 €2.219,10

Offerta Formativa Pratica Sportiva

Fondo valorizzazione
del merito Pers.

2154-2155-2156/06 Miglioramento Scolastico € 12.388,76 € 16.439,88
Offerta Formativa

2154-2155-2156/06 Miglioramento Agenda Sud € 2.515,90 € 3.338,60

_Offerta Formativa,

Miglioramento Offerta|Pratiche Pensionistiche

2154-2155-2156/06 Formativa (Passweb) € 1.130,37 € 1.500,00
TOTALI €94.269,43 € 125.095,52

Sezione [I-Risorse variabili

Lordo dipendente in €uro Lordo Stato in € uro
Risorse scuole aree a rischio ed a
forte processo immigratorio 0,00
Fondi da Privati 0,00
Somme non utilizzate (FIS) a.s. € 9.352,11 € 12.410,25
2024/2025
Somme non utilizzate € 8.054,95 € 10.688,92

(Ore/Sostituzione colleghi
assenti) a.s. 2023/2024
Somme non utilizzate (pratica € 2.093,58 €2.778,18
sportiva ) a. s. 2023/2024
Somme non utilizzate Area a
rischio A.s. 2023-2024 € 95,54 € 126,78

Somme non utilizzate piano
integrato 2015-2016 (F.S.E.)

Totale

5

Sezione lli—(eventuali) Decurtazioni del Fondo: NEGATIVO.

Sezione IV-Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Indirizzo: : Codici: Contatti:
IC Vallo della Lucania ~ Novi Velia CM SAIC8BL004 PEL saic8bl004@istruzione.it
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Unione Europea

Kinistero delistrozione, dellUniversita o deta Ricerca
Diparliments par la programmazions o Ia Gestione delle
Risorse Umane, Finanziaria e Strumental

Birezions Gererale per infervent in matera of Edifizia
Seolastiva pet la gestione dei Fondi Strutturali per

ISTITUTO COMPRENSIVO

“VALLO DELLA LUCANIA — NOVIVELIA ”
AMBITO TERRITORIALE 28 SA

listruzione a per lnnovazione Uigitale
MIUR Utficio IV

Loyrdoe dipendente in €uro

Lordo Stato in €uro

Fondo d'istituto, funzioni strumentali €72.793,34 € 96.596,76

docenti ¢ incarichi specifici ATA

Ore eccedenti — Pratica Sportiva €1.672,27 €2.219,10

Ore eccedenti — Sostituzione Colleghi € 3.768,79 € 5.001,18
”ASSenti ,,,,,,,, .

Risorse scuole aree a rischio ed a forte 0 0

processo immigratorio

Fondi europei, enti pubblici, privati 0,00 0,00

Somme non utilizzate (FIS) a. s. €9.352,11 € 12.410,25

2024/2025

Somme non utilizzate a. s. 2024/2025 €0 €0

incarichi specifici ATA

Somme non utilizzate a.s. 2024/2025 €0

funzioni strumentali

Somme non utilizzate € 8.054,95 € 10.688,92

(Ore/Sostituzione colleghi assenti) a.

Risorse scuole aree a rischio ed a forte € 95,54 €126,78

processo immigratorio A.S.2023-24

Valorizzazione Personale Scolastico € 12.388,76 € 16.439,88

a.s. 2025/2026

Somme non utilizzate pratica sportiva € 2.093,58 €2.778,18

a.s. 2024/2025

Fondi Agenda Sud

A.S. 2025-26 €2.515,90 € 3.338,60

Risorsa pratiche pensionistiche
Passweb

Totale complessivo

Sezione WV-Risorse temporancamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO

Modulo Ui - Definizione delie poste di destinazione del Fondo per la

contrattazione integrativa.

Indivizzo:

IC Vallo della Lucania — Novi Velia
via Ottavio De Marsilio 18

84078 Vallo della Lucania

Codici:
CM SATIC8BL004
CF 93028080658
CU UF246VPEC

Contatti:

PEI: saic8bl004@istruzione.it
PEC:saic8bl004@pec.istruzione.it
sito web: www.torredemattia.gov.it

Lo fax 0974717333
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ISTITUTO COMPRENSIVO

“VALLO DELLA LUCANIA - NOVI VELIA ™
AMBITO TERRITORIALE 28 SA

Sezione [ - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa

Compenso per il sostituto del DSGA e Lordo dipendente € Lordo Stato €
quota variabile dell’indennita dﬂi d.irez'ionp €6.007.50 + €7377.95
DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) € j) € 126248 €1.67531
CCNL 18/01/2024) B I
(Risorse Integrative DSGA) (Rism'se Integrative DSGA)
TOT. €7.269,98 TOT. €9.053,26

Sezione I - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Personale docente:

Attivita Risorse anno scolastico 2025/2026 in €uro
lordo dipendente lordo Stato
Particolare impegno professionale 'in aula connesso 0
alle innovazioni e alla ricerca didattica ¢ flessibilita 0
organizzativa e didattica art. 78, comma 7, lettera a)
CCNL 18/01/2024)
Attivita aggiuntive di insegnamento (art.78, comma € 13.590,50 € 18.034,59
2, lettera a) CCNL 18/01/2024) * Nella voce ¢ confluita
interamente valorizzazione docente per un importo
di €8.052,69 Lordo D. e Lordo St. € 10.685,92
€ 30.222,50 € 40.105,26
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento
(Art. 78, comma 7, lettera d) CCNL 18/01/2024)
Ore sostituzione colleghi assenti art. 78, comma 7, € 5.768,79, € 7.655,18
lettera ¢) CCNL 18/01/2024
Ore Pratica sportiva (art. 78, comma 7, letiera b) € 0,00 € 0,00
CCNL 18/01/2024
€ 8.277,50 €10.984,24
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente
scolastico (art. 78, comma 7, lettera f) CCNL 18/01/2024)
€0 €0
Compensi per il personale docente ed educativo per
ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 78,
comma 7, lettera k) CCNL 18/01/2024)
' IR € 2.515,90 € 3.338,60
Fondi Agenda Sud
Indirizzo: Codici: Contatti:
IC Vallo della Lucania — Novi Velia CM SAIC8BLO004: PEL saic8bl004@jistruzione.it
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“VALLO DELLA LUCANIA - NOVI VELIA ™
AMBITO TERRITORIALE 28 SA

Particolari impegni connessi alla valutazione degli 0 0
alunni  Art. 78, comma 7, lettera [) CCNL 18/01/2024
Funzioni  strumentali al POF (art. 78, comma 7, €4.711,54 € 6.252,21

lettera ¢) CCNL 18/01/2024

- | Compensi per attivita complementart di educazione € 3.765,85 €4.997,28
fisica (art. 78 comma 7, lettera b CCNL 18/01/2024)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a €9,00 €90,00
forte processo immigratorio e contro I'emarginazione
scolastica (art. 9 CCNL 18/01/2024)
, . L . 0,00 0,00
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari
(Art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL 18/01/2024)
€ 68.852,58 €91.367,37
TOTALE COMPLESSIVO
Personale ATA:
Attivita Risorse anno scolastico 2017/2018 in €uro
lordo dipendente lordo Stato
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, €27.403,75 € 36.364,78
comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007) ) * Nella voce ¢
confluita interamente la valorizzazione ATA per un
importo di € 4.336,07 Lordo D. e Lordo St.
€ 5.753,%6.
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita 0 0,00
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2,
lettera k) CCNL 29/11/2007)
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo 0
del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) 0
CCNL 29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, 0
comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)
" lincarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma € 4.039,73 € 5.360,72
1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza
Indirizzo: Codiei: Contatti:
IC Vallo della Lucania ~ Novi Velia CM SAIC8BLOO4 PEI: saic8bl004@istruzione.it
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“VALLO DELLA LUCANIA —NOVI VELIA ”
AMBITO TERRITORIALE 28 SA
contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Fondi pratiche pensionistiche (Passweb) €1.130,37 € 1.500,00

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio,a 0
forte processo immigratorio e contro I'emarginazione
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari 0,00 0,00/
(Art. 6, comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)
TOTALE COMPLESSIVO

Sezione Il - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare: NEGATIVQO

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la
contrattazione integrativa d’istituto sottoposta a certificazione

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL € 91.367,37
C. I L. - PERSONALE DOCENTE - ( Risorsa lordo Sato)
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL € 43.225,50
C.L 1. - PERSONALE ATA - ( Risorsa lordo Sato) ( Indennita Dsga + Sostituto) 9.053,26
(Sommata ma non in contrattazione)
TOTALE LORDO STATO € 143.646,13
DESTINAZIONI NON DISPONIBILI ALLA € 7.453,52
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 98 Eomnee Dottt « At 3058-56 endo st |
TOTALE € 151.099,65
TOTALE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO €151.099,65
SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

Sezione V- Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO

Indirizzo: Codici: Contatti:
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ISTITUTO COMPRENSIVO

“VALLO DELLA LUCANIA - NOVI VELIA ”
AMBITO TERRITORIALE 28 SA

Sezione VI-Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di
vincoli di carattere generale (copertura e selezione)

A fronte di una disponibilitd complessivamente quantificata in € 113.865,61 lordo
dipendente & stata prevista un'utilizzazione totale di risorse pari ad € 101.426,43 (in
percentuale: 89,07 %).

— T criteri—di destinazione del fondo tengono- conto - delle priorita indicate nel Piano
dell’Offerta Formativa.

La distribuzione in percentuale tra personale docente e personale ATA rientra nei
parametri deliberati dal Consiglio d’Istituto.

Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 156 di cui n.132 docenti e n.
24 ATA (escluso DSGA).

Modulo [l - Schema generale riassuntivo del Fondo per Ia
contrattazione integrativa e confronto con il corrispondente Fondo
certificato dell’anno precedente

a. 5. 2024/2025 a. s. 2025/2026
Fondo disponibile Fondo speso Fondo disponibile Fondo impegnato
€ 100.639,93 € 81.043,75 € 113.865,61 € 101.426,43

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di

copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli strumenti annuali
e pluriennali di bilancio

Sezione I- Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita
economico-finanziaria dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa
del Fondo nella fase programmatoria della gestione

Indirizzo: Codici: Contatti:
IC Vallo della Lucania — Novi Velia CM SAIC8BL0O04 PEL saic8bl004@istruzione.it
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Ufficio 1V
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ISTITUTO COMPRENSIVO

AMBITO TERRITORIALE 28 SA

Disponibilita cedolino unico (LORDO STATO)

“VALLO DELLA LUCANIA - NOVI VELIA”

Lordo Stato in €uro
Fondo d'istituto, funzioni strumentali docenti, incarichi specifici € 96.596,76
Ore eccedenti — Pratica Sportiva € 2.219,10
“Ore eccedenti = Sostituzione Colleghi Assenti €5.001,18
Somme non utilizzate anni precedenti €26.004,13
Valorizzazione Personale Scolastico € 16.439,88
Fondi pratiche pensionistiche (Passweb) € 1.500,00
Risorse per miglioramento dell’offerta formativa Agenda Sud € 3.338,60
Totale Disponibilita in Progetti Specifici del Programma annuale 0,00
Economie corsi di recupero anno scolastico 202/2024 0,00
Somme non utilizzate piano integrato 2023/2024 (F.S.E.) 0,0(j
Totale € 151.099,65
Totale disponibile in €uro Totale impegnato in €uro Disponibilita residua in €uro
| € 16.506,78
€. 151.099,56 €. 134.592,87 (€7.453,52+ 9.053,26)

Sezione [I- Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo

dell’anno precedente risulta rispettato

(Importi Lordo Stato)

a. s. 2024/2025
-| - Fondo disponibile Fondo speso Differenza (economie)
in €uro in €uro in €uro
€. 133.549,19 € 107.545,06 €. 26.004,13
Indirizzo: Codici: Contatti:
IC Vallo della Lucania — Novi Velia CM SAIC8BLO04 PLI: saic8bl004@istruzione.it
via Ottavio De Marsilio 18 CT 93028080658 PEC:saic8bl004@pec.istruzione.it
84078 Vallo della Lucania CU UF246VPEC sito web: www.torredemattia.gov.it

_tele fux 0074717533

Pagina 9

N - €IA - 9202/80/T€




FOND

[ocacs fogva, diali Ui @ defia Ricerca
g Dipartis par la progy i e Iz Geastl dalle
» . ) y Hisorse Umane, Finanziane & Strumental
g‘ ?gﬁ% %’lg z%ﬂ f %j ﬁ % gmg Direzions Generale per interventt iy maleria di Edifizia
“ o Srolastica per la gestione del Fondi Struttural par
Istruzions e per Finoovazions Digtale
g MIUR Utficio IV

EUROPE 201 4-207

ISTITUTO COMPRENSIVO

“VALLO DELLA LUCANTA - NOVI VELIA ”
AMBITO TERRITORIALE 28 SA

Sezione [l -Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della -
copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo

Verificato _la disponibilita, sul Piano di Riparto del Cedolino Unico, dell’intera risorsa MOF
2025/2026 comunicata con avviso MIUR del 29 settembre 2025, con la quale si comunica

_Passegnazione-della—somma di € 90.210.19 lordo dipendente e di € 119.708,92 lordo stato, che la

suddetta risorsa risulta, alla data di redazione della presente relazione, ancora, interamente, erogata
mediante caricamento sul sistema SICOGE e sul POS SA722 di questa istituzione scolastica .
Verificata la disponibilita sul Piano di Riparto del Cedolino Unico, alla data di redazione della
presente relazione, delle somme non utilizzate nell’anno scolastico 2024/2025, che sono state
riassegnate per un importo di € 19.596,18 lordo dipendente e € 26.004,13lordo stato, mediante
caricamento sul sistema SICOGE e sul POS SA436 di questa istituzione scolastica.

Considerato che le scuole possono contrattare I’intero importo spettante e verificato, sulla base dei
parametri dell’Istituto comunicati dal MIUR con avviso del 30 settembre 2025.

Considerato che ’'impegno di spesa derivante dalla ripartizione delle somme come sopra descritto
¢ compreso nella disponibilita accertata;

Considerato _che il contratto integrativo d’Istituto ¢ stato predisposto in conformita alle norme
contrattuali e legislative vigenti, nonché tenendo conto degli indirizzi deliberati dal Consiglio
d’Istituto;

CERTIFICA

la compatibilita finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo dell’Istituto Comprensivo “Vallo
della Lucania-Novi Velia” di Vallo della Lucania per ’anno scolastico 2025/2026, siglata dalle parti
in data 31/08/2026.

I DltO%% dei §5. GG. AA.
dAn nell eola
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