MODULO D’ISCRIZIONE

Cognhome:

Nome:

Cellulare:

Email:

Scuola:

Tipologia incarico:
O Docente
O Personale ATA

Partecipazione al pranzo:

O sl O NO

[0 Autorizzo il trattamento dei dati personali

Firma

Responsabile trattamento dati personali:
Segreteria Provinciale SNALS SALERNO

Sede di Salerno
Via S. Marano 15 - 84123
Tel. 089225712 - 089237615
Orario di ricevimento

8.15 -11.45 lunedi, mercoledi e venerdi
15.15-18.15 lunedi, mercoledi e venerdi

Sede di Eboli
V.le G. Amendola 23 — 84025
Tel. 0828 365401
Orario di ricevimento
15.30 -18.30 martedi e giove

Sede di Nocera Inferiore
Via Isaia Gabola 18-20
Tel. 081 918738
Orario di ricevimento
15:00 -18:00 lunedi, martedi e giovedi

Sede di Agropoli
Via Salvo d'Acquisto 12/a - 84043
Tel. 0974 198 7071
Orario di ricevimento
16.00 -19.00 dal lunedi al venerdi

Sede di Sala Consilina
Via Mezzacapo, Pal Europa, 73
Tel. 0975 520506 Cell 3407447078
Orario di ricevimento
16.00 -18.30 martedi e giovedi

Sede di Sapri
Via Cagliari, 33 - 84073
Cellulare 3407447078
Orario di ricevimento
16.00 - 18.30 mercoledi

cortfsalf

Consorzio per la formazione, la qualita e I'organizzazione delle risorse umam.>

INIZIATIVA FORMATIVA

Aspetti Giuridici ed
Economici del Personal
Scolastico

01/03/2023

Hotel San Luca-
S.S. 18 km 76,500
84091 Battipaglia (SA),
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Ambiti formativi:

Alternanza scuola-lavoro;Conoscenza

e rispetto della realta naturale e
ambientale;Problemi della
valutazione individuale e di sistema

Destinatari:

Docenti scuola infanzia;Docenti
scuola primaria;Docenti scuola
secondaria | grado;Docenti scuola
secondaria Il grado;Personale
ATA;Personale Educativo

Mappatura delle competenze:

Il candidato andra a capire e
comprendere come leggere la busta
paga, come interpretare la
contrattazione di istituto, come
calcolare |'eta pensionabile, come
difendersi in caso di contestazione
disciplinare

Metodi di verifica finale:
Questionario a risposte aperte

Durata (ore):
6

Programma del corso:

Il programma prevede cinque
relazioni intervallate da momenti di
confronto con i corsisti sugli
elementi giuridici ed economici del
personale scolastico e sulla loro

valorizzazione, sulla parte normativa

del CCNL ad oggi in discussione, sul
procedimento disciplinare e infine
sulla contrattazione di istituto

TEMATICA RELATORE

I Nuovo CCNL “Parte Elvira Serafini

Normativa” Segretario Nazionale
SNALS

Aspetti giuridici ed DSGA Antonio D’Elia
economici del personale

scolastico

VALORIZZAZIONE
Personale Scolastico

DS Giovanna Nazzaro

PROCEDIMENTO Avv. Adriana Cioffi

DISCIPLINARE
CONTRATTAZIONE Avv. Gianfranco
ISTITUTO Nunziata
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Assicurazione Infortuni
(polizza n® 48125757)
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