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- : PARRMENIDE
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “PARMENIDE” (SAIS01200T)
Via L. Rinaldi,1- 84078 Vallo della Lucania (SA) - tel.(+39) 0974 - 4147

Codice Fiscale: 84000700652 C.U. UF97M0
Sito web: www liceoparmenidevallo.edu.it e-mail:saisG1200t@istruzione.it pec: sais01200t@pec.istruzione.it

Prot. e data come da segnatura
All'Albo on line
Amministrazione trasparente
Al Sito Web — Sez. PNRR
Agli Atti

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA F RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita,
Investimento 1.4: Intervente straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) - finanziato dall’Unione europea ~ Next Generation
EU.

Progetto “BENESSERE A SCUOLA”

Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-16889
CUP: E74D22004480006

VERBALE DI SELEZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vallo della Lucania. Li 12/02/2024

In data odierna, a partire dalle ore 11:00, il sottoscritto Prof. Francesco Massanova, in qualita di
Dirigente scolastico, ha svolto le operazioni di selezione dei Tutor di progetto per i Percorsi fermativi e
laboratoriali co-curriculari, mediante la comparazione dei curricula pervenuti. Ha svolto le funzioni di
segretario verbalizzante 1’ Assistente Amminisirative Vincenzo Tarallo.

L’analisi comparativa dei curricula dei candidati, con conseguente valutazione dei titoli e delle esperienze
professionali ¢ relativa attribuzione di punteggio come da avviso pubblico, ha determinato la redazione

delle seguenti schede di valutazione:



CRITERIDI

| PUNTEGGIO

Titoli di studio

(Davalutare alla luce
del curviculum vitae)

VALUTAZIONE . | = ATTRIBUITO
110 e lode, 20 punti

Votazione riportata al
termine del corso di
laurea
magistrale/specialistica

Da 110 a 106, 18 punti
Da 105 a 101, 16 punti
Da 100 a 96, 14 punti
Fino a 95, 12 punti

2 punti per 1'ulteriore

Ulteriore laurea rispetto | titolo di laurea
alla prima posseduto
Abilitazione 5 punti

all’insegnamenito

[Master o dottorato di
ricercal

2 punti in caso di
Master di I livello;

3 punti in caso di
Master di II livello.

5 punti in caso di
dottorato di ricerca.
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Esperienza
professionale

(Davalutare alla luce
del curviculfum vitae)

Esperienza professionale
maturata in settori
attinenti all’ambito
professionale del
presente Avviso,
relativamente al/ai
percorso/i indicati

n. 2 punti per ciascuna
esperienza
professionale di
durata almeno pari a
n.2( ore

Pubblicazioni attinenti
all’ambito professionale
del presente Avviso,
relativamente al/ai
percorso/i indicati

n. 1 punti per
ciascuna pubblicazione

Esperienze di tutoraggio
in altre progettualitd
destinate agli studenti

(n. Spt per ogni
esperienza, max 4
esperienze)

Attivita svolte nell’ambito

della governance di
istituto (coordinamento,
referente progetti,
commissioni ecc.,

5 pt per ogni tipologia di
attivitd, max 4 attivitd))

TOTALE PUNTI:
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CANDIDATO/A: DI SEVO ANGELA

alistnmani

CRITERI DI

. CRITERIDI

PUNTEGGIO = v

0 | LABORATORIO

SELEZIONE | VATLUTAZIONE ATTRIBUITO INLINGUA | DICREAZIONE
SRR S R Dol STRANIERA & o
110 e lode, 20 punti

Votazione riportata al

o e Da 110 a 106, 18 punti 12
tennmei d(;le;m so di Da 105 a 101, 16 punti (YOTO NON
- f‘/‘;‘ o, | Da 100296, 14 punti SPECIFICATO)
MagIstaterspee Fino a 95, 12 punti
_ ‘ 2 punti per
Titoli di studio Ulterior }eliaurfea rispelio | Pulteriore titolo di
acla primd laurea posseduto
(Da valutare alla o
luce del curriculum Abilitazione 5 . 5 5 5
vitae) all’insegnamento punti
2 punti in caso di ;
Master di I livello;
[Master 0 dottorato di | 3 pynti in caso di 2 9 5
ricercal Master di I livello.
5 punti in caso di
dottorato di ricerca,
Esperienza professionale
maturata in settori n. 2 opunti per
attinenti all’ambito ciascuna  esperienza
professionale del professionale di
presente Avviso, durata almeno pari a
relativamente al/ai .20 ore
percorso/i indicati
Pubblicazioni attinenti
all’ambito professionale | , 1 punti per
del presente Avviso, | ciascuna
relativamente al/ai pubblicazione
percorso/i indicati
. Esperienze di tutoraggio
i .
}Eg?e(;]:i?:lﬁe in altre progettualita (n. SP_t per ogit
I destinate agli studentj ~ [FSPerienza, max 4
(Da valutare alla luce esperienze)
del curriculum vitae —
) Attivita svolte
nell’ambito della 5 pt per ogni tipologia
governance di istituto di attivita, max 4 10 10 19
(coordinamento, attivit)
referente progetti,
commmissioni ecc.,
TOTALE PUNTL: 17 29 17
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CANDIDATO/A: PILERCI VALENTINA

2% Haliadomand

RITERIDI | PUNTEGGIO. . | ORIENTEERIN |G
UTAZIONE|  ATTRIBUITO 6
X;’gﬁ;“; 110 e lode, 20 punti
termine del corso Da 1102106, 18 p un‘t}
di laurea Da 105a 101, 16 pun'tl 20 20
magistrale/speciali Da 100296, 14 punti
. Fino a 95, 12 punti
stica
Ulteriore laurea | o punti per
Titoli di studio | 7ispetto alla Pulteriore titolo di
prina laurea posseduto
(Da valutare alla
{uce del Abilitazione 5 punti 5 5 5 5
all'insegnamento
curriculum vitae) L. .
2 punti in caso di
Master di I livello;
[Master o
dottorato di 3 punti in caso di
ricercal Master di IT livello.
S punti in caso di
dottorato di ricerca.
Esperienza
professionale
maturata in
settori attinenti| n. 2 punti  per
all’ambito | ciascuna esperienza
professionale | professionale di
del presente | durata almeno pari a
Avviso, n.2{ ore
relativamente
al/ai percorso/i
indicati
Pubblicazioni
attinenti
all’ambito n. 1 punti per
professionale del | ciascuna
Esperienza presente Avviso, | pubblicazione
professionale |relativamente al/ai
(Davalutare percorso/i indicati
Esperienze di
alla luce del e o
curriculum tuloaaggm.n‘l altre(n. Sp_t per ogni
. progettualita esperienza, max 4
vitae) destinate agli esperienze)
studenti
Attivita svolte
nell’ambito della
governance di  [5 pt per ogni tipologia
istituto di attivita, max 4 20 20 20 20
(coordinamento, |attivita)
referente progetti,
commissioni ecc.,
TOTALE PUNTL: 25 25 45 45
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Il segretario verbalizzant
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I} Dirigente ScoEasti{:j"

P ?‘f. Francesco Massanova
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Firmato digitalmente da FRANCESCO MASSANOVA
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