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Albo online

Amministrazione trasparente
Sito web istituzionale- Sez. PON

OGGETTO: Avviso  per  la  selezione  di  esperti  interni/esterni  e  tutor  interni  -  Programma  Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato
con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza

Titolo Progetto “Potenziamento e recupero disciplinare2”
C.N.P.  10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-418
CUP :  J74C22000130001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la  legge  7  agosto 1990,  n.  241  “Nuove norme in  materia  di  procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il  Decreto  Legislativo  30  marzo  2001,  n.  165  recante  "Norme  generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"
e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente " Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTO il  DPR 275/99, concernente norme in materia di  autonomia delle  istituzioni
scolastiche;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO l’avviso  del  MIUR  prot.  33956  del  18/05/2022,  Fondi  Strutturali  Europei  –
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,  competenze e ambienti per
l’apprendimento”  2014-2020.  Asse  I  –  Istruzione  –  Fondo  Sociale  Europeo
(FSE).  Programma  Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e
ambienti  per  l’apprendimento”  2014-2020.  Asse  I  –  Istruzione  –  Obiettivi
Specifici  10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 ..  Realizzazione di
percorsi  educativi  volti  al  potenziamento  delle  competenze  e  per
l’aggregazione  e   la  socializzazione  delle  studentesse  e  degli  studenti
nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità);

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 414 del 20/05/2022 di approvazione della
candidatura  dell’Istituto all’Avviso pubblico PON 2014-2020 prot.  33956 del
18.05.2022- “Socialità, apprendimenti e accoglienza;
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VISTA la  candidatura  n.  1080050  presentata  da  questa  Istituzione  in  data
25/05/2022, Azione 10.2.2A – Competenze di base - Progetto “Potenziamento
e recupero disciplinare 2”;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 64 del 17/06/2022 di approvazione della
candidatura  dell’Istituto all’Avviso pubblico PON 2014-2020 prot.  33956 del
18.05.2022- “Socialità, apprendimenti e accoglienza

VISTA la nota autorizzativa del MI prot.  AOODGEFID/53465 del 21/06/2022 con la
quale si comunica a questa Istituzione scolastica la formale autorizzazione del
seguente progetto: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-418- Potenziamento e recupero
disciplinare 2 -CUP J74C22000130001- per un importo di € € 69.984,00;

VISTO l’art. 35 del CCNL 20/11/2007 per lo svolgimento delle collaborazioni plurime
con personale docente di altre istituzioni scolastiche all’uopo autorizzato

VISTO il  D.I.  129/2018,  art.  43  comma 3  relativamente  ai  contratti di  prestazione
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire
l’arricchimento dell’offerta formativa. Detti contratti possono assumere:

- la forma di avvisi ad evidenza pubblica per il reclutamento di prestatori d’opera
ai sensi  degli artt. 2222 e ss. del codice civile;

- la forma di procedura negoziale aperta a soggetti dotati di personalità giuridica
per l’acquisizione di beni e servizi di formazione ai sensi del d.lgs n. 50 del 18
aprile 2016;

VISTA la propria determina a contrarre prot. n. 006146 - 14/09/2022 - IV.5 - U per il
reclutamento delle figure in oggetto; 

CONSIDERATA la necessità di reperire le figure di  Esperti e Tutor per l’attuazione e gestione
delle varie azioni previste nell’ambito del progetto 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-
418 -“Potenziamento e recupero disciplinare 2”;

CONSIDERATO che l’esigenza di conferire incarichi per lo svolgimento di attività finanziate dal
FSE
nell’ambito  dei  PON  induce  questa  istituzione  ad  espletare  procedure  di
individuazione  e/o
reclutamento  del  personale  conformi  ai  principi  di  trasparenza,  pubblicità,
parità di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività
dell’azione amministrativa;

INDICE
l’avviso  per  il  reclutamento  mediante  procedura  comparativa  di:  ESPERTI  INTERNI/ESTERNI  e  TUTOR
INTERNI per l’attuazione delle azioni di formazione di cui al progetto PON “Potenziamento e recupero
disciplinare 2” :
Art. 1 - ESPERTI E TUTOR

Tipologia modulo Titolo Durata
modulo Esperto Tutor
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Competenza alfabetica 
funzionale Parlare, leggere, scrivere 30 h Docente/Esperto di 

Italiano  
Docente con competenze

attinenti al modulo
Competenza alfabetica 
funzionale Parlare, leggere, scrivere 2 30 h Docente/Esperto di 

Italiano  
Docente con competenze

attinenti al modulo

Competenza multilinguistica Comunicare in Europa 30 h Docente/Esperto di 
Inglese  

Docente con competenze
attinenti al modulo

Competenza multilinguistica Comunicare in Europa 2 30 h Docente/Esperto di  
Francese

Docente con competenze
attinenti al modulo

Competenza in 
Scienze,Tecnologie,Ingegneri
a e Matematica (STEM)

La matematica per tutti 30 h Docente/Esperto di 
Matematica  o Fisica 

Docente con competenze
attinenti al modulo

Competenza in 
Scienze,Tecnologie,Ingegneri
a e Matematica (STEM)

La matematica per tutti 2 30 h Docente/Esperto di 
Matematica o Fisica 

Docente con competenze
attinenti al modulo

Competenza in 
Scienze,Tecnologie,Ingegneri
a e Matematica (STEM)

Cultura d'impresa 30 h Docente/Esperto di 
Economia  Aziendale

Docente con competenze
attinenti al modulo

Competenza digitale Navigare in internet 
consapevolmente 30 h Docente/Esperto di 

Informatica  
Docente con competenze

attinenti al modulo

Competenza digitale Innovazione didattica e 
digitale 30 h

Docente/Esperto di 
Informatica o di 
Elettronica

Docente con competenze
attinenti al modulo

Competenza digitale
Laboratorio B.I.M. 
(Building Information 
Modeling)

30 h
Docente/Esperto  di 
Progettazione o di 
Laboratorio di edilizia

Docente con competenze
attinenti al modulo

Competenza in materia di 
cittadinanza Conoscere il mio territorio 30 h Docente/Esperto di 

Scienze 
Docente con competenze

attinenti al modulo

Competenza imprenditoriale Cultura d'impresa 2 30 h

Docente/Esperto di 
Progettazione 
produzione tessile o di
Laboratorio 
Tecnologico ed 
esercitazioni tessili-
abbigliamento

Docente con competenze
attinenti al modulo

Competenza in materia di 
consapevolezza ed 
espressione culturale

Il bello è utile 30 h Docente/Esperto di 
Arte 

Docente con competenze
attinenti al modulo

Competenza in materia di 
consapevolezza ed 
espressione culturale

Lo sport è salute 30 h Docente/Esperto di 
Scienze Motorie

Docente con competenze
attinenti al modulo
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Competenza in materia di 
consapevolezza ed 
espressione culturale

Lo sport è salute 2 30 h Docente/Esperto di 
Scienze Motorie

Docente con competenze
attinenti al modulo

L’avviso per i Tutor è rivolto al solo PERSONALE INTERNO.
L’avviso per gli ESPERTI è rivolto a  PERSONALE INTERNO ed ESTERNO all’Istituzione Scolastica. Sarà data
precedenza ai candidati nel seguente ordine: 1. docente interni all’istituzione scolastica; 2. docente di
altro istituto; 3. personale esterno.
ART. 1 – REQUISISTI RICHIESTI
Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non  aver  riportato  condanne  penali  e  non  essere  destinatario  di  provvedimenti  che  riguardano

l’applicazione di  misure di prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di  provvedimenti amministrativi  iscritti nel
casellario giudiziale;

- possedere il titolo di studio richiesto per il singolo modulo;
- possedere competenze digitali certificate;

ART. 2 - COMPITI ATTRIBUITI  
2.1 Compiti dell’Esperto
In relazione ad ognuno dei moduli formativi indicati gli esperti sono tenuti a:

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivit ;à̀
- effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche presso il laboratorio/aula assegnato nei giorni e nelle ore definiti

nel calendario;
- elaborare  e  fornire  ai  corsisti  dispense  sugli  argomenti  trattati,  schede  di  lavoro,  materiale  di

approfondimento e quant’altro attinente alle finalit  didattiche del progetto;à̀
- predisporre, in sinergia con il tutor, alle fine del modulo le verifiche previste per la valutazione periodica

delle conoscenze e dei saperi acquisiti dai corsisti mediante test, modelli di prove strutturate, questionari;
- coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rivelazione delle

competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista;
- consegnare il programma svolto, le verifiche effettuate e la valutazione finale dei corsisti;
- progettare  in  collaborazione  con  il  tutor  la  struttura  organizzativa  del  modulo  formativo  (obiettivi,

competenze, attivit , prove di verifica) percorsi operativi e traguardi;à̀
- predisporre materiali didattici;
- curare  l’inserimento  della  documentazione  delle  attivit  nel  “Sistema  di  gestione  e  monitoraggioà̀

informatizzato”.
L’eventuale omissione di uno dei predetti compiti pu  determinare il recesso dal contratto.ò̀
2.2 Compiti del Tutor
In relazione ad ognuno dei moduli formativi indicati i tutor sono tenuti a:

- Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivit ;à̀
- Predisporre,  in  collaborazione  con  l’esperto,  una  programmazione  dettagliata  dei  contenuti
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dell’intervento del percorso modulare da inserire sulla piattaforma GPU;
- Svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto;
- La mancata accettazione o inosservanza del calendario comporter  l’immediata decadenza dell’incaricoà̀

eventualmente gi  conferito;à̀
- Curare che nel registro di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti

e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione e dei contenuti svolti;
- Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
- Segnalare in tempo reale se il  numero dei partecipanti scende al di sotto dello standard previsto (10

alunni);
- Collaborare attivamente con il referente valutatore durante i monitoraggi previsti;
- Inserire nel sistema di Gestione del PON tutto ciò che riguarda la propria attivit ;à̀
- Predisporre, in sinergia con l’esperto, alla fine del modulo le verifiche previste per la valutazione periodica

delle conoscenze e dei saperi acquisiti dai corsisti mediante test, modelli di prove strutturate, questionari;
- Coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rivelazione delle

competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista;
- Consegnare il programma svolto, le verifiche effettuate e la valutazione finale dei corsisti;
- Consegnare a conclusione relazione finale sull’ attivit  svolta.à̀

ART. 3 - COMPENSO ORARIO PREVISTO E DURATA DELL'INCARICO
Per la  prestazione effettuata,  alle  figure selezionate  col  presente avviso sarà corrisposto il  compenso
orario di seguito riportato:

La  liquidazione  del  compenso  avverrà  dietro  effettiva  disponibilità  da  parte  dell’Istituto  dei  fondi
comunitari o nazionali riferiti al presente incarico e sarà proporzionata al numero di ore effettivamente
prestate, desumibile dal foglio firma delle presenze.
L'incarico  avrà  durata  sino  al  termine  degli  adempimenti  finali  richiesti  dal  progetto  e  la  chiusura
informatica dello stesso.
ART. 4 - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Gli interessati dovranno far pervenire, al Dirigente Scolastico dell’ I.I.S. “Cenni Marconi”:

 Istanza di partecipazione per l’incarico, secondo il modello predisposto dall’Istituto e di cui all’allegato A
debitamente compilata e firmata;

 Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato, evidenziando in grassetto quanto richiesto
dall’art. 1 ed ai titoli dichiarati nell’allegato B, oggetto di valutazione;

 Scheda  sintetica  di valutazione dei punteggi (griglia per la valutazione) (all. B), debitamente compilata e
firmata;

 Copia del documento di riconoscimento debitamente firmata.
La domanda, esclusivamente per email o pec, dovrà pervenire all’istituto, in formato pdf, entro e non oltre
le ore 12:00 del giorno 01/10/2022 con oggetto: Candidatura avviso selezione personale  Potenziamento
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e recupero disciplinare 2”.
Non  saranno  prese  in  considerazione  domande  incomplete  o  pervenute  oltre  la  data  di  scadenza
dell’Avviso.       
I  termini  potranno essere  riaperti  nell’ipotesi  di  assenza  di  candidature.  Di  tale  evenienza  sarà  data
adeguata pubblicizzazione a mezzo sito web dell’Istituto.
Ai  sensi  del  DPR  445/2000  le  dichiarazioni  rese  e  sottoscritte  nel  curriculum  vitae  o  in  altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati.
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art.  76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni,  implica responsabilità civile e sanzioni penali,  oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo l’assegnazione
dell’incarico, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 C.C. 
I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o
la decadenza dalla graduatoria.
ART. 5 - CRITERI E MODALITÀ DI SELEZIONE 
La selezione, tra tutte  le candidature  pervenute  nei termini,  avverrà ad opera dal Dirigente Scolastico
che potrà avvalersi di una Commissione di valutazione che verrà all’uopo nominata dopo la scadenza del
termine di presentazione delle candidature,  mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in
relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella dell’allegato B (delibera C.I. n. 33 del 21/01/2014) e
sulla base di quanto richiesto all’art. 1.
Al termine dell'esame delle candidature verrà stilata una graduatoria provvisoria secondo il  punteggio
attribuito dalla tabella di valutazione che sarà resa pubblica sul sito dell’Istituto. La pubblicazione ha valore
di notifica agli interessati, che nel caso ne ravvisano gli estremi, potranno produrre reclamo entro 7 gg.
dalla pubblicazione. Trascorso il termine sopra indicato si procederà alla pubblicazione delle graduatorie
definitive. L’ istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una  sola  domanda  valida. A  parità  di  punteggio,  si  procederà  a  conferire  l’incarico  al  candidato
anagraficamente più giovane.
Il Dirigente Scolastico:
- al personale interno o in collaborazione plurima selezionato conferirà un incarico aggiuntivo mediante
apposita lettera d'incarico;
- al personale esterno selezionato stipulerà un contratto di prestazione d’opera.
Si precisa che si  procederà alla  valutazione  ed alla successiva formulazione della graduatoria delle
candidature degli esperti interni/esterni secondo  il seguente ordine di precedenza :

1. Personale in servizio presso l’I.I.S. Cenni Marconi di Vallo della Lucania (SA)
2. Personale in servizio presso altre scuole destinatarie di proposta di collaborazione plurima –
art.35 CCNL 2007- Comparto Scuola
3. Personale esterno libero professionista 
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ISTITUTO D’ ISTRUZIONE SUPERIORE “CENNI-MARCONI”
Ragioneria(AFM-SIA)-Geometra(CAT)- Turismo-Elettronica-Meccanica-Moda

Via A. Pinto 10 – 84078 Vallo della Lucania (SA)- Tel. 0974/4392 –Fax 0974/717400 
www.iiscennimarconi.edu.it   -   e-mail SAIS06400E@istruzione.it - SAIS06400E@pec.istruzione.it

Codici Istituto IIS: SAIS06400E -CENNI: SATD06401R – SIRIO: SATD064516 – IPSIA: SARI064016 
Codice Fiscale Istituto: 84000780654 – C.U.: UFV80E

- Avviso  MI n. 33956 del 18/05/2022 –
C.N.P.  10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-418 - Potenziamento e recupero disciplinare 2 -CUP 
J74C22000130001- 

Pertanto nella stipula del contratto si darà priorità al personale interno all’IIS Cenni Marconi, quindi a
quello di altre Istituzioni Scolastiche Statali e, infine,  in assenza di altre domande valide, al personale
estraneo alla Pubblica Amministrazione.
ART. 6 – INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai  sensi  dell’ex  art.  13  del  D.Lgs.  196/2003 (Codice  in  materia  di  protezione  dei  dati  personali),
modificato dal Decreto  Legislativo  101 del 10  agosto  2018  (Disposizioni  per  l’adeguamento  della
normativa  nazionale  alle  disposizioni  del  regolamento  europeo  GDPR  679/16),  l’Istituto  informa  e  si
impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione
giuridica del presente avviso. 
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’Istituto.
ART. 7 - MODALITA’ DI DIFFUSIONE
Il  presente Avviso e  le  relative graduatorie  (provvisoria  e  definitiva)  verranno pubblicati sul  sito  web
dell’istituto: www. iiscennimarconi.edu.it – Sez. PON- e all’Albo di questa Istituzione Scolastica.
ARTICOLO 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell'art. 31 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/1990, il Responsabile Unico del
Procedimento è il prof. Nicola Iavarone,  D.S. dell’ I.I.S.”Cenni Marconi”.
ART. 9 –DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.
Allegati:
1) Domande di partecipazione (all. A);
2)  Scheda sintetica di valutazione dei punteggi (griglia per la valutazione) (all. B); 

Il Dirigente Scolastico
Prof. Nicola IAVARONE

      firma autografa sostituita 
a mezzo stampa ai sensi del CAD e smi
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