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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE “CENNI MARCONTI”
AFM-SIA-CAT-Turismo-Elettronica-Meccanica-Moda
Via A. Pinto 10 — 84078 Vallo della Lucania (SA) - Tel. 0974 4392 Codice Fiscale: 84000780654
e-mail SAIS06400E@jistruzione.it - SAIS06400E@pec.istruzione.it - www.iiscennimarconi.edu.it

Prot. e data come da segnatura
ALBO ONLINE

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: DETERMINA PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE PER INCARICHI PERSONALE ATA PER
ATTIVITA OPERATIVE STRUMENTALI ALLA GESTIONE DELLE PROCEDURE finalizzate alla realizzazione
e al raggiungimento degli obiettivi nel’'ambito del progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.A, -
Interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 79 dell’ 11 maggio 2026 -
Awviso Pubblico AOOGABMI prot.n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1620

CUP: J74D26002130007

Titolo: ”Oltre la Scuola: Imparare, Condividere, Partecipare”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm.ii.;

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA  lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il D.Lgs 36/2023 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii.;

VISTO I'art. 17 commi 1 e 2 del Dlgs n. 36/2023 secondo il quale “Prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto,
adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte.2. In caso di affidamento diretto, I'atto di cui al
comma 1 individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai
requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziari00000a
e tecnico-professionale.”

VISTO [l'art. 1, comma 583, della L. 27 dicembre 2019, n. 160, ai sensi del quale, fermo restando quanto
previsto dal succitato art. 1, commi 449 e 450, della L. 296/2006, le amministrazioni statali centrali e
periferiche, ivi compresi gli istituti e le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi
attraverso gli accordi quadro stipulati da Consip S.p.A. o il Sistema Dinamico di Acquisizione (SDAPA)
realizzato e gestito da Consip S.p.A.;

VISTO I'art. 15 del D.lgs 36/2023, secondo il quale “Nel primo atto di avvio dell’intervento pubblico da
realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano nell’interesse
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proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di
programmazione, progettazione, affidamento e per I'esecuzione di ciascuna procedura soggetta al
codice.”

RITENUTO che il Prof. lavarone Nicola, Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a
ricoprire 'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti ai sensi
dell’art. 15 del Dlgs n.36/2023

VISTO l'art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla
succitata norma;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’art. 25
comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001, dell’art. 1 comma 78 della legge n. 107/2015 e dagli artt. 3 e 44 del
succitato D.I. 129/2018;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTO il Decreto del MIM n. 79 dell’11/05/2026 - Piano per la definizione di percorsi e iniziative di natura
didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire I'aggregazione, |'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO [I'Avviso Pubblico Prot. AOOGABMI.Registro Ufficiale.U.0112894 dell’ 11-05-2026 — Percorsi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni - Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale "Scuola e competenze” 2021-2027 in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 — Priorita 01- Obiettivo specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A4
- Sotto azione ESO4.6.A4.A interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 79
dell’11 maggio 2026;

VISTO il predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per un importo
di € 51.660,00;

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 34039;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16-06-2026 di approvazione degli interventi a
valere sull'avviso in oggetto per un importo complessivo finanziato di € 51.660,00;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2021-2027;

VISTA  la Delibera del Consiglio di Istituto n. 31 del 23/01/2026 di approvazione del Programma Annuale E.F.
2026;

VISTA  la Delibera del Consiglio D’Istituto n. 43 del 26/06/2026 di ratifica della candidatura del progetto in
oggetto;

VISTA  la Delibera del Consiglio D’Istituto n. 44 del 26/06/2026 di Assunzione in bilancio del progetto in
oggetto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4802 IV.5 del 29/06/2026;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 62 del verbale n. 7 del 08/07/2026 di ratifica della candidatura
del progetto in oggetto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2025/2028;

VISTO [l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale amministrativa e logistica appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del
progetto e unicamente il Dirigente Scolastico;

VISTA  la necessita di avvalersi della collaborazione del personale ATA in possesso di idonei requisiti per lo
svolgimento delle attivita strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato
e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi nell’lambito del progetto in
oggetto;
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VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-

2021 del 18 gennaio 2024;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA destinatario del presente avviso;

CONSIDERATO che le attivita oggetto degli incarichi sono aggiuntive rispetto agli ordinari obblighi di servizio e

devono essere svolte senza sovrapposizione con I'orario di servizio;

VISTA la Determina di avvio selezione interna prot. n. 7616 IV.5 del 26/10/2026;

VISTO [I'avviso pubblico per la selezione personale ATA interno per attivita operative strumentali alla gestione
delle procedure finalizzate alla realizzazione e al raggiungimento degli obiettivi del progetto in oggetto
prot. n. 7618 V.5 del 26/10/2026;

VISTO il verbale di valutazione delle candidature pervenute prot. n. 7960 IV.5 del 03/11/2026;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto:
DETERMINA

La pubblicazione all’albo on-line dell’l.l.S. “Cenni-Marconi” di Vallo della Lucania (SA), della seguente graduatoria
provvisorie di merito per la selezione di personale ATA interno prot. n. 7618 IV.5 del 26/10/2026 relativa al D.M.
79/2026 Piano Estate2026-2027-Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1620 - CUP: J74D26002130007-
Titolo: ”Oltre la Scuola: Imparare, Condividere, Partecipare”

COGNOME E NOME TITOLI CULTURALI E SCIENTIFICI | ESPERIENZE PROFESSIONALI | TOTALI
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
1| Carro Francesco 6,5 6 12,5
2| Grammaldo Marisol 6 4 10
3 | Pecora Maria Luisa 6 4 10
4| De Feo Adele 5 4
5| Carro Giovanna 3 4
ASSISTENTI TECNICI
1| Salzano Antonio 4
2 | Grambone Giuliano 3 3
COLLABORATORI SCOLASTICI
Cammarano Osvaldo 2 11
Sansone Luigi 0 9 9
Sorrentino Giovanna Emilia 2,5 4 6,5

1. Avverso le graduatorie provvisorie € ammesso ricorso entro 5 gg a partire dal giorno successivo alla data di
pubblicazione;

2. Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario, relativi
allo sviluppo del progetto, saranno tempestivamente affissi e visibili sul sito della scuola all’Albo online e nella
sezione Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico

prof. Nicola lavarone
Documento firmato digitalmente
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