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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE “CENNI-MARCONI”
AFM-SIA-CAT-Turismo-Elettronica-Meccanica-Moda
Via A. Pinto 10 — 84078 Vallo della Lucania (SA) - Tel. 0974 4392 Codice Fiscale: 84000780654
e-mail SAIS06400E@istruzione.it - SAIS06400E@pec.istruzione.it - www.iiscennimarconi.edu.it

Prot. e data come da segnatura

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
ALBO / SITO WEB

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA per il conferimento di n. 3 ( TRE ) incarichi individuali quali
DOCENTI componenti IL GRUPPO DI TUTORAGGIO E ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO per la
realizzazione del progetto: Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di contrasto alla dispersione
scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base — Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175),
finanziato dall’Unione Europea — Next generation EU.

CNP: M4C111.4-2025-1686-P-62210

CUP: J74D25002160006

Titolo: “Per una scuola di competenza”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la determina per I’avvio della procedura di selezione per il conferimento di n. 3 (tre ) incarichiindividuali
quali DOCENTI componenti IL GRUPPO DI TUTORAGGIO E ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO prot. n.
289 IV.5 del 16/01/2026;

EMANA

Il presente Awviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») diretto al conferimento di n. 3 ( TRE ) incarichi
individuali (a seguire, anche «Incarico») per la costituzione del GRUPPO DI TUTORAGGIO E
ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO per la prevenzione della dispersione scolastica per un numero
complessivo/presunto di 423 ore da ripartire tra i singoli componenti del GRUPPO DI TUTORAGGIO E
ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO in base alle mansioni effettivamente assegnate.

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico
1. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento dei seguenti compiti:
e Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura.
e Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticita in merito al rischio dispersione.
e Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo piu adatto.
e Individuare le aree tematiche dei percorsi.
e Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di alunni e/o
numero di ore anche a seconda della gravita della criticita.
e Prestare attenzione alla distribuzione delle risorse per il GRUPPO DI TUTORAGGIO E
ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO e delle risorse per i costi indiretti.
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e Formulare proposte circa I'area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad interni,
quali ad esterni, quali a soggetti giuridici.

o Definire i criteri di selezione e valutazione degli esperti.

e Preparare i relativi avvisi o richieste di offerta.

e Caricare i percorsi in piattaforma didattica.

e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione.

e Controllare I'avanzamento dei percorsi.

e Alimentare la piattaforma di avanzamento.

e Caricare gli indicatori periodici.

Art. 2 - Requisiti minimi di accesso - Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto
richiesto dal progetto & considerato requisito minimo di accesso la competenza nel settore dell'innovazione
didattica e digitale ed aver maturato esperienza in analoghe attivita.

Art. 3 - Presentazione domande - Tutti gli interessati alla presentazione della candidatura possono produrre

istanza di partecipazione, da indirizzare al Dirigente Scolastico e redatta utilizzando I’Allegato A in calce al

presente bando. Essa dovra pervenire, entro e non oltre le ore 13:00 del 24/01/2026 presso la segreteria
dell’lstituto a mezzo PEC: sais06400e@pec.istruzione.it, a mezzo PEO: sais06400e@istruzione.it o a mano
presso |'ufficio protocollo, debitamente corredata da:
e Curriculum vitae tassativamente in formato europeo debitamente firmato, contenente le dichiarazioni
relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I'autorizzazione al trattamento dei dati personali.;
e Allegato B - Griglia di autovalutazione da compilarsi a cura del candidato, pena esclusione;
e Documento di riconoscimento in corso di validita.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede

I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di

autovalutazione allegata.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle

dichiarazioni sostitutive.

Art. 4 —Selezione -

1. L'esame delle candidature avverra ad opera del Dirigente Scolastico che potra avvalersi di una Commissione
di valutazione che verra alll'uopo nominata dopo la scadenza del termine di presentazione delle
candidature, mediante comparazione dei curricula sulla base dei criteri di valutazione previsti dal
regolamento approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 41 del 15/02/2024 e smi e di un eventuale
colloquio informativo- motivazionale con il Dirigente scolastico. Gli incarichi verranno assegnati fino ad un
massimo di tre, nel rispetto dei principi di equita — trasparenza - rotazione-pari opportunita seguendo
I'ordine di graduatoria della selezione. Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in
accordo con le parti. In caso di assenza di candidature per le figure professionali richieste sara a discrezione
del DS indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante.

2. In caso di parita, sara privilegiato il candidato anagraficamente piu giovane, ai sensi dell’art.3, comma 7,
della legge n.127/1997, come modificata dall’articolo 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191.

3. Al termine dell'esame delle candidature verra predisposta graduatoria provvisoria. Trascorsi 5 (cinque)
giorni, senza la ricezione di eventuali reclami, la graduatoria diventera definitiva. Gli incarichi saranno
attribuiti anche in presenza di una sola candidatura pervenuta purché rispondente alle esigenze
formative/progettuali. L'incarico verra immediatamente attribuito e reso esecutivo in presenza di unica
candidatura.

Questa Istituzione scolastica si riserva la facolta di interrompere in qualsiasi momento ovvero di sospendere,

modificare o annullare, in tutto o in parte, il presente procedimento o di non dare seguito alla selezione per
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I'affidamento di cui trattasi, senza che i soggetti partecipanti possano vantare alcuna pretesa. L'attribuzione
dell’incarico avverra tramite lettera d’incarico del Dirigente Scolastico.
Art. 5 — Durata dell’incarico -

1. Lattivita oggetto dell’incarico avra durata a far data dalla accettazione dell’incarico e fino alla
scadenza del progetto fissata al 30/06/2026, salvo eventuali proroghe di chiusura del progetto
comunicate dal MIM.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Leattivita saranno retribuite per le ore di effettivo impegno risultante da apposito verbale e timesheet,
esclusivamente se svolte nel rispetto delle scadenze prefissate dall’Unita di Missione del PNRR. I
compenso per il docente del GRUPPO DI TUTORAGGIO E ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO per
la prevenzione della dispersione scolastica € pari al costo orario lordo stato di €/h 34,00 soggetto a
ritenute previdenziali, assistenziali, erariali ed IRAP.

2. Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla
conclusione delle attivita e a seguito dell’effettivo accreditamento del budget assegnato a questa
Istituzione Scolastica da parte dell’ente erogatore.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

1. Conriferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono
le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico dell’ I.1.S “CENNI MARCONI”, con sede in VALLO DELLA
LUCANIA (SA), in Via Pinto 10, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzo PEC: sais06400e@pec.istruzione.it.
Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica € VARGIU SCUOLA SRL (referente Dott.
Ing. Antonio Vargiu) raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: dpo@vargiuscuola.it .
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
n. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti
al presente Avviso, o comungue acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Pag. 3 di 4
Firmato digitalmente da NICOLA IAVARONE


mailto:dpo@vargiuscuola.it

SAIS06400E - A6409F1 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000314 - 17/01/2026 - IV.5 - U

FUTURA R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
IRl e curopen () it bt g Malindomand

cdod O /f‘r rele
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
Art. 8 - Responsabile Unico di Progetto - Ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023, viene nominato
Responsabile Unico di Progetto il dirigente scolastico prof. Nicola lavarone.
Art. 9 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line e in amministrazione trasparente dell’Istituzione scolastica.
Art. 10 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs.
n. 165/2001.
Art. 11 - Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

NextGenerationEU

Dirigente Scolastico

prof. Nicola Iavarone
(documento firmato digitalmente)
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