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DICHIARAZION E ESPERTO ESTERNO

Tirolo Prosetto / Incarico: "...d.,s.1.t.À.r"d.T.;...,.,É.+,{.4. ."fur,,+..:lg*
;;;;;;:-)"a.'nl'ps.i*og..q. .:: ::. : . data r,". .^,*a/-o*l,Z{1.*.4.

Il&a sottoscritl- consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e

mendaci dichiarazioni,
dichiara sotto ia propria responsabilità

[] di essere dipendente da ,4.ltra A.mministrazione Statale:.

con aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio) ....,.......

f ai NOtrt essere dipendente da Altra Amministrazione;

fl richiamando la Legge 335/95 art. 2 comma 26:

n di essere layoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA n"

e di rilasciare regolare fattura;

I di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ardine professicnale e di emettere

fattura con addebito del2% a titolo di contributo integrativo;

I di essere iscritto alla gestione separata dell'INPS (ex legge 335195) e di emettere fattura con

addebito a titolo di rivalsa del4%.

fi di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d'acconto.

Dichiara inoltre, ai sensi de11'art.44 del D.L. 3019193n.269, ccrrvertito con modificazioni nella L. 24111,12003

n. 326 e della circolare INPS n. 103 del ù610Vft0A4, che, alla data del sommando i
compensi per lavoro autonomo occasionale percepiti da tutti i committenti nell'anno corrente, al netto di
eventuali costil

,. Q ha superato il limite annuo lordo di € 5.00Q00;

n non ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di

lvru ,otror€";ri;;;;i;;;t*;i ;;;*.rr,,.rr" u o,r"rto istituto scolastico, anche successivamente aita data

odiema I'eventuale superamento del limite annuo lordo di € 5.000,00,

Il sottoscritto dichiara infine:

I di essere escluso da obbligo del contributo di cui trattasi in quanto alia data del Llal96 giìt

pensionato con 65 anni di età e collaboratore autonomo;

il di essere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria, quale;

- Pensionato
- Lavoratore subordinato

n di NON essere iscritto alla forma di previdenza obbligatoria.

U che l'attività svalta è una collaborazione coordinata e continuativa con iscrizione alla gestione separata

INPS di cui all'art.2, c.26,L.08/08195, n. 335 e quindi:

D soggetto al contributo previdenziale del 17"/o, in quanto già assoggettato a contribuzione

Nato/l

cAP...§.3..e.3e.....,.. Tel.



previdenziale obbligatoria o titolare di pensione diretta;

n soggetto al contributo previdenziale del33,72o/o, in quanto non pensionato e non iscrifto ad altra

forma pensionistica obbligatoria;

E di avere svolto la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovrà essere eordsposto

il compenso.

Notizie Professionali: si allega Curriculum Vitae

Modalità di pagamento:

tl quietanza diretta

Eaccreditosuccpn...-.......... UfficioPostaledi...............:..................Ag.

p accredito su c/c bancario n. ......... Banca.....,....U.#.t.q.if.E-.qJ..I.

codice rBAN ....I..r.1*44.b.; q.e..8.1L.7,.A..k.*..tr.e..s..p...a..a...t^..A,.*..8...9..*..a..................
' \ i i (ruirr f€frl)

Il sottoscritto si impegna a non variare, in sede di compilazione di dichiarazione dei redditi, quanto
dichiarato, assumendosi ogni responsabilità in caso contrario.

Data,

....,.. f.o. fl*.q. L-r......[.s.*
(firma)

Si allega informativa ex art.13 D.lgs19612003.

Oggetto: lregge 19612003 "Codice in materia di protezione dei dati personali". Informativa all'interessato
Secondo quanto previsto dall'art. 13 del D. Lgs 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali"

recante disposizioni sulla tutela della persona e di altri soggetti rispetto al trattamento di dati perconali, questa
Istituzione Scolastica, rappresentata dal Dirigente Scolastico in qualita di Titolare del trattamento dei dati personali, per
espletare Ie sue funzioni istituziouali e in particolare per gestire i rapporti instaurati in relazione

deve acquisire o già detiene dati personali che

La riguardano.

La informiamo inoltre che il trattamento dei suoi dati personali avrà le seguenti Iinalità:
r elaborazione, liquidazione e colresponsione degli importi dorarti e relativa contabilizzazione;
o adempimento di obblighi derivanti da leggi, contratti, regolamenti in materia di igiene e sicurezza del lavoro,

in materia fiscale, in materia assicurativa;
. tutela dei diritti in sede giudiziaria.

Le forniamo r tal fìne le seguenti ulteriori informazioni:
r Il tmttamento dei Suoi dati personali sarà improntato a principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tr.rtela

della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.
o I Suoi dati personali verranno trattati anche con I'ausilio di stnrmenti elettronici o somunque automatizzati

con le modalità e le cautele previste dal predetto D. Lgs e conservati per il tempo necessario all'espletamento
delle attività istiruzionali e amministrative riferibili alle predette finalità

r Il titolare del rattamento è il Dirigente Scolastico come da nomina pubblicata all'Albo della Direzione
Didanica;

....p..?. /..s. s..1. t.q.t..q.



.*a
r I responsabili del trattamento sono il Dirigente §colastico e il Direnore dei Servizi Generali e Amministrativi

corne da nomina pubblicata all',A.ibo della Direzione Didattica;
. L'incaricato ai trattamento sono gli assistenti amministrativi spressamente avtonzzati all'assolvimento di tati

compiti, identificati ai sensi di legge, ed edo*i dei vincoli imposti dal D.Lgs. n, 196/2003 come da nornira
pubblicata all'Albo della Direzione Didattica;

. I dati oggetto di trattamento potrarrno essere comunicati ai seguenti soggetti esterni alf istituzione scolastica
per fiai fulzionali.

Le ricardiamo infine:
. che il conferimento dei dati richiesti è indispensabile a questa istituzione sc.olastica per l'#solvimento dei suoi

obblighi istituzionali, pertanto il matrcato Gonsenso al tratta$erto puo gomportare il *uìt"q o parziaie
espletamento di tali obblighi; 4 '

r che iir ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti nei confrooti del titolare de1 trattamento, ai sensi
dell'art. 7 del D. LGS 196/2003 riportato in calce alla presente comunioazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Mita §antoni

Firma autografa sostituile a mezzo stampa
ai sensi dell'art.3, corntna 2 del D.lgs. n. 39 del 1993

tri soltoscritto To/t^/^A Sa s<ALl
acquisita, attetrtamente letta e compresa, Ia presente informativa fomita dal titolare del trattarnento ai sensi dell'art"l3
dei D.Lgs. 1 96/?003, cornpresi gli articoli citati del D.Lgs. 196/2003

ù acconsente al trattamento dei propri dati personali"

Dara a?f a-[_f *o*c-, Firma To.l,nvtg.io 5.&

ALLEG,ÀTO ALL' INFORM,{IryA

Decreto Lesisl?tiv.o n. 19612003. §t. 7 - Diritto di accessogi datj rersqnalisd alki diritti

l. L'inte.ressato ha diritto di ottenere 1a confer::ra dell'esistenza o lneno di dati personaii che 1o riguardano,
anche se noa arcora registrati, e la loro conrunicazione in fomra iutelligibile.

2. L'inleressato lra ciiritto d.i ottenere I'indicazione:
' a. dell'origine dei dati personali;

delle finalità e modalità del trattamento;

della logica applicata in caso di trattanrento effettuato con I'ausilio di strumetti elettronici;

d. degli estremi identificativr del tirolare. dei responsabili e del rapprÉsefltante. designato ai
dell'articolo 5, comma 2:

e. dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che
possono venirne a conosceflza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di
responsabili o incaricati.

L'interessato ha diritto di otleuere:
a. I'aggiornamento, la retti.ficazione owero, qrmndo vi ha interesse, I'integrazione dei dali;

b. la caucellazioue, Ia rasformazione in forma anonima o il blocco dei dati irattati in violazione di
legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione iu relazione agli scopi per i quali i
dati souo stati raccolti o successivamente trattati;

c. I'attestazione ohe le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscÉnza, anche per
quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o difhrsi, eccettuato
iI caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di rnezzi
manifestamerrte sproporzi onato rispetto al diri tto tutelato.
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