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ISTITUTO COMPRENSIVO “G. Parini”
Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado
Via A.Meucci, 21 - 53049 TORRITA DI SIENA
Cod. fisc. 81004020525 — Cod. Min. SIIC80400C - Tel. 0577-685165

PEC: siic80400c@pec.istruzione.it - EMAIL: siic80400c@istruzione.it - SITO: ictorrita.edu.it

Torrita di Siena, 10/03/2022

Agli Atti
Al Sito Web
All’Albo

OGGETTO: Awviso per reclutamento Collaudatore interno Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-
19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nella
organizzazione”— Avwviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”.

Codice Progetto 13.1.2°-FESRPON-T0O-2021-58

Codice Cup E99J21007240006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Programma annuale E.F.2021;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTO il regolamento (UE) n. 1303 del 2013, recante disposizioni comuni del Parlamento

europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al fondo europeo di sviluppo
regionale, fondo sociale europeo, sul fondo di coesione, sul fondo europeo agricolo per lo
sviluppo rurale e sul fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo, sul fondo di
coesione e sul fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il
regolamento (UE) n. 1083/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

dicembre 2020, relativo alle risorse aggiuntive ed alle modalita di attuazione per fornire
assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-EU), nell’lambito del Programma
operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR);

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 6076 Final del 12 agosto
2021, recante modifica della decisione di esecuzione C (2020) 8273 che approva per
I’allocazione delle risorse derivanti dal React EU, I'inserimento di un nuovo obiettivo
tematico (OT13) alla nomenclatura delle categorie di intervento per il FESR, denominato
“Promuovere il superamento degli effetti della pandemia da COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e favorire una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”,
all'interno del nuovo Asse V, denominato “Promuovere il superamento degli effetti della
pandemia da COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e favorire una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” (OT 13 Asse FESR REACT EU) e l'istituzione, altresi,
dell’Asse VI, denominato “Assistenza Tecnica REACT EU”, nell’lambito del programma
operativo “Per la scuola — competenze e ambienti per 'apprendimento” per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito
dell'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia CCI
2014ITO5M20P001;

I’Avviso pubblico —Prot. AOODGEFID n. 28966 del 06.09.2021 avente ad oggetto:
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione
digitale nella didattica e nell'organizzazione” 2014-2020 - Asse Il —Infrastrutture per
Iistruzione -Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) REACT EU-Asse V —Priorita di
investimento: 13i —(FESR)

la candidatura n. 1070724 inviata in data 24.09.2021 relativa all’Avviso n. 28966 del
06.09.2021Protocollata dal sistema SIF in data 25.09.2021 con protocollo n. 36931;

il Decreto di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse a
finanziamento - (Prot. N. 353 del 26/10/2021) relative I’Avviso pubblico —Prot.
AOODGEFID n. 28966 del 06.09.2021;

la lettera di autorizzazione ricevuta dall’lstituzione scolastica con Nota Prot. AOODGEFID
n. 0042550 del 02.11.2021 con la quale e stato autorizzato il Progetto con codice 13.1.2A
—FESRPON -TO -2021-58 dal titolo “Dotazione di attrezzature per la trasformazione
digitale della didattica e della organizzazione scolastica” per un importo di € 46.693,82,;
che prevede la voce di costo “Progettazione” nelle spese generali, un ammontare pari ad
un massimo omnicomprensivo di € 466,93;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 35 del 28/12/2021 con cui si & proceduto
all’approvazione dell’attuazione del progetto in oggetto;

il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 7310 del 25/11/2021) relativo al progetto in
oggetto;

CONSIDERATE le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON con nota prot. n°

RILEVATA

7311 del 25/11/2022;
la necessita di reperire esperti interni di comprovata esperienza per svolgere attivita di
collaudo nell’lambito del progetto 13.1.2A-FESRPON-T0-2021-58;

COMUNICA
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che & aperta la procedura di selezione di persone fisiche per il reclutamento di personale esperto per
I'individuazione di - n. 1 collaudatore interno da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di
Istituto FESR - “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione — Avviso
pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione.

| Responsabile di procedimento (RUP) e individuato nella persona della Dirigente Scolastica.

1) LIMITI, INCOMPATIBILITA DEGLI INCARICHI, PRECEDENZE

L'individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze
maturate nelllambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione, installazione,
manutenzione e collaudo di cablaggio e reti wireless in ambito scolastico. Il personale interno che
intende ricoprire il ruolo di esperto dovra avere competenze ed esperienze pregresse che
consentano la realizzazione degli obiettivi prefissati. Il Progettista non pud in alcun modo essere
ricollegato alle aziende che parteciperanno al bando per l'esecuzione dei lavori. Le attivita di
collaudatore e progettista sono tra di loro incompatibili: restano ferme le incompatibilita previste
dalla normativa vigente. | risultati della selezione saranno resi pubblici mediante affissione all'albo
on line della scuola. Il personale interno all’lamministrazione ha la precedenza su quello esterno;
qualora una candidatura interna di personale appartenente alle amministrazioni scolastiche sia
perfettamente rispondente ai requisiti richiesti nel presente awviso, le candidature esterne non
saranno prese in considerazione.

2) COMPITI DEGLI ESPERTI

Prerequisito inderogabile sara il possesso dei seguenti requisiti:

competenze informatiche,
titoli coerenti con l'incarico da svolgere,

| Collaudatore dovra

ad avvenuta consegna provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi,
secondo latempistica stabilita dalla Dirigente scolastica;

verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento
di tutte le attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale
acquistato e quello della corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di

progettazione;
redigere i verbali di collaudo;
verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste;

verificare l'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature;
coordinarsi con |'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati

3) TEMPISTICA PER LO SVOLGIMENTO DEI LAVORI
Il collaudo dei beni informatici acquistati dovra’ avvenire entro 10 giorni dalla fornitura.
4) MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
Statale “G. Parini” di Torrita di Siena. L'istanza dovra obbligatoriamente contenere, a pena di
esclusione:
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e Domanda di partecipazione alla procedura di selezione (allegata al presente avviso) e contestuale
dichiarazione sottoscritta dal soggetto interessato all’incarico nominativo, nelle forme e con le
modalita di cui al D.P.R. 28.12.2000, n. 445, relativamente ai dati anagrafici e al possesso dei
requisiti necessari e obbligatori per I'espletamento dell’'incarico in oggetto.

* Fotocopia di un documento di identita personale valido.

e Curriculum vitae in formato europeo La domanda di partecipazione e i documenti dovranno essere
inviata via email all’indirizzo siicB0400c@istruzione.it, con oggetto: Candidatura Esperto Progettista
Progetto “PON DIGITAL BOARD”, entro e non oltre le ore 12 di mercoledi’ 16 marzo 2022.

5) Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico, che
procedera alla comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella
sottostante.

6) MODALITA DI SELEZIONE

Oltre ai requisiti obbligatori indicati al punto 2 del presente avviso, per la selezione degli
aspiranti all’incarico di collaudatore si procedera all’analisi dei curriculum vitae e all’attribuzione di
punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella di
seguito definita:

Titoli di Studio Punti

Laurea Triennale

finoa 89 .cccvvvieerieiien, 1 punto

da90a104............. .. 2 punti

da 105 in poi ................ ... 3 punti MAX 10
Laurea specialistica o vecchio ordinamento

finoa89 ....cooeiiiiiin 5 punti

da90a99 ......ccoiiiiiinenns 7 punti

da100a104 .............e...e 8 punti

da105a110elode........... 10 punti

Titoli Culturali Specifici

Competenze informatiche

Competenze autocertificate o documentate (ECDL, utilizzo
LIM, schermi touch) Max 30 punti

Incarico di Animatore Digitale (1 punto per anno)

Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di Max 10 punti
riferimento FESR (1 punto per anno)

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 50 punti

Al termine della selezione sara predisposta la graduatoria degli aspiranti al conferimento dell’incarico,
che sara pubblicata all’Albo online sul sito internet dell’Istituto ictorrita.edu.it entro giovedi 17 marzo
2022.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché pienamente rispondente
alle esigenze progettuali.

L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente. La remunerazione per I
esperto sara contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata e ammessa al
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finanziamento, comprensivo di ogni onere fiscale ed erariale: I'esperto COLLAUDATORE sara retribuito
per un compenso omnicomprensivo di euro € 466,93. Il compenso sara corrisposto a saldo, per
prestazioni effettivamente rese e documentate da verbali, registri firme per i sopralluoghi, oltre alla
documentazione prevista dall’incarico e alla partecipazione alle attivita previste.

7 Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito
di cui all’art. 4.

8 Pubblicizzazione

Al presente bando é data diffusione mediante pubblicazione dell’albo della scuola;

Informativa ai sensi dell’artt. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno
utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
All'interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15 del Regolamento UE N. 679/16.

La Dirigente Scolastica
Dott. ssa Mita Santoni
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