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REGISTRO CONTRATTI N. 07/2025 Torrita di Siena, 06/10/2025

CONTRATTO DI APPALTO DI SERVIZIO
TRA

L'Istituto Comprensivo “G.Parini” di Torrita di Siena, rappresentato legalmente dalla dott.sa Mita
Santoni, nata a Chianciano (SI) il 11/04/1970, in qualita di Dirigente Scolastico e domiciliato per la
sua carica presso I'Istituto Comprensivo “G.Parini” di Torrita di Siena - via Meucci, 21 — codice
fiscale 81004020525

E

L’Associazione di Promozione Sociale Respect aps, sede legale in via San Galigano n. 10 — 06124
Perugia, CF 94160950542/P1 03627080546 rappresentata legalmente dal sig. Ernesto Rossi nato a
Colleferro (PG) il 05/05/1970 e residente a Perugia in via Sicilia 63 — C.F.: RSSRST70E05C8580

VISTO

e |’art. 36 del Decreto Legislativo 18 Aprile 2016, n. 50;

e [’art. 43 del D.I. 129 del 28/08/2018 che consente la stipula di contratti per servizi e forniture;

e Che detto appalto di servizio si € reso necessario per la realizzazione del “Progetto Rispettiamoci”;

e Che non esiste tra il personale interno all’istituzione scolastica una figura in possesso di specifiche
competenze che non consentono di assumere I'incarico per la suddetta attivita;

e Vista la determina di affido diretto del servizio prot. N. 6798 del 06/10/2025

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di appalto di servizio, le cui premesse costituiscono parte integrante, valevole per I'a.s.
in corso.

Art. 1 —I'’Associazione di Promozione Sociale Respect , individuata a seguito indagine di mercato informale
e sulla base delle specifiche competenze e professionalita, siimpegna alla realizzazione del Progetto
“Rispettiamoci” a favore degli studenti delle classi IlI* della scuola secondaria di primo grado di Torrita di
Siena e Trequanda, secondo i calendari stabiliti, per un numero totale di 20 ore. Gli interventi saranno
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effettuati da personale interno all’Associazione individuato nelle persone di Lenida Carnevali e Barbara
Baffetti.

Art. 2 — I'Istituto Comprensivo “G. Parini” a fronte dell’attivita svolta dall’Associazione Promozione Sociale
Respect aps siimpegna a corrispondere un compenso pari a € 1.400,00 omnicomprensivo di qualsiasi
onere, da liquidare al termine degli incontri e dietro emissione di fattura.

Art. 3 — E’ fatta salva la facolta di questo Istituto di revocare il contratto qualora si riscontrassero
inadempienze nella prestazione. Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del contratto, previa
motivata esplicitazione formale:

e la non vericidita delle dichiarazioni rese nella fase di affido;
e laviolazione degli obblighi previsti;
o lafrode o la negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni previste.

La revoca avverra con lettera raccomandata, ovvero per P.E.C., ed avra effetto il quindicesimo giorno dalla
data di ricezione da parte dell’affidatario. Qualora sia I'operatore economico a voler recedere dal contratto
ne ha facolta, con comunicazione scritta e motivata, con preavviso di almeno trenta giorni e avra diritto, in
assenza di contestazioni e sempre dietro presentazione di una relazione di fine attivita e della dovuta
documentazione fiscale, a quanto pattuito, rapportato al periodo di servizio effettivamente svolto.

Art. 4 — Quanto non espressamente previsto dal presente contratto deve intendersi regolato dalle norme
contenute negli artt. 1655 e seguenti del Codice Civile. In caso di controversie il foro competente & quello di
Siena e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico dell’interessato.

Art. 5 — I'Istituzione Scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti del regolamento UE 679/2016
(GDPR) che i dati forniti dall’Associazione di Promozione Sociale Respect aps e/o acquisiti dalla scuola
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di
contratto inerenti il rapporto di lavoro professionale o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali
dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, ai soggetti cui sia riconosciuta da
disposizione di legge la facolta di accedervi.

Letto, approvato e sottoscritto

ASSOCIAZIONE RESPECT aps IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il Rappresentante Legale Dott.sa Mita SANTONI
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