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GRADUATORIA DEFINITIVA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO ESPERTO E

nell’lambito dei FSE — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — FSE+ Avviso
pubblico prot. n® 81652 del 23/05/2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate) per gli alunni della scuola primaria.

CUP: E54D25003660007 titolo Progetto “CRESCERE FUORI CLASSE!”—

TUTOR

Progetto sotto azione ESO4.6.A4 A

“SCIENZA E CODING: SCOPRIAMO IL MONDO!”

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA
VISTI

VISTE
VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui ¢

stato avviato il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il

potenziamento dellecompetenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione

estiva delle lezioni, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di

secondo grado finalizzati ad ampliare e sostenere I’offerta formativa con azioni

specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, 1’aggregazione,

I’inclusione e la socialita per gli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

1I’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 ““Percorsi educativi e formativi per il

potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione

estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), che si inserisce nel quadro delle azioni previste

dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze™ 2021-

2027 e degli interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 e n. 96 del 22/05/2025 del

Ministro dell’istruzione e del Merito ;

le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e

alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. (Collegio dei docenti —

delibera n°® 28 del 19/05/26 e Consiglio di Istituto — delibera n® 119 del 20/05/26);

la candidatura n. 15344 presentata da questo Istituto il 12/06/2025;

1 Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento

recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni

scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.

il DPRN2275/90. Regolamento JEIFaORAEG | iNpa
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VISTO Il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali approvato dal Consiglio

di Istituto con delibera n. 79 del 12/03/2023, con il quale ¢ stata approvata la
tabella di valutazione titoli per la selezione del Personale Interno;

CONSIDERATA la necessita di individuare personale interno per lo svolgimento dei “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione dell’attivita didattica curricolare e nella pausa estiva delle
lezioni nell” a. s. 2026/2027, al fine di far partire le attivita nel piu breve tempo

possibile;

VISTA la determina di avvio delle procedure per il reclutamento di personale interno
per le figure di Esperto e Tutor prot. n° 6174 del 07/10/2026;

VISTO I’avviso di selezione personale interno/esterno per le figure di Esperto e Tutor
prot. n° 6173 del 07/10/2026;

VISTE le candidature pervenute entro il termine stabilito del 14/10/2026, ore 13:00;

VISTA la nomina e contestuale convocazione della Commissione di valutazione delle
candidature pervenute prot. n° 6570 del 14/10/2026;

VISTO il verbale della commissione di valutazione prot. n° 6657 del 16/10/2026;

VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata con nota prot. n° 6658 del 16/10/2026;

PUBBLICA
La seguente graduatoria definitiva delle candidature pervenute per la figura di :
a) Esperto
b) Tutor

come di seguito indicato:

COGNOME E NOME ESPERTO TUTOR
LANGELLOTTI SABRINA 42 42
LANZARA DONATO 22 22

La presente viene pubblicata sul sito web istituzionale https://ictorrita.edu.it nella sezione albo on line e
amministrazione trasparente.
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Come da accordi tra le parti ai docenti verra fatta lettera di incarico per 15 ore ciascuno per ogni figura.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Linda Cantiello

Firmato digitalmente da CANTIELLO LINDA
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