ELEZIONI RSU - 14, 15 e 16 APRILE 2025
Verbale provvisorio raccolta risultati elettorali e attribuzione seggi

VERBALEn. 3 del A6 [0k [ 2025

e

Il giorno :jé del mese di A?A)(T dellanno 2025 alle ore {3 495 nel
locale/aula/laboratorio YFt_S&& R £ TE A\ Adell'lstituzione scolastica (.C. “(. PA4AR s a1

per lo scopo messo a disposizione, regolarmente, dal Dirigente Scolastico si riunisce la

Commissione elettorale, per le elezioni della RSU del 14, 15 e 16 aprile 2025.

La Commissione elettorale, ricevuti i verbali e gli allegati (modelli 4 allegati al’ ACNQ del 12 Aprile
2022) dalle singole sezioni elettorali, ne verifica, preliminarmente, la correttezza formale.

Procede quindi al computo dei votanti per verificare se & stato raggiunto il quorum per la validita
delle elezioni.

I votanti sono stati n. jgg 5 su n. A 35 lavoratori aventi diritto al voto con una
percentuale pari al 16_‘_@8_%.

Pertanto, le elezioni sono valide /nomryatide, perché e stato/mom&state raggiunta una percentuale
di voti superiore al 50%+ 1 degli aventi diritto al voto.

La commissione procede al computo delle schede valide, bianche e nulle e dei voti di lista:

Schede valide JQJ_[(

Schede bianche /

Schede nulle _Q

lista A voti complessivi + _

lista__ voti complessivi J} M
lista X voti complessivi r
lista A voti complessivi Zé

lista voti complessivi

Il totale dei voti validi & {OA , di conseguenza il quorum per il calcolo dei seggi 3k £66 per
I"assegnazione dei 3 seggi (per le istituzioni scolastiche con un numero di elettori sino a 200)
ovvero 6 seggi (per le scuole con piu di 200 addetti)

In prima istanza, sono assegnati i seguenti seggi alle liste che hanno voti pari, superiori o multipli
del quorum sopra indicato. Per semplicita sono indicati per ogni lista i relativi resti:

lista A seggi () resti C’. 204

lista & seggi_ 4 resti 0,55 T

lista__ seggi () resti Q, Je S0

lista g seggi_{) restiO Z5 O

lista seggi resti

In seconda istanza, sono assegnati i restanti <. seggi alle liste che avranno ottenuto i migliori
resti, fino alla concorrenza dei seggi.

In caso di parita di resti, il seggio viene attribuito alla lista che ha ottenuto complessivamente il
maggior numero di voti. In caso di ulteriore parita, il seggio viene attribuito al componente del
genere meno rappresentato in seno alla RSU.

A parita di genere, al componente anagraficamente piu giovane.



