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Torrita di Siena, vedi segnatura protocollo

Alla Docente Caldesi Federica

Alla Sezione Amministrazione Trasparente
Al sito web dell’Istituzione Scolastica

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
— Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ES04.6.A4 - Sotto azione ES04.6.A4.D,
interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024,
n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole

secondarie di primo grado”.
Codice progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNTO-2025-36

CUP: E54D25001480007
Titolo Progetto: “Scelgo oggi, realizzo domani 25/26"”
Lettera di incarico di Esperto

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che aisensidell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 33 del 23/12/2024 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 36 del 30/0/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO. Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO. In particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente.

VISTO I’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA0O01 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno
a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia

n° CCI2021ITOS5FFPR0O0O1

VISTO il decreto ministeriale prot. n®> AOOGABMI-0000233 del 19/11/2024: Destinazione di risorse
per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace
valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e
dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO I’Allegato 1 al presente decreto, nominato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante e
sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026.

VISTO I'awviso Prot. 57173 del 11/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie
di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e
una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060” .

VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 —
Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre
2024, n. 233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado”

VISTO [I'articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTO Il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali approvato dal Consiglio Istituto con delibera
n. 79 del 12/03/2023, con il quale & stata approvata la Tabella di valutazione titoli per la selezione del Personale
Interno/Esterno;



VISTA la determina di avvio delle procedure per il reclutamento di personale interno/esterno per le figure
di Esperto, Tutor e Aggiuntiva per la realizzazione del Progetto “Scelgo oggi, realizzo domani” di
Orientamento per le scuole secondarie di primo grado, prot. n° 6906 del 09/10/2025;

VISTO I'avviso di selezione di personale interno/esterno per le figure di Esperto, Tutor e Aggiuntiva nel
Modulo “Scelgo oggi, realizzo domani” prot. n° 6923 del 10/10/2025;

VISTE le candidature pervenute dal personale docente interno;

VISTA la nomina e contestuale convocazione della Commissione di Valutazione prot. n° 7069 del
16/10/2025;

VISTO il verbale della Commissione di Valutazione, nominata con decreto prot. n° 7069 il 16/10/2025,
assunto a prot. n° 7095 del 17/10/2025;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n° 7096 del 17/10/2025;

CONSIDERATO che avverso la graduatoria provvisoria non sono pervenuti ricorsi, per cui si & pubblicata la
graduatoria definitiva con nota prot. n° 7125 del 20/10/2025;;

VISTO il decreto di conferimento degli incarichi prot. n° 7126 del 20/10/2025;
CONFERISCE

Alla Prof.ssa CALDESI Federica, docente a tempo indeterminato nella Scuola Secondaria di Primo Grado di questo
Istituto, I'incarico di ESPERTO interno nel modulo del PN2127 Orientamento: “Scelgo oggi, realizzo domani 25/26”;

Obiettivo: promuovere la conoscenza di sé, delle proprie attitudini e interessi; supportare gli alunni nella scelta
consapevole della scuola secondaria di Il grado; conoscere il mondo del lavoro locale e I'offerta formativa del
territorio; comprendere le dinamiche del mondo del lavoro e le professionalita richieste.

L’ESPERTO
e Svolge le attivita previste dal Modulo;
e realizza il progetto;
e provvede alla stesura di una dettagliata relazione finale.

I modulo verra svolto dal 22 ottobre 2025 al 28 gennaio 2026 presso la Scuola Secondaria di Torrita di Siena con
uscite nel territorio.

Per lo svolgimento dell’incarico spetta il compenso orario di € 70,00/ORA omnicomprensivi per un massimo di 30
ore, in qualita di Esperto per il periodo sopra indicato, per un totale lordo stato di € 2.100,00 (duemilacento/00).

L’esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli
strumenti che garantiscano I'effettiva realizzazione del percorso formativo.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto
previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui soprae, comunque,
solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del MIM.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

L'ESPERTO LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Federica Caldesi Dott.ssa Mita Santoni
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