Istituto Comprensivo “G. Parini” — Torrita di Siena
Consiglio d’Istituto a. s. 2021-2022
VERBALE n. 3

Il giorno 14 gennaio 2022, alle ore 18.00, in collegamento da remoto al link https://meet.google.com/bwqg-idyz-
jbh, si riunisce il Consiglio d’Istituto per discutere il seguente O.d.G.:

1) Approvazione verbale seduta precedente;

2) Approvazione griglie di valutazione PON FESR “REACT EU”;

3) Organizzazione pasti alla luce della nota 11 dell’08/01/2022 del Ministero dell’Istruzione e del Ministe-
ro della Salute;

4) Varie ed eventuali.

Sono presenti i seguenti signori:

PRESENTI |ASSENTI
Dirigente Scolastico (D.S.): Dott.ssa Mita SANTONI X
Genitori Sig. MACCIONI  Sara X
« “ GUAZZINI  Alessandro X
« “ GORACCI  Flavio X
« « TORNANI  Francesca X
« «“ ZURLI Mirco X
« “ PALAZZI Duccio X
« « FABBRIZZI Donatella X
« “ CORBELLI Valentina X
Docenti Ins. PAVOLUCCI Beatrice X
« « ARRAIS Claudia Entra ore
18:13
« “ POLVANI Letizia X
« « ROSSI Anna X
< « MASSI Fabrizia X
«“ “ CALDESI Federica X
« “ BOSCHI Mara X
« «“ DELLA GIOVAMPAOLA Lucia X
ATA. Sig. BONINI Loretta X
“ PIANIGIANI Viviana X

PRESIEDE la riunione la Sig.ra FABBRIZZI Donatella
Verificato il numero legale dei presenti, n° 14, alle ore 18:05 si passa all’esame dei punti all’O.d.G.
Alle ore 18:13 entra Guazzini.

Punto n° 1 all’0.d.G.. - Approvazione verbale precedente

La Presidente introduce I’argomento dicendo che il verbale ¢ stato inviato contestualmente alla convocazione, ai
componenti del Consiglio di Istituto che ne hanno gia preso visione. Pertanto non essendoci ulteriori interventi si
passa all’approvazione.

Il Consiglio di Istituto

con delibera n. 36

approva all’unanimita il verbale della seduta precedente.


https://meet.google.com/bwq-idyz-jbh
https://meet.google.com/bwq-idyz-jbh

Punto n° 2 all’0.d.G. — Approvazione griglie di valutazione PON FESR “REACT EU”;

Attuazione del progetto con Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/20480 del 20/07/2021 per la
realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole. Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU. Titolo del progetto: “Cablaggio strutturato e sicuro
all'interno degli edifici scolastici”; Codice Progetto: 13.1.1A-FESRPON-TO-2021-257-; CUP
E99J2100490006

VISTA la delibera n. 34 del 28/12/2021 con la quale il Consiglio di Istituto approva I'attuazione del PON
FESR “REACT EU” di cui all’avviso 20480 del 320/07/2021

VISTO che l'istituto deve dotarsi di criteri per la valutazione delle figure di progettista e collaudatore da
impiegare a supporto dell’attuazione del suddetto progetto e che abbia conoscenze approfondite in
ambito di cablaggio strutturato e realizzazione di rete dati

ESAMINATE e griglie di valutazione proposte

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
CON DELIBERA N. 37

Approva all’'unanimita le seguenti griglie di valutazione per I'attuazione del progetto del PON FESR
“REACT EU” di cui all’avviso 20480 del 320/07/2021

1. L'approvazione delle seguenti griglie di valutazione per:

o Per esperto progettista (obbligo di essere iscritto ad Albo professionale degli Ingegneri):

1° Macrocriterio: Titoli di Studio ‘ Punti

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

fin0a 89 .cevvveveriece 1 punto
da90al104....eeene o 2 punti
da 105in poi cceeverenens e 3 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) Max punti 10
finoa 89 ..cccvviveeeee s 5 punti
da90a99 ... 7 punti
da100a 104 .................. 8 punti
da 105 a 110 e lode........... 10 punti
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici ‘

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente

. Max punti 2
(1 per ciascun corso)
Competenze specifiche certificate Max punto 2 ‘
Conoscenze mondo EMC (attestato / certificazione) Max punti 2 ‘
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi al cablaggio/reti Max punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Attestazione / Certificazioni specifiche di rete (CISCO) punti 2

3° Macrocriterio: Conoscenza del Mondo scuola e delle loro esigenze

Incarico di Animatore Digitale (1 punto per anno) || Max 3 punti
Incarico di Amministratore di rete (1 punto per anno) || Max 3 punti

4° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

|
|
|
|
Incarico come Collaboratore del Dirigente Scolastico (1 punto per anno) || Max 3 punti ‘
|
|
|




Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento FESR (1 punto per anno)

Max 12 punti ‘

Progettazioni specifiche per rete dati per Enti Scolastici (1 punto per incarico)

Max 12 punti ‘

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):

meno di 2 anNi .....cceeeeeeveenene. 1 punto
da2a 4anni. e, 2 punti
dada 6anni...eeeeceenneen, 3 punti
daba 8anni...eencnene 4 punti
da8a 10anni ....cereenenene. 5 punti
oltrei 10 anni .....ccccevevveceennen. 6 punti

Max punti 6

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze
pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC / TLC (2 punti per anno)

Max 10 punti

per esperto collaudatore:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Punti

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa 89
da90a 104
da 105 in poi ..

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)

Max punti 7

finoa89 .o, 4 punti

da90a99 ....ceeveeenn 5 punti

dal00a 104 .......ueeeee 6 punti

dal05 a 110 e lode........... 7 punti

Corso di perfezionamento annuale / Master inerente il profilo per cui si candida ‘ Max punti 1 ‘
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT ‘ 1 punto ‘
Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) ‘ Max punti 1 ‘

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun
corso)

Max punti 3

Competenze specifiche certificate ‘ Max punto 2 ‘

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) ‘ Max punti 2 ‘

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all'ambito di interesse ‘ Max punti 2 ‘

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) ‘ Max punti 1 ‘

Iscrizione all’Albo professionale ‘ punto 1 ‘
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro ‘

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e reti dati) (1 punto per Max 10

anno) punti

Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con Max 10

I'incarico (1 punto per anno) punti

Esperienze lavorative in ambito di cablaggi strutturati / realizzazione rete dati

meno di 2 anni .....cceeveneeeenne

da2a 3anni. e

da3a 4ann! ............................ Max punti 7

dada 6anni. .

da6a 8anni...

da8a 10 anni...veieeenne

oltrei 10 anni ..cccevevevevvecreennnn.

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze Max 10

pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) punti

Potra essere considerato esperto il personale interno il cui punteggio, in base ai suddetti criteri di\



valutazione, raggiunga un minimo di 40 punti; se cid non accadesse si procedera alla selezione di
esperti esterni.

Eventualmente in caso di mancanza di professionalita interne all'istituzione scolastica si
procedera alla selezione esterna o di un Professionista o di una Societa che abbia requisiti
adeguati ai criteri sopra indicati.

2. Di procedere all’affido diretto dei lavori e forniture da svolgere per la realizzazione del cablaggio
strutturato e configurazione della rete dati, tenendo conto delle modalita previste dall’art. 36 comma
2.a del D. Lgs. 50/16, cosi come modificato dalla disciplina sostitutiva di cui all'art. 1 della legge n. 120
del 2020 e sostituita dall'art. 51 della legge n. 108 del 2021, mediante:

a. Richiesta din. 3 0 5 preventivi (importi da 40.000 euro in su)

Voti favorevoli 15
Contrari O
Astenuti O

Punto n° 3 all’0O.d.G. - Organizzazione pasti alla luce della nota 11 dell’08/01/2022 del Ministero
dell’Istruzione e del Ministero della Salute;

Premesso che tutti i consiglieri hanno ricevuto le nuove disposizioni, la Dirigente Scolastica comunica che é stata
emanata la nota congiunta Ministero dell’Istruzione e Ministero della Salute n. 11 dell’8/01/2022 relativa alla trat-
tazione dei casi Covid in Italia con una gestione diversa per ciascun ordine di Scuola e viene lasciata ai dirigenti
scolastici la liberta di scelta per quanto riguarda 1’organizzazione al momento della mensa. La D.S. espone il tipo
di organizzazione a cui ha pensato, considerato che in caso di classe in sorveglianza attiva la distanza tra i banchi
deve essere di almeno 2 m. in classe e durante la mensa; nella gestione del tempo pieno si & pensato ad attivita in
presenza con uscita alle 13:00, gli alunni mangiano a casa e nel pomeriggio effettuano la DDI. La colazione inve-
ce pud essere consumata in classe perché dura meno di 15° (dentro all’aula con banchi a file alternate, oppure
all’aperto) ed aerare I’aula: il RSPP e la ASL sono d’accordo con questo tipo di progettazione. Le maestre vaccina-
te possono stare in presenza e cosi il gruppo di alunni non contatto del caso positivo va a Scuola e gli altri vanno in
DAD. La DS continua dicendo che ha pensato di mettere due docenti all’ora del pasto e questa organizzazione le
sembra la migliore. Alla Scuola Secondaria invece non ci sono problemi, i ragazzi sono piu grandi e quindi vi €
miglior controllo. Inoltre chiarisce quale documentazione deve essere inviata in Segreteria in caso di un bambino
che risulta positivo e non viene tracciato dalla ASL a causa dei ritardi dovuti alle feste natalizie: deve avere alme-
no un tampone effettuato presso la Farmacia o il pediatra, il tampone casalingo non da 1’ufficialita. La Segreteria
viene tempestata di telefonate ed email (anche 3/4 per ciascun alunno) perché non si sono ricevuti i voucher o per-
ché non si ¢ stati tracciati dalla ASL; in quest’ultimo caso per poter rientrare a Scuola occorre inviare il referto del
primo tampone positivo e il referto dell’ultimo tampone negativo. Interviene la Prof.ssa Anna Rossi chiedendo ai
genitori un po’ di pazienza in caso DAD poiché ci sono i cambi dell’ora degli insegnanti che devono sportarsi fisi-
camente da un classe all’altra e poi aprire il registro elettronico, quindi il collegamento non puo essere immediato
ed é difficile da gestire con una parte della classe in presenza e una parte in DAD.

La D.S. dice che la situazione cambia giornalmente ed & in continua evoluzione per cui si prega di affidarsi alle
comunicazioni ufficiali che vengono pubblicate .

Si porta all’approvazione del Consiglio il tipo di organizzazione interna pensato per trattare i casi Covid.

Il Consiglio di Istituto

con delibera n. 38

approva all’unanimita il tipo di organizzazione indicato in premessa.




Punto n° 7 all’0O.d.G. - Varie ed eventuali

La Dirigente non ha comunicazioni particolari da fare a parte I’obbligo delle mascherine FFP2 a partire dal 10
gennaio nei mezzi di trasporto compreso lo Scuolabus e in caso di sorveglianza attiva ed auto sorveglianza .

La D.S. dice di aver messo in visione nel registro 1’incontro che si terra alla Casa della Cultura, rivolto a tutti i ge-
nitori interessati € al personale scolastico, tenuto dagli psicologici dell’ Associazione ERA sulla genitorialita. C’¢
indicato un calendario con diverse date per i diversi ordini di Scuola che varrebbe la pena seguire. Sara anche atti-
vato uno sportello di ascolto per alunni e personale

Esauriti i punti all’ordine del giorno, la riunione si conclude alle ore 18:36.

La Segretaria Il Presidente
f.to Loretta Bonini f.to  Dott.ssa Donatella Fabbrizzi



