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Al sito web
All' Amministrazione Trasparente
Agli atti

OGGETTO: stipula contratto con |” ESPERTO esterno alllstituzione Scolastica, da impiegare
nell'ambito del progetto:

FIGURA DI ESPERTO NEL PIANO ESTATE 2024 — MODULO “ENSIEME S| PUQ’ FARE 2026”
nell’ambito del Piano Scucla per VEstate 2024 per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni.
Progetto sotto azione ESO4.6.A4

CUP: £94D24001960007 titolo Progetto “SCUOLA APERTA”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui &
stato avviato il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, linclusione e la socialitd nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di
primo e di secondo grado finalizzati ad ampliare e sostenere |'offerta formativa con
azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti,|’aggregazione,
I'inclusione e [a socialita per gli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 59369 de! 19/04/2024 che si inserisce nel quadro delle
azioni previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e
competenze” 2021-2027 e degli interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del
Ministro dell’istruzione e del Merito.;

VISTE le delibere degli Q0.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e
alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. {Collegio dei docenti —
delibera n® 25 del 14/05/24 e Consiglio di Istituto — delibera n® 19 del 14/05/24});

VISTA la candidatura n. 3239 presentata da questo Istituto;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regoulamento

recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.
VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia
VISTO Il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali approvato dal Consiglio di
Istituto con deliberan. 79 del 12/03/2023, con il quale & stata approvata la Tabella
di valutazione titoli per la selezione del Personalelnterno/Esterno;

VISTA Iz determina di avvio delle procedure di selezione del personale per lo svolgimento delle
1



attivitd di cui al progetto “Scuola Aperta”, Maodulo “Insieme si pud fare 2026” , prot. n®
0000006 del 02/01/2026;

VISTO I'avviso di reclutamento di personale intero/esterno per le figure di ESPERTO e di TUTOR
Prot. n° 0000007 del 02/01/2026;
VISTE le candidature pervenute per le figure di ESPERTO e di TUTOR per il modulo “Insieme si
puo fare 2026”
VISTO il verbale della Commissione Giudicatrice prot. n® 0000172 del 09/01/2026;
RITENUTO che VEsperto esterno possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per

'affidamento dell’incarico;
CONSIDERATO che I’ Esperto non & dipendente della Pubblica Amministrazione per cui si pud stipulare
un contratto come estraneo all’ Amministrazione di prestazione d’opera occasionale;

TRA

L'lstituto Comprensivo “G. Parini” di Torrita di Siena rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico

Dott.ssa Mita Santoni, C.F. | OM[S3 7., domiciliata per la sua carica in Via A. Meucci, 21 Torrita di
Siena

E
La Sig.ra PARRI MARTA, cmiing .

individuata quale Esperto esterno nel modulo “Insieme si pud fare 2026”;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art.1 - Premesse
Le premesse sono parte integrante del presente contratto.

Art. 2 - Affidamento incarico
La Sig.ra Parri Marta, individuata quale ESPERTO in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente
documentati in apposito C.V., depositato agli atti della scuola, si impegna a svolgere una prestazione di lavoro
autonomo occasionale avente ad oggetto attivita di Esperto per lo svolgimento del percorso formativo del
progetto nell’ambito del Piano Scuola per I'Estate 2026 per |a realizzazione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodeo di sospensione estiva delle lezioni.
Progetto sotto azione ESO4.6.A4 “SCUOLA APERTA” Modulo “insieme si pud fare 2026° per n® ore 15 ore, rivolto
agli alunni aderenti, nel periodo gennaio/febbraio 2026;
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§II prestatore svolgerad le attivith oggetto del presente contratto personalmente e non potra avvalersi di sostituti; le
C)prestazioni saranno svolte secondo il calendario concordato con il Dirigente Scolastico ed eventuali variazioni di
gdate stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico.

o]

gArt. 3— Durata della prestazione

6La prestazione consiste in un numero massimo di 15 ore e dovra essere resa a decorrere dal mese di gennaio 2026,
8presso la Scuola Secondaria di Primo Grado di Torrita di Siena

8Art.4 - Compiti

% L’ Esperto, & incaricato di realizzare le seguenti attivita:

e partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e finalizzati alla
definizione dei programmi, alla predisposizione di materiali e di report sulle attivita svolte,
alla organizzazione delle attivita;

» definire la struttura del progetto formativo: competenze specifiche {obiettivi cperativi,
metodologie, strumenti);

® proporre agli studenti esperienze di apprendimento attive, partecipative, personalizzate e
flessibili per adattarsi ai bisogni formativi di ciascuno di essi, offrendo anche una varieta di
opzioni alternative e innovative in piena aderenza gon Pintervento formativo ai contenuti ed



obiettivi del Progetto per il quale propone la propria candidatura;
» garantire il rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita,
secondo il calendario redatto dall'istituzione scolastica;
¢ interagire con i Consigli di classe di appartenenza degli studenti coinvolti nelle
attivita per effettuare una valutazione condivisa delle difficolta degli studenti;
s interagire con il team per la prevenzione della dispersione scolastica, nonché con il
responsabile deli’area di progetto, per I'organizzazione e |'attuazione delle attivita
specifiche dell’area delle competenze di base;
s provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale con relativi grafici;
» produrre cbbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta, anche ai
fini dei controlli successivi;
® ove necessario, gestire |3 piattaforma dedicata del PNRR, e comunque registrare la
frequenza delle attivita da parte dei destinatari del{’intervento, dei contenuti delle attivita
svolte;
» garantire il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di
sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018,

nell’'ambito del Progetto.
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asArt. 5 —Corrispettivo
ol” compenso per ' Esperto viene stabilito in euro 70,00 oraric omnicomprensivo cosi come previsto dall’ Avviso
ﬁpubblico prot.n® 59369 del 19.04.2024 e relativi allegati del MIM, linee guida e le circolari in premessa. Il compenso
§spettante, documentato dalle firme di presenza, sara assoggettato alla ritenuta di acconto del 20% secondo le
8norme vigenti . La prestazione, in quanto di natura occasionale, non da diritto al trattamento di fine rapporto, non &
! soggetta al trattamento previdenziale INPS di cui all’art. 2 comma 26 e ss. Della Legge 335/1995 ed al Decreto del
—IMinistero del Lavaro 281/1996 e successive modificazioni ed integrazioni, non rientra nel campo di applicazione
OINAIL Ai sensi dell'art. 7 comma 6 D.Igs. 165/2001 . La liquidazione del corrispettivo verra effettuata in un’unica
Osoluzione entro 30 gg. dal ricevimento della nota di addebito e/o Ricevuta di compenso per prestazione occasionale
O€ comungue non prima dell’avvenuta erogazione dei fondi da parte del MIM, come indicato al'art. & presente
contratto, per un importo massimo omnicomprensivo di € 1.050,00,
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[=Art. 6 — Clausole di salvaguardia
DBooiché la presenza degli alunni & necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo, qualora il numero
dei frequentanti dovesse scendere al di sotto di 9 allievi per due incontri consecutivi, it modulo sara chiuso
rimmediatamente e il contratto sara da ritenersi risolto: in guesto caso, all’Esperto sara riconosciuto il compenso
ﬁﬁno alla data precedente in cui si & verificato I'evento per la prima volta. - Nulla & dovuto all’esperto per 'eventuale
8partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto, in
Nquanto tale attivita rientra nel suo incarico - L'importo dovuto sara corrisposto ad accredito del finanziamento da
oparte degli organi competenti ed in proporzione ad esso - Le condizioni di svelgimento dei corsi (monte ore, sedi,
gorari, programmi, etc.) verranno stabilite di volta in volta dalla Scuola sede di corso e dovranno essere accettate

1 incondizionatamente.

Art. 7 - Rimborso spese
Tutte le spese sostenute per 'espletamento dell’incarico sono comprese nell'importo oraric omnicomprensivo

indicato all’art. 5
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Art. 8 - Altre disposiziont

RISOLUZIONE
Il presente contratto potra essere risoito dal committente in qualunque momento e senza preavviso ed indennita
per motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono 'annullamento delle attivita: in tal caso sara

corrisposto il compenso dovuto in relazione alle attivita e alle ore effettivamente prestate. In caso di inadempienza
]



parziale efo totale negligenza allo svolgimento della prestazione, si procedera alla risoluzione del contratto.

PENALI
In particolare, nel caso in cui il prestatore, entro la scadenza fissata, non abbia portato a termine quanto previsto
dal presente contratto, il committente avra la facolta di risolvere il contratto con il recupero di eventuali importi
corrisposti per il periodo della mancata prestazione, salvo il risarcimento dei danni nel caso che dalla mancata
prestazione sia derivato un danno all’ Amministrazione stessa, anche sotto forma di perdita di eventuali
finanziamenti o contributi. Tale penale non sara applicata qualora il ritardo sia dovuto a causa di forza maggiore
non imputabile al prestatore. Per quanto non espressamente regolato dal presente contratto, si richiamano, in
quanto compatibili, le norme del codice civile in materia di obbligazioni, contratti e di prestazione d’opera. Art. 9 -
:)Registrazione e Imposta di bollo Il presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art.
10 della parte Ii della Tariffa allegata al DPR n. 131/86 relativa al TU sull'imposta di Registro. L'imposta di bollo sulle
seventuali quietanze dei corrispettivi & a carico del prestatore.
!
8Art. 10 - Riservatezza
ENell'espletamento della prestazione, 'esperto & tenuto all’obbiigo del segreto a proposito di fatti, informazioni,
§conoscenze ed altro di cui avra comunicazione o prendera conoscenza. Tali informazioni non potranno in nessun
8m0do essere cedute a terzi efo divulgate. La presente clausola riveste carattere essenziale e la sua violazione potra
a',dar luogo alla risoluzione del contratto, ai sensi dell’art. 1456 del codice civile.

017

Art, 11 - Trattamento dei dati personali

0

<:l.a [l Titolare del trattamento dei dati personali £ individuato nella persona del Dirigente Scolastico, dott.ssa Mita

Osantoni. Il prestatore, con la sottoscrizione del presente contratto, autorizza espressamenite il Titolare del

L

=dtrattamento dati e gli amministrativi incaricati al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli

Q

Oatti connessi e conseguenti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del DGPR 2016/679, nel rispetto della
Enormativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza.

O
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Dart12- Obblighi accessori

EII prestatore dichiara di aver preso conoscenza del regolamento sulla sicurezza e salute sul luogo di lavoro. i

Eprestatore solleva Flstituto Comprensivo da qualsiasi responsabilita per danni a persone / cose che possano

Oderivare dall’espletamento dell’attivita. U'istituzione Scolastica provvede, limitatamente al periodo di svolgimento

fY'della prestazione, all’estensione della copertura assicurativa per responsabilita civile conto terzi, gia in essere per le
L altre componenti scolastiche.

E
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gArt. 13 - Foro Competente

Per ogni controversia che dovesse insorgere fra ie parti in ordine alla validita, esecuzione o interpretazione del
opresente contratto e che non possa essere amichevolmente composta fra le parti stesse, &€ competente il Foro di
GI:Siena.

Il committente Dirigente Scolastico Il prestatore
Dott.ssa Mita Santoni Marta Parri
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Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Marta Parri

11 09/01/2026 alle 17:23:48,

%! Maria Parri ha confermato

th la volonta’ di apporre qui la propria
B, Firma Elettronica Avanzata ai sensi

Firma di Marta Parri

Firma

Mita Santoni

eh 11 09/01/2026 alie 34:08:33,

g Mita Santoni ha canfermate
W] e volenta’ di apporre quila propria_
Firma Elgttronica Avanzata ai sensi

Firma d] Mita Santoni L \ 2 defl'art. 20, comma 1-bis dei CAD.

Firma




