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Prot. 7248/C12 Monteroni d'Arbia, 30 novembye 2020

CONTRATTO DI PRESTAZIONE I’ OPERA INTELLETTUALE,
PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE

Viste il D.P.R. n. 275 /1999 recante norme in materia di awonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi
delVart. 21 della L. n. 59/1997;

Visto V'art. 7 ¢, 6 del D.Lgs. n. 165/2001 concernente I possibilita per le amministrazioni pubbliche di
“conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione anche universitaria. .. ”

Visto il piano per la formazione del personale per Pammo scolastico 2020/2021;

Considerato che il Collegio dei Docenti con delibera n. 30 de) 30/06/2020 ha aderito alla Rete nazionale tra
Istituti scolastici “Innovazione, sperimentazione e ricerca per wi’educazione all aperto”;

Visto che il collegio dei docenti con delibera n. 11 de) 10/09/2020 ha approvato i} corso di formazione
sull’outdoor;

Visto l'art. 43 del decreto n. 129 del 28 agosto 2018 recante  “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” che consente la stipulazione di contrati per
prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti al fine di garantire Varricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici progranuni di ricerca e sperimentazione;

Visto il Regolamento d’istituto per contratti di prestazione d’opera per I'arricchimento dell’offerta
formativa, approvato dal Consiglio d’Tstituto nella seduta del 15 dicembre 2015, verbale 1. 6;

Considerato che per il Progetio “Innovazione, sperimentazione e ricerca per un'educazione all’aperto”
oggetto del presente contratto, & stata prevista la spesa di € 593,95 (cinquecentonovantatre/95)
comprensivo di tutte le spese ed oneri a carico del prestatore;

Considerato che il progetto in esame ha un’adeguata copertura finanziaria.

PREMESSO

~che nell’ambito del PTOF relativo all’anno scolastico 2020/2021, questo Istituto ha predisposte dei corst di
formazione rivolto ai docenti interni;

- c¢he il Collegio dei docenti ha aderito alla Rete nazionale tra istituti scolastici “Innovazione,
sperimentazione e ricerca per un’educazione all’aperto” e ha approvato il corso di formazione sull*outdoor;
-che I’esperto pedagogista Dott. Di Pietro Antonio, individuato quale esperto dalla Rete nazionale tra isfituti
scolastici “Innovazione Sperimentazione e ricerca in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente
documentati in apposito cniriculum vitae depositato agli atti della scuola, s’impegna a prestare la propria
opera consistente nell’awivitd di formazione avente ad oggetto I'attivita di docenza “Didattica all’aperto:
mettersi in gioco e sperimentare piste, contenuti didattici {acendone esperienza all’aperto ¢ progettandoli
rispetto alia fascia di etd 3-6, 6-11 e 11-14 in modo interdisciplinare” che prevede n, 9 ore di docenza e n. 5
ore funzionali da svolgere presso la sede dell’istituto Comprensivo di Monteroni d’ Arbia (SI).

-che il suddetto progetto prevede prestazione professionale specialistica di esperto esterno all’istituzione
scolastica e per la quale non esiste risorsa professionale interna adeguata.

Tutto cid premesso, tra le parti si conviene e si stipula quanto segue:

Tra
Ilstituto Comprensivo “R.Fucini”, Viale Rimembranze, 127, rappresentato legalmente dal Dott.ssa Tardio
Maria Donata Dirigente  Scolastico pro-tempore, nata a Piaggine (SA), il 03/01/1959
C.F.TRDMDNS59A43A43G538P e domiciliato per la sua carica presso I'Istituto Comprensivo “R.Fucini di




&

Monteroni d’ Arbia (81)”, cadice fiscale dell'Tstituo BO00BGGOS26
il Dott. Di Pieua Anionio naty a

residente i~ Via
codice fiscale

ri. d PICIMessa ¢ parte integrante © SOCAI T el presente aito,
Art.2 oggetto della prestazione: i) Dott. Di Pietro Antonjo si Impegna a svolgere all’interno del)’Istituto un
corso di formazione “Didatica all’aperto: mettersi in Eioco e sperfmentare piste, contenui didattici
facendone esperienza all’aperto e progetiandol; rispetto alla fascia di etd 3-6, 6-11 ¢ | 1-14 in modo
interdisciplinare” rivolto agli insepnand,
Art. 3 La prestazione, oggetto del presente comtratto, viene resa dal prestatore incaricato nel contesto di un
rapporto che non avrd in aleun modo carattere di lavoro subordinato o comportera da parte del medesima
Vesecuzione del servizio con Putilizzazione di una propria autonoma e distinta organizzazione del lavoro, B’
facolta del prestatare wilizzare lo #ivezzatuie e 4 locali messi a disposizione dal commitente presso gli
uffici/laboratori dell’Tstituto ubicati in Viale delle Rimembranze, 127 - 53014 Monteroni d’ Arbia ( SI)
Art.d durata del Contratto: i presente contratto si intende stipulato a tempo determinato e la prestazione
dovra essere resa nei periodo dicembre 2020 marzo 2021 che le parti, concordemente, hanno stabilito, Ogni
ulteriore accordo concernente i} prolungamento del predetto termine dovra risultare da atto sottoscritto dalle
parti.
Art.5 1) referente del progetto al quale il Dott. Antonio Di Pietro dovrd fare riferimento per il necessario
coordinamento ¢ Vinsegnante Stefania Caccamo a cui & affidato il controllo dell’esecuzione del contratto e Ja
relativa rendicontazione.
Art.6  Perlo svolgimento delle attivita di cui al presente contratio VIstitato si impegna a mettere a
disposizione del Dott, Antonio D; Pietro il materiale wile a)] ‘espletamento dell’incarico.
Art.7 entitd, modaliti e tempi di corresponsione de) compenso: I'Istitvto a fronte dell attiviea effettivamente
e personalmente svolta dal Dott. Antonio Dj Pietro (nell’ambito dj una attivitd di prestazione occasionale)
s'impegna a corrispondere i| compenso lordo onnicomprensivo di tuite le spese di euro di € 593,95
(Cinquecemunovamatre/%) tompreso oneri aggiuntivi per adempimenti fiscali a carico de) dipendente e
comprensive della progettazione e della produzione dei materiali, il suddeito importo sara liquidato al
termine della prestazione diego presentazione di richiesta di pagamento (hotula o fattura elettronica) entro 30
88 dalla presentazione della stessa, con impatazione al programma annuale dell’esercizio 2020, Piano delle
destinazione P4- 1,
A pagamento avvenuto Pesperto rilascera Ja dichiarazione per compenso per prestazione occasionale.
Art.8 il Dott. Antonio Di Pietro s impegna di presentare una relazione esplicativa della prestazione
effetwata a corredn della nota d; debito, Distituto acquisisce fa proprietd e Putilizzazione piena ed esclusiva
dei risultati dell’incarico.
Art.9 Clausole risolutive e Penal;:
Plstituto si riserva la possibilita di recedere anticipatamente dal contratto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non presti la propria auivity conformemente agli indirizzi impartiti e/o non
svolga la prestazione nelle modalita patwite, liquidando i} collaboratore stesso in relazione allo stato di
avanzamento della prestazione; sospensiond della prestazione da parte del collaboratore comportano la
sospensione del pagamento del corrispettive contrattuale indipendentemente dalla motivazione,
Per il mancato avvio dej corsi da parte del collaboratore o ritardi imputabili allo stesso superiori a 30 giorni
Pistituto applicherd una penale del 10% (diecipercento) det coimpenso patiuito.
Art, 16 Per quanto non previsto si richiamang le vigenti disposizioni normative
Art.11 L'istituzione scolastica {3 presente che i dati acquisiti saranno oggeito di (rattamento nel rispetto della
normativa sugli obblighi di legge o di contratto o conmunque connesso alla gestione dello stesso, Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive Hnaliti a s0ggetti a cui sia riconosciuta perlegge la
facolta di accedervi,
Art.12 In caso di controversie relative al presente incarico sary competente il Foro di Siena In via esclusiva
e le spese di registrazione dell’atto in caso d'uso sono a carico del Dott. Antonio Di Pietro

Letto, confermato e sottoscritto.

L’esperto 1l Dirigente Scolastico

Antonio di Pietro Maria Donata Tardio
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INFORMAZIONI PERSONALL

Nome
Indirizzo
Telefono
Sito
E-mail
Facebook

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE
paL 2011

Incarichi

Data

Datore di favoro
Seftore

Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Antonio Di Pietro

ANTONIO DI PiETRO

ltaliana

Professore a contratto di “Progettazione educativa per la prima infanzia”
‘Sclenze dell'Educazione e della Formazione' - Universila di Firenze

Presidente dei Cemea Toscana

Referente nazionale LudoCemea
(Gruppo di ricerca e azione sul gioco della Federazione italiana dei Cemea)

AS. 2020/2021

Comune di Ravenna e Ass. Lucertola fudens (Ravenna)
Personale e genitori 06

Docenza: "Giocare con niente” (2 ore)

A.S. 2020/2021

Comune di Lucca e Rete scuole all'aperto

Insegnanti scuola dell'infanzia e primaria

Docenza: “Fuori classe: didattica ludica all'aperto” (10 ore)

AE. 2020/2021

Coop It melograno {Potenza)

Personale e genitori 06

Docenza: “Giocare con niente... fra dentro e fuori” (20 ore)

A.S. 2020/2021

Ass. Le giuggiole (Rimini)

Insegnanti scuola dell'infanzia & primaria

Docenza: “Fuori classe: didattica ludica all'aperto” (12 ore)

Per ulteriori informazioni:
www.antoniodipietro.eu




