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AlPEsperto: Giulia Clemente

i

1L, DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001, in particolare gli articoli7, 7-bis e 53;

VISTO il D). 129/2018, recanie il regolamento con e istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzion scolastiche;

VISTA ia legge n. 244 del 24.12.2007;

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica, Ufficio
Personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTO Part. 440 del Decreto Legislativo n. 297 del 16 aprile 1994, concernente Panno di formazione per il personale
docenle ncoassunto, in particolare il comma 1, il quale stabilisce come il Ministero del!’Istruzione, deli’Universitd ¢
della Ricerca assicuri tramite la sua articolazione territorialc la realizzazione di specifiche iniziative di formazione;
VISTO Part. 68 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavero del Comparte Scuola 2006/2009, che prevede la
realizzazione della formazione in ingresso attraverso specifici progetti contestualizzati, anche con la collaborazione di
reti ¢/o consorzi di scuole;

VISTA la nota prot. n. 0011264 del 05/409/2019 della Direzione Generale per il personale scolastico del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universitd e della Ricerca, con la quale si sono stati forniti orientamenti preliminari per Ja
progettazione delle attivita formative;

VISTA la nota prot. ACODGPER n. 37467 del 24/11/2020, il 40% dei fondi previsti ¢ assegnato alle scuole polo per la
formazione e il restante 60% a tutte l¢ istituzioni scolastiche, cosi come previsto dal Contratto Collettivo Nazionale
Integrativo per la formazione.

VISTA. la nota MIUR Prot. AOODGPER n. 1690 del 14/01/2021 Piano di Formazione dei docenti a. s. 2020/2021;
VISTO il Regolamento d’Istituto per I’attivita negoziale approvato con Delibera del Consiglio di Istitulo n.
32 del 28 novembre 2018;

VISTO ’Avviso pubblico di selezione di formatori per I'attuazione delle azioni riferite al “Piano per la
formazione dei docenti ex legge 107/2015” prot. 2955 C/12 del 08/04/2021;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva n. 3784 del 04/05/2021 pubblicato sul sito
dell’I.C. Renato Fucini ;

VISTA la disponibilita dell’esperto;

CONFERISCE
Allesperto Clemente Giulia, nata a q codice fiscale
Pincarico per attivitd di docenza per i seguenti Laboratori formativi nell’ambito del percorso di formazione
del personale docente per ’a.s. 2020/2021 della Provincia di Siena Ambito 25 attivato presso questa
Scuola Polo.

Firmalo digitalmente da TARDIO MARIA DONATA




311IC80800Q - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008443 - 12/10/2021 - CORSI Di AGGEORNAN%NTO, P-uU

Jrn

*

1. Desperto Clemente Giulia svolgerd I'incarico, per n. 13 ore complessive di docenza, presso e solto indiczpte sedi e
sccondo 1] seguente calendario:

SEDE Bl

Coxss/grappo Laboratori . Date previste ORARIO LARORATOR
Realizzazione del 22/10/2021 dalle 17.00 alle 19,00
sistema educativo 29/10/2021 dalle 17,00 alle 20,00
Anabito 25 imcgrztt(_} dalia nascita 05/11/2021 dalle 17,00 alle 20,00 | Modalita on line
fino al 6 anni 12/11/2021 dallc 17,00 alle 19,00
13/12/2021 dalle 17,00 alle 20,00

2. Il docente esperto assicura la conduzione delle attivita laboratoriali conformando ¢ adeguando la propria

azione formativa all’impianto progettuale elaborato dalla Scuole Polo.

In particolare il docente esperto ha il compito di:

- consegnarc alla Scuola Polo, prima deli’avvio del corso, il materiale didattico utilizzato (documenti, soxr-mativa,
slide, ecc..) per la pubblicazione nel sito infernet dedicato.

= tenere Pincontro laboratoriale sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevato, sccondo # calendario
concordato con Ja Scuola Polo conferente;

- sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delte competenze relative all’unitd formativa, supportandeli anche
nell’elaborazione di documentazione ¢ ad attivitd di ricerca anche on linc;

« coardinare ¢ sapportarc Iattivitad, gestendo le interaziont del/i gruppo/i;

- promuovere ¢ sostenere Ja nascita ¢ lo sviluppo di comunita di pratica, finalizzate allo sviluppo professional ¢;

~ raccogliere Ia presenza all’incontro di ciascun corsista ai fini dell’attestazione {inale;

- documentare I’ attuazione dell’attivitd laboratoriale di formazione;

= compilare if report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso, compresi
eventuali questionari proposti dal MIUR.

3. Per lo svolgimento defl’incarico di docenza & corrisposta la retribuzione stabilita dall’art. 3 del Deereto
Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, pari a euro 41,32 orariec omnicomprensivo, per n. 13 ore, a cui si
aggiungono, per le attivitd di coordinamento dei lavori di gruppoe n. 12 ore, retribuite alla misura oraria di € 25,82,
omnicomprensivo, come previsto dall’art. 4 del Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, per un totalc
complessivo di € 847,00, Su tale compenso verranno operate le ritenute nella misura e con le modalitd previste
dalla vigente normativa.

4, In relazione ai regimi di incompatibilita, cumulo di impieghi ¢ incarichi si applica ’art. 53, comma 6, fctt. {-bis),
del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165,

5. La remunerazione avverrd dopo la conclusione della prestazione e presentazione di apposita refazione sull’attivitd

" effettuata e comunque solo dopo che I’Amministrazione abbia espresso parere favorevole sulla correttezza clol lavoro
svolto e succcssivamcnt? al ricevimento delle necessarie tisorse finanziarie da parle della Scuota Polo.

6. Questa Scuola Polo fa presente, altresi, ai sensi e per gli effeiti del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che 1 dau
personali forniti o acquisiti dall’istituzione scolastica saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa ¢
degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato ad adempimenti richiesti dall’gsccuzione deghi obblighi di

legge.

il Direttore del Corso - D'l‘rigente Scolastico
Prof. Maria Donata Tardio

Tirma dell’esperto

’ o s\ P NV
Cageefia (20 pagetfed
Y

Firmato digiaiments da TARDIO MARIA DONATA




eUropass

Curriculum Vitae |
Europass |

Informazioni personali

Nome / Coghome
indirizzo

Telefono

E-mail

Parfita Iva
Cittadinanza

Data di nascita
Sesso

Stato civile

Esperienza professionale

20

2021

2021

2021

2020

Pagina 1/2 - Curriculum vitag di Clemente Giulia

Clemente Giulia

= S

l Cellulare:

taliana

|_‘-I

Formatrice 0-6 nella Formazione Zonale - P.E.Z. INFANZIA 2020-2021 - ZONA
FORENTINA SUD-EST con la formazione dal titolo " Sguardi, parote, immagini.
Crescere con i bambini fra consapevolezza di sé e narrazione”

Formatrice 0-6 nella Formazione Zonale - P.E.Z INFANZIA 2020-2021 - ZONA
SENESE con la formazione datl titolo ¥ Naturaimente all'aperto”

Redlizzazione del Video "Dante era un supereroe” all'interne della iniziativa
Libri per volare, patrocinata dal Comune di Monteriggioni e Toscana
Spettacoio

- Intervento formative dal titolo @ Lesperienza del coordinatore pedagoegico
. nei servizi 0-6 all'interno del Master di i livello in COORDINAMENTO

. PEDAGOGICO DI NIDI E SERVIZI PER L'INFANZIA 0-6 edizione 2021-2022
dell'Universita di Firenze

Relatrice per due corsiste nelia sessione di Tesi di master COORDINAMENTO
PEDAGCGICO DI NIDI E SERVIZI PER L'INFANZIA 0-6

Intervento formativo dal titolo "Il coordinatore on the rcad” presso il corso di
laurea magistrale in Scienze pedagogiche dell universita di Firenze
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