15f Fondo per la valorizzazione del personale scolastico - Docenti

saranno retribuiti iflucuntr che si dedicano all'organizzazione e agli incarichi Covid:

L

LORDO LORDO
DIFENDENTE STATOD
Organizzazione e Incarichi coOVID quota spettante ai docenti 70/% € 10.682,38 ' £14.175,52
ORe Utara ot COMPENSO ORARIO LORDO LORDNG
PERSONALE {lordo Dipendente) DIFENDENTE STATO
Coordinatore scuola o -
Primaria e referonte 150 €17 .50 € 2.625,00 €3.487 18
Covid 12 s
Scuola dell’Infanzia di
Radi & referente Covid 19 €17,50 €612,50 €812,79
Scuola Infanzia di o A B E
Casciano e referente £17,50 € 78750 € 1.04501
Covid 19 o N
Scuola Infanzia di Ponte &
re‘gemme Covid 19 £17.50 €612,50 €812,79
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Scuola .I:-‘n'marja :
Monteroni e referente 50 1 €17,50 €875,00 €1..361,12
Covid 19 3 R SN
Scuola Primaria di
Vescovado e referente | 45 1 17,50 € 787,50 £1..0450
: Covid 19 . s
Scuvola secondaria di
Vescovado e referente 45 1 €17,50 € 787,50 €L .0a5,m
|- Lt N PRy [N | [T R i
Referente Orfentamento a0 2 C 17,50 € 525,00 . GY6,68
Tistor neo immessi in 75 16 €17,50 € 1.312,50 €1 741,69
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Scuola Infanzia
Monterom referente 50 1 € 17,50 € 875,00 €1 161,12
. Covid 19 =
Scuola Secondara
monteroni reforente | 50 1 £17,50 £ 875,00 £1.161,12
Covid 19 . .
ToTaLe 610 €17,50 € 10.675,00 €14 165,72

quota per valorizzazione del personale Scolastico - ATA

a} dal Fondo per la valorizzazione del personale Scolastico docenti restano € 7,38 da aggiungere alla
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16e — Fondo per la valorizzazione del personale ATA

Personale impegnato nelle attivita aggiuntive Covid 19— Unita di personale impegnato 27

fn aggiunta alle risorse assegnate di € 4578,17 sono state destinate;

lordo lordo

dipendente slamn
Dw;nniua:iane e Incarichi COVID quuta spettante A.T.A 30/% £4.585,55 €6.085,02
Assistent] Amministrativi € 1.500,00 € 1.990,50
Collaboratori Scolastici Infanzia € 1.250,00 €1.658,75
Collaboratori Scolastici Primaria €1.050,00 €1.383,35
Collaboratori Scolastici Scuola Secondaria di Prime Grado € 785,55 €1.042,42

| | TGTAI.E COMPLESSIVO IMPEGNO ATA € 4,585 55 =

€ 6.085,02
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Il Fardo per la valarizzazione del personale ATA viene distribulto in proporzione tra gli A e | CS In Esase al

carim di lavaro; si individua la (razione di circa 1/3, quale eriterio di ripartizione tra il personale AR o | €S,

de IFimmontare complessivo assegnato al personale ATA, La ripartizione fra i C5 tiene conto del agplor

carico di lavore svollo all'interno dell'ordine di scuola.




