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Istituto Scolastico Comprensivo Statale "R. Fucini”
Scuola dell'Infanzia-Primaria ¢ Secondaria di 1° Gradoe di Monteroni d'Arbic e Murle
Viale delle Rimembranze, 127 - 53014 Monteroni d'Arbia (SI)

Tel 0577/375118 - C. F. 80008660526
eanail:  siicB0800q@istruzione.it - pec:  siic80800g{@pec.istruzione.it
Sito Web: hitp:/f'www.icmonteronidarbia.gov.it

Alla dott.ssa
Berkley Jennifer Anne
Al SITO on line dell’lstituto

CONTRATTO DI FORNITURA DI SERVIZI DI INSEGNAMENTO MADRELINGUA PER LA REALIZZAZIONE DEL MO DULO
FORMATIVO v”Dreams” DEL PROG ETTO PON -
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LISTITUTO SCOLASTICO COMRENSIVO R.FUCINI, situato in Via Delle Rimembranze, 127, rappresentato legalmente
dal Dirigente Scolastico TARDIO MARIA DONATA, nata a Piaggine (SA) il 03/01/1959, e domiciliato per la sua carica
presso |'Istituto Istituto Scolastico Comprensivo R.Fucini di Monteroni d’Arbia codice fiscale TRDMDN59A43G538P.

E

la dott.ssa Berkley Jennifer Anne, nata (IRIENGEGRGENSND | SRR, <sidcnte @NERENGG—_——
ViGN odice fiscale QRN
PREMESSO

-che 1'art. 40 della legge n. 449/1997 consente la stipula di contratti di prestazione d'opera con esperti per
particolari attivita;

- che l'art. 43 del Decreto n. 129 del 28 agosto 2018, avente per oggetlo il "Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche", consente la stipula di contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita e insegnamenti al fine di garantire Farricchimento dell’ offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione;
- che il regolamento d'istituto n. 3172/2019 approvato dal consiglio d'istituto con del.10 del 15/5/2019, disciplina le
modalita di attuazione delle procedure di acquisto, servizi e forniture
-che I'lstituto Comprensivo “R.Fucini” attua percorsi nell’ambito del progetto: Fondi Strutturali Europei Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento" 2014-2020. Fondo Sociale
Eurcpeo Azioni 10.2 .1 e 10.2.2 e 10.3.1;

-che la nota prot.n. AGODGEFID 34815 del 02/08/2017, contiene chiarimenti in merito alle Attivita di formazione —
Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

- che la realizzazione del suddetto progetto & disciplinato dai Regolamenti UE e tutta {a normativa di riferimento;
-che il MIUR ha fornito le indicazioni per la realizzazione degli interventi;

-che il MIUR con la nota AODGEFID/17655 del 07.06.2021 ha autorizzato questa istituzione scolastica all'attuazione
del progetto 10.2.2A-FSEPON-T0O-2021-74 , assunto nel Programma Annuale con del.n.18 del 1/7/2021 del Consiglio
d'Istituto;

-che il suddetto progetto prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti interni /o esterni all'istituzione
scolastica; '

-che la selezione degli esperti prevede che la scuola, in mancanza di esperti all'interno della stessa deve provvedere
alla ricerca a mezzo avviso ad evidenza pubblica di esperti esterni madre lingua;

€81.312.00




-che il Dirigente scolastico con proprio avwviso pubblico prot. 6464 del 18/08/2021 ha indetto la selezione clf  ~
personale interno ed esterno per il reclutamento di esperti per |a realizzazione del modulo “Dreams” nell” ambito dal
progetto PON FSE dal titolo “Ambienti Immersivi” — codice FSEPON-TQ-2021-74;

-che dal decreto di approvazione della graduatoria definitiva degli Esperti pubblicata in data 20/09/2021 Frot, 7385
la dott.ssa Berkley Jennifer Anne risulta essere alla posizione 1 con punti 31,00;

-che che la S.V. & un lavoratore autonomo e dispone di conoscenze specifiche, capacitd applicative e struneentazionl
adeguate dal punto di vista dello svolgimento di servizi alla formazione nel settore, cosi come verificato durante la
selezione.

-che la premessa é parte integrante ed essenziale del presente atto;

-che con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di prestazione d’opera occasionale;

Convengono e stipulano guanto segue:

Art1 - Oggetto
La dott.ssa Berkley Jennifer Anne, individuata quale esperto in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli culturali e
professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si im pegnaa
fornire all'ISTITUTO, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza alcun vincolo di subordinazion e, attivity
per la realizzazione del Progetto PON/FSE “FSEPON-T0O-2021-74" — Titolo modulo Dreams
Lattivita dovra svolgersi presso la Scuola Secondaria di | grado “R. Fucini” di Monteroni d’arbia (S1), in orario
extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nell’ambito del seguente modulo: Dreams
N. ALLIEV] e
MODULO TIPOLOGIA CLASSI SEDE Di REALIZZAZIONE n. ore
DESTINATARIE

Secondaria di I grado

20 allievi “R. Fucini” di Monteroni
Dreams Lingua inglese Classi ll Secondaria di | d'Arbia 30
I grado “R. Fucini” SIMMBS0801R
. L. 4 ! % ¥ !

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal responsabile defl’ISTITUTO,
su richiesta scritta e documentata.

La dott.ssa Berkley lennifer Anne, si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il
conseguimento degli obiettivi stabiliti, a realizzare le attivitd formative ed & responsabile del processo di
apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le ability specifiche dei partecipanti.
L'accettazione dell'incarico comporta "obbligo di:

+ organizzare 'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza e dei bisogni formativi dei destinatari,
coerentemente con le finalita, | tempi e le risorse disponibili, accertando i requisiti richiesti in ingresso dei
partecipanti;

» svolgere azioni formative in presenza per le quali elabora dettagliatamente contenuti e modalita specifiche {lezioni

classiche in aula, attivita laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di gruppo, studio di casi, simulazioni, formazione

a distanza, e cosi via), definendo I'organizzazione e la scansione temporale del modulo;

* Nella fase di realizzazione, I'esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma

stabilito per raggiungere, verificare e valutare gli obiettivi formativi e specifici sia in itinere che finali. I suo intervento

deve essere flessibile e pud subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere.

» La predisposizione del materiale didattico da utilizzare in sede di formazione & parte integrante del suo

contratto/incarico.

* E richiesta la preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e d’insegnamento e

nelle metodologie specifiche per la valutazione del processo di apprendimento.

* L'esperto deve saper creare ambienti favorevoli all‘auto-apprendimento e al collaborative learning ed essere in

grado di motivare gli allievi e trasmettere la voglia e la volontd di apprendere. L’adesione dell‘allievo al processo

formativo &, infatti, condizione fondamentale per il buon esito dello stesso. Il ruclo dell'esperto comporta un
continuo aggiornamento dei contenuti didattici e un’attenzione alle evoluzioni in materia di strategia e metodologie
d’insegnamento.

* Prende visone del programma PON 2014-2020 e del progetto presentato dall’Istituto analizzandone in dettaglio

finalita, obiettivi, competenze attese, metodologie;




¢ Partecipa alle riunioni periodiche di carattere organizzativo con il DS, la figura di supporte al coordiFamento, i
referente alla valutazione, per coordinare le attivitd dei moduli contribuendo a concordare, nella fase inlziale, un
dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino tempistiche, raccordi colb territorfio, finallta,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;
« Svolge {'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal D.S. La mancata accettazione o irnegsservanza
del calendario comportera lI'immediata decadenza dell'incarico eventualmente gia conferito,
« Predispone su supporto informatico tutto il materiale utilizzato per il modulo formativo (program ma svolto,
materiale didattico utilizzato e prodotto, verifiche effettuate, risultati delle valutazioni, relazione finale) e consegnario
alia figura di supporto al coordinamento e al referente alla valutazione (copia del materiale utilizzato dovrd essere
custodito agli atti deil’istituto);
Programma la realizzazione di un eventuale prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in un spexcifico
incontro finale aperto al territorio.

Art 2 - Durata

Il presente contratto ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al 31/08/20222, salvo
eventuali proroghe.

Art 3 - Verifiche

L’Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni sull’andamento
dell’attivita svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni collegiali di
progetto indette dal Dirigente Scolastico.

Art 4 — Corrispettivi, modalita di pagamento e coperture assicurative

LISTITUTO corrispondera all’Esperto, per le attivita effettivamente svolte, Vimporto orario di € 70,00 per n.30 ore di
lezione per un importo massimo di € 2.100,00 lordo Stato (euroduemilacento/00) e sara comprensivo  di ogni onere
fiscale,contributivo ed assistenziale e di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate.
Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte del{'ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di
riferimento del presente incarico.
Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. L'istituto provvede, limitatamente al
periodo di cui sopra, alla copertura contro ghi infortuni derivanti da responsabilita civile.
Art 5 - Responsabhilita verso terzi
LISTITUTO non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti dal'Esperto
relativi allo svoigimento del presente incarico.
Art 6 - Cessione del contratto
E’ fatto espresso divieto all'Esperto di cedere totalmente o parzialmente it presente contratto.
l'inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto de! presente contratto, nei modi
stabiliti nel successivo art. 10
Art 7 - Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata
da entrambe le parti.
Art 8 - Recesso
Le parti convengeono, ai sensi e per gli effetti deil’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa un’eventuale
valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi qualitativa di processo e
valutazione del progetto”, FISTITUTO potra recedere dal presente contratto gualora'lo stesso ne ritenga inopportuna
1a sua conduzione a termine. Sono consentite, nell’arco della durata delf’incarico, solo tre assenze giustificate con
adeguata documentazione. Una sola assenza non giustificata potra essere causa di recesso del contratto. L'ISTITUTO
dovra comunicare all’Esperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevita di ritorno, la propria volonta di
recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cessera di produrre gualsivoglia
effetto tra le parti.
Art 9 — Obblighi di vigilanza
Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di pill ore consecutive fa dott.ssa Berkley Jennifer
Anne, si impegna ad apporre la propria firma autografa sull’apposito registro e dichiara:
di aver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile, integrati dall’art. 61 deila Legge
11.07.1980, n. 312;
di assumere a proprio carico la vigilanza suglhi alunni ad esso/a affidati nell’ambito dell' intervento didattico cui al
presente contratto. ‘




Art 10 - Clausola risolutiva espressa
Al sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte de| soppetto
inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell'altro contraente a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno o a mezzo di posta elettronica certificata.
In caso di risoluzione del presente contratto I'Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato dall'ISTHITuUTO,
tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima.

Art 11 ~ Foro competente

Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono I'art. 1, e ttera b)
della Parte |l della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti; 1”art. 10 per
gli esperti non liberi professionisti.
in caso di controversie il Foro competente & quelio di SIENA

Art 12 - Trattamento dati personali
Ai sensi DEL REGOLAMENTO EUROPEO, n. 101, VISTITUTO fa presente che i dati raccolti saranno trattati a I solo fine
dell’'esecuzione del presente contratto.
H titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico TARDIO MARIA DONATA.
L'Esperto potra esercitare i diritti di cui agli art. 11 e 12 del regolamento. Relativamente ai dati personali di cui
dovesse venire a conoscenza, VEsperto & responsabile del trattamento degli stessi.

Art 13- Codice di comportamento
La dott.ssa Berkley Jennifer Anne, dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 154 del decre to
legislativo 30 marzo 2001 n. 165" (GU n.129 del 4-6-2013).
Art 14- Norme di rinvio

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e seguenti de! Codice Civile.

i, iﬁ/@ a0

il Dirigente Scolastico
TARDIO MARIA DONATA .

/ﬂ[ (o E’ij\;—ww W

'esperto
dott.ssa Berkley Jennifer Anne
b P

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. c.c., le parti
dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto tutti gli articoli che vengono cosi approvati:

{| Dirigente Scolastico
TARDIO MARIA DONATA

Uesperto

dott.ssa Berkley Jennifer
.




INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERTO MADRELINGUA
‘DREAMS™ E “DO YOU SPEAK
FNGLISH?

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Da seltambre 2021 al presente
Riferimento 1

Dal 2019 al presente

Riferimento 2

Dl 2013 af presente
Riferimento 3

Da febbraio 2011 al luglio 2012
Riferimento 4

Da aprile 2006 a dicembre 2011
Riferimento 5

Curriculum Viltae Sostituire con Nome () Cognome (i)

Jennifer Anne Berkley
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| Dala di nascii-hineing | \diniilivmamminmy:

Insegnante di matematica e fisica in inglese, in compresenza
Liceo Scientifico Galileo Galilei Siena, Via Cesare Battisti, 13, 53100 Siena

= Insegnamento di matematica e fisica utifizzando Je metologia inglesi
* Preparazione per esami Cambridge in matematica e mecchanica (IGCSE)

Universita di Siena, traduzione ITA-ING

= Inserimento nell' elenco dei tradutiori ufficiale per funiversith. Collaborazione con vari dipariment per
fa traduzione efo correzione di una vasta gamma di articoli,

Libero Professionista, insegnante di inglese e traduzioni/correzioni ITA-ING
* Insegnante di inglese per aziende, gruppi e individuali

= 2018 - 2019 — totale 200 ore di PON (tre corsi diversi) per Inglese

= Lavoro con studenti della scuola primaria e secondaria, e adulti e aziende

* Preparazione: PET, Trinity, FCE ¢ I1EL.TS

= Analisi delle esigenze della clientela

» Creazione di corsi e organizzazione del materiale didattico

= Sviluppo di giochi creativi e fantasiosi, progetti e lezioni per coinvolgere e far divertire gli
studentt

Wall Street Institute, [.evante, Strada Statale 73, Siena, Italia 53100

* Analisi capacitive degli studenti ai fini della conoscenza corretta di grammatica, vocabolario,
& capacita orali per passaggio al livello successivo

= Organizzazioni di lezioni di conversazione divertenti e istruttive

= Creazione di gruppi di lavoro ai fini della creazioni di attivita interattive e divertenti
= Preparazione dei piani di favoro

= Preparazione del materiale didattico

« Breafing setfimanale per valutazione dei progressi degli studenti

Rick Steves Europe Through the Back Door, 130 4" Avenue, Edmonds, Washington, USA
98020

= Guida turistica per gruppi di 25 - 30 persone in tutta Europa

» Guida turistica specializzata in family tour
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