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Testo email

Gentile Dirigente,
invio in allegato la comunicazione di un'assemblea sindacale in orario di lavoro che si terrà il giorno
lunedì 1 dicembre, dalle ore 08:15 alle ore 10:15, presso IC R. Fucini di Monteroni D'Arbia.

La prego di dare comunicazione della presente a tutto il personale di tutti i plessi, tramite circolare
interna il giorno stesso in cui perviene la presente comunicazione e di dare la possibilità al
personale di esprimere la propria dichiarazione individuale di partecipazione fino a 48 ore
dalla data dell’assemblea, così come indicato dal CCNL 2019/2021, art. 31, commi 7 e 8. 
Cordiali saluti,               

               Chiara Magini
Segretaria generale FLC-CGIL Siena
                siena@flcgil.it   
                 3486014469          
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SIIC80800Q - A061ED4 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0013386 - 20/11/2025 - II.10 - E

mailto:siena@flcgil.it

