
Allegato B1 R-ESTATE CON NOI BIS – codice ESO4.6.A4.A-FSEPNTO- 2025-317        Codice
CUP: C54D25002660007

PROCEDURA DI SELEZIONE per le seguenti figure 

RESPONSABILE DELLA VALUTAZIONE          SUPPORTO AMMINISTRATIVO CONTABILE AL RUP ▢ ▢

Il  sottoscritto   ……….consapevole  delle sanzioni  previste in caso di  dichiarazioni   mendaci
dichiara di aver diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi:

 Condizioni e
Punteggi

Punteggio
massimo

autodichiar
azione

punteggio 

numero
di

riferimen
ti nel CV

 

Titoli di 
studio,  
accademici, 
culturali

Titolo di accesso  art. 4.2 e 4.3. Ammissibili
tà

 

Laurea/diploma coerente con la selezione 3 punti max 3  p

Altri Diplomi/Lauree/Dottorati ricerca 2 punti per 
ciascun 
titolo

Max 10 p

Master I Livello, specializzazione o 
perfezionamento annuale:

● coerenti con la selezione o ricadenti in 
area metodologico-didattica

●  non pertinenti  con la selezione

 

a) 2 punti
 
b) 1 punto

Max 4 p

Master II Livello, specializzazione o 
perfezionamento pluriennale:

●  coerenti con la selezione o ricadenti in 
area metodologico- didattica

● non pertinenti  con la selezione

 
a) 2 punti
 
 
b) 1 punti

Max 4 p

 

Aggiornamento o formazione in qualità di corsista
in area coerente con la formazione/percorso per 
il quale si concorre  ovvero ricadenti in area 
metodologico- didattica affine

1 punto 
ogni 10 h

Max 8 p

Competenze 
specifiche

(Certificazioni
linguistiche, 
informatiche)

CERT livelli lingua straniera (si valuta un solo 
titolo)

● Livello A2
● Livello B1, B2
● Livello C1, C2

A2 = 2 
punti
B1 = 3  
punti
B2 = 4 
punti
C1/C2 = 5 
punti

Max 5 p

EIPASS Livello base (o simili)

EIPASS Livello avanzato (o simili)

1 punto

2 punti

 

Max 2 p

a)      Formazione Animatore 
Digitale/Formatore certificazioni L2

b)      Altra certificazione del settore 
STEM/Lingue e Cert 
Linguistiche/CLIL

a)    2 punti 
per anno

b)    1 punto 
per 
certificazion
e

Max 4  p

1

SIIC80800Q - A061ED4 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003046 - 02/03/2026 - IV.2 - U



Titoli 
professionali
 
 

Attività certificate di docenza  in istituti scolastici, 
università o enti pubblici su aree  coerenti con la 
selezione

1 punti per 
corso

Max 16 p

Attività con funzione di docente/esperto  in corsi 
di formazione per altri enti  coerenti con la 
selezione

1 punto 
ogni 15 h

Max 6 p

Funzione di coordinamento nella scuola:

● Collaboratore del D.S.
● Fiduciario di plesso 
● Funzione strumentale

1 punto per 
anno

Max 8 p

Collaborazione con Università, Enti di 
formazione, Associazioni su tematiche coerenti 
con la selezione

1 punto
Max 4 p

Esperienze di progettazione e/o gestione relativa 
ad interventi finanziati con i bandi  PON,  PNSD, 
PNRR già conclusi

1 punto
Max 6 p

 Esperienze lavorative  non scolastiche o attività 
di libera professione/ ricerca scientifica 
universitaria coerenti con la selezione 1 punto

Max 10 p

Iscrizione in albi professionali coerenti con la 
selezione

1 punto max 2 p

Pubblicazioni “scientifiche” 0,5 punti 
per 
pubblicazio
ne

max 4 p

              Luogo e data                                                                                   firma 
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