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Alla sezione Amministrazione trasparente 
Al sito  

Agli atti della scuola 
 

Oggetto: Decreto Graduatoria provvisoria per il conferimento di incarichi individuali e contratti di lavoro 
autonomo - Selezione di esperti, tutor e figure aggiuntive - Avviso di selezione prot. n. 9077/2026 -  Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione 
ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – 
Avviso Pubblico AOOGABMI prot. N. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 
2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
 

Progetto:  ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2026-909 

Titolo:  REstate con noi 3      CUP: C94D26002180007 

 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento  amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi»; 

 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

 

VISTO il decreto legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 

norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 

183»; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 

al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 

(Regolamento generale sulla protezione dei dati); 
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VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 

marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107»; 

 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, 

recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di 

lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa 

alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 

assistenziale; 

 

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera 

n.71 del 05/02/2026;  

 

VISTO l’Avviso prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – c.d. Piano Estate 2026-2027, emanato nell’ambito dell’Obiettivo 

ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 25 - verbale n. 4 del 15 maggio 2024 e del Consiglio di Istituto delibera n.66 

del 30 ottobre 2023  di adesione alla progettazione PN 2127 e la successiva delibera di conferma per la 

partecipazione al progetto del collegio dei  docenti del 11/05/2026 delibera n. 33; 

 

VISTA  la nota prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 con la quale la competente Direzione Generale ha 

comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo REstate con noi 3 – codice 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2026-909  proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 48.480,00; 

 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 8429 del 22/06/2026; 

 

CONSIDERATA la necessità, nell'ambito del Progetto intitolato “RESTATE CON NOI 3”  di avvalersi della 

collaborazione di figure professionali specifiche, in possesso di idonei requisiti per la realizzazione dei moduli 

previsti per il progetto; 

 

CONSIDERATO che possono essere affidate all'esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate al 

personale dipendente dell'Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che 

non possono essere espletate dal personale dipendente dell'Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza 

di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni 

contingenti; 

 

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 9058 del 21/07/2026 che fissa i principi cardine in relazione alla procedura 

selettiva; 
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VISTA la nomina del Responsabile Unico del Progetto prot.n 8843 del 04/07/2026; 

 

CONSIDERATO  che la Dott.ssa Maria Antonia Manetta ha sottoscritto in relazione alla procedura in 

oggetto  la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione n. prot. 

9348 del 10/08/2026; 

VISTO l’avviso prot. 9077 del 22/07/2026;  

VISTO il verbale di comparazione e valutazione delle domande pervenute che è funzionale alla redazione e 

pubblicazione di una graduatoria di merito in relazione agli incarichi da attribuire n. prot. 9450 del 

17/08/2026 ; 

VISTI  I risultati della valutazione e comparazione, con i relativi punteggi espressi e la relativa istruttoria 

connessa alla definizione degli stessi  

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati 

Art. 1  Approvazione della Graduatoria provvisoria per il conferimento di incarichi individuali e contratti 

di lavoro autonomo - Selezione di esperti, tutor e figure aggiuntive - Progetto:  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2026-909, Titolo:  REstate con noi 3      CUP: C94D26002180007 

Graduatoria ESPERTI 

 

N CANDIDATO PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 
Percorso  note 

U Scognamiglio Nunzia 34 
Spettacolare! 

Unica 

 
 

U Mecatti Rina 73,5 Digipass collaborazione plurima 

 
 

U Guerri Elisabetta 11 Tous les memes Unica  

 
 

U Boyadzhiev Nikolay 15 Campioni del Mondo! Unica 

 

U Goodwin Anne Patricia 18 
Hello 

ESTERNO 

 

U Samuele Chirici  16 
Coreografia 

ESTERNO 

 

U Boyadzhiev Nikolay 15 
Muoviti Muoviti! 

Unica 

 

U Bianchi Paola 36 
Pop Art 

Unica 
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Graduatoria TUTOR 

 

Graduatoria figura SUPPORTO al RUP 

 

N TUTOR PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 
Percorso  note/precedenza 

2 Scognamiglio Nunzia 44 
Spettacolare! 

Incompatibilità figura 

ESPERTO 

1 Capitani Claudia 26 precedenza 

 Salerno Antonella  non ammesso esterno 

 
 

1 Pasquini Serena  52 Digipass precedenza 

 Salerno Antonella  non ammesso esterno 

 
 

1 Cioli Maria Cristina 32 Tous les memes precedenza 

 Salerno Antonella  non ammesso esterno 

 
 

1 Puccio Nicasia 10 Campioni del Mondo!  

 Salerno Antonella  non ammesso esterno 

 

1 Mansueto Daniela Rosa 26 
Hello 

precedenza 

2 Salerno Antonella  non ammesso esterno 

 

1 Bianchi Paola 36 
Coreografia 

precedenza 

 Salerno Antonella  non ammesso esterno 

 

1 Cioli Mariacristina 32 
Muoviti Muoviti! 

precedenza 

 Salerno Antonella  non ammesso esterno 

 

1 Gaglione Maddalena 12 
Pop Art 

precedenza 

 Salerno Antonella  
 

non ammesso esterno 
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Art. 2  

Si precisa che per il perfezionamento della proposta di incarico/ contratto di lavoro autonomo è 

sottomesso alla puntuale verifica dei requisiti e dei  titoli dichiarati.  

 

Art 3.  

Qualora dovessero rendersi disponibili posti per moduli a seguito di rinuncia dell’avente diritto si 

procederà con lo scorrimento della graduatoria tra coloro che sono risultati idonei. 

 

 

Art.4 

 La presente graduatoria, pubblicata sul sito web dell’Istituto, nella sezione Amministrazione trasparente 

ha valore di notifica agli interessati.    

 

 

Art. 5 

Avverso la graduatoria è ammesso reclamo entro e non oltre 5 gg. dalla sua pubblicazione, le istanze 

saranno esaminate dal Dirigente Scolastico che apporterà, eventuali, modifiche in fase di pubblicazione 

delle graduatorie definitive. Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la 

graduatoria di merito diventa definitiva. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
  Dott.ssa Maria Antonia Manetta 

                                                                                                                               Documento firmato digitalmente ai sensi 
  del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

 

N Supporto al Rup PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 
Percorso  Note 

U Pasquini Serena 30 
Restate con Noi 3 

precedenza 

interno  
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