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Piancastagnaio (SI) 

 
OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). VERBALE DI SELEZIONE 

PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO attività “LABORATORI”  

relativi al PROGETTO PNRR “IO VALGO ” per la realizzazione di attività laboratoriali presso l’IC Piancastagnaio 

Avviso n.prot. 6270  del 14/11/2023 

Titolo del Progetto IO VALGO 

M4C1I1.4-2022-981 

C.U.P. F14D22003870006 

 
Verbale della commissione di valutazione 

 

Il giorno 23/11/2023 alle ore 10,00 come da convocazione protocollo n. 6516 del 21/11/2023, si è riunita la 

Commissione di valutazione delle candidature a seguito dell’Avviso prot.6270 del 14/11/2023. Avviso 

interno per attività di competenze di base - Avviso/decreto di cui al D.M. n. 170/2022 - PNRR – Missione 

4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” Codice M4C1I1.4-

2022-981-P-16993 

- CUP: F14D22003870006 

PREMESSO CHE 

con Avviso n. Prot. 6270 del 14/11/2023 , l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione volta 

al conferimento di 10 incarichi individuali, aventi ad oggetto azioni rivolte ad attività di laboratorio 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 - «Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione dagli asili nido alle università» – Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, per l’anno scolastico 23/24 con 

obbligo di espletamento dell’incarico entro il 31/12/2024; 

che nell’Avviso di selezione, sono definite nel dettaglio le azioni e i percorsi da attivare nei punti di erogazione 

delle attività rivolte agli alunni (ovvero i Plessi della scuola secondaria di primo grado dell’Istituto e dell’istituto 
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Comprensivo di Piancastagnaio e Radicofani) e che nell’avviso sono contenuti i criteri di selezione (generali 

e specifici) dei quali si terrà conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie dell’Incarico; 

che l’art. 4, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, 

a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 28/10/2023; 

 
 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Maria Donata Tardio propone che la 

commissione esamini le candidature interne pervenute per i LE ATTIVITA’ DI LABORATORIO, si procede con 

la ricognizione delle candidature pervenute. 
 

Procedura “ LABORATORI “ FIGURE DA SELEZIONARE:  
 

Per percorsi di mentoring e orientamento si dà atto che sono pervenute 9 candidature interne e 7 candidature 

esterne per i percorsi da attivare presso le sedi dell’Istituto Comprensivo di Piancastagnaio. Le candidature 

sono pervenute nei termini fissati dal bando. 
 

Si procede quindi con la comparazione dei curricula e delle domande di partecipazione pervenute operando le 

opportune valutazioni in merito a: 

 

 
● ammissibilità delle domande; 

● possesso dei requisiti formali di accesso; 

● valutazione ed attribuzione dei punteggi; 

● definizione di due graduatorie di merito 
 
 

La commissione in plenaria procede ad esaminare le candidature pervenute per la selezione tra il personale 

interno al fine di stilare le conseguenti graduatorie per la selezione di figure professionali di  esperti per 11 edizioni 

di durata di 10 ore ciascuna. 

Il Presidente accerta che: 

● le domande di partecipazione siano state redatte conformemente ai modelli allegati e corredati dal 

curriculum vitae in formato europeo e dal documento di identità; 
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La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione delle candidature come sotto riportate: 

 
PROT.6514 GIGLIONI STEFANIA SI CANDIDA PER TUTOR STEM 

PROT.6499 MAGNANI RAFFAELLA SI CANDIDA PER TUTOR TEATRO 

PROT.6510 NICCOLAI VIOLA SI CANDIDA COME ESPERTO DI TEATRO E LING. ESPRESSIVO  

PROT.6492 FAZZI SABRINA TUTOR DIGITALIZZAZIONE 

PROT.6468 BIAOCCHI SARA SI CANDIDA COME ESPERTO E TUTOR INGLESE 

PROT.6463 OLIVETO FRANCESCO SI CANDIDA COME ESPERTO E TUTOR TEATRO 

PROT.6462 SABATINI EMILIA SI CANDIDA COME ESPERTO E TUTOR INGLESE  

PROT.6461 PAOLI CHIARA SI CANDIDA COME ESPERTO E TUTOR SPORT 

PROT.6458 CAPITANI DOMENICO SI CANDIDA COME ESPERTO E TUTOR SPORT 

PROT.6432 TALIANI JASMINE SI CANDIDA COME TUTOR DIGITALE  

PROT.6489 NAI FABRIZIO SI CANDIDA COME ESPERTO TEATRO 

 

 
Presiede la riunione il D.S. Dott Maria Donata Tardio, partecipano l’ins. Daniela Vatti , la Dsga f.f. Bassi Moira 

con funzione di segretario verbalizzante. 

 

 

Riscontrato il rispetto della tempistica utile alla presentazione delle istanze, si procede all’esame delle stesse, 

che risultano essere conformi e quindi complete di tutte le dichiarazioni e le documentazioni previsti dal 

bando di selezione, la commissione valuta le candidature presentate che corrispondono a n.11Candidati 

interni.  

Terminata la valutazione dei titoli e l’assegnazione dei punteggi, viene stilata la graduatoria degli interni: 

tinte, una dei candidati interni e una dei candidati esterni. 
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GRADUATORIA DEI CANDIDATI INTERNI “ ESPERTI “  

 

Titolo Dichiarati (e riportati su CV) 
 

   GRADUATORIA INGLESE:  
COGNOME E NOME POSIZIONE PUNTEGGIO 

BAIOCCHI SARA 1 27 

NAI FABRIZIO 2 23 

NICCOLAI VIOLA 3 22 

SABATINI EMILIA 4 19 

OLIVETO FRANCESCO 5 17 

PAOLI CHIARA 6 15 

CAPITANI DOMENICO 7 12 

   

   

   

   
 

     

GRADUATORIA DEI CANDIDATI TUTOR 

 

Titolo Dichiarati (e riportati su CV) 
 

COGNOME E NOME   

BAIOCCHI SARA 1 27 

GIGLIONI STEFANIA 2 25 

MAGNANI RAFFAELLA 3 23 

TALIANI JASMINE 4 21 

SABATINI EMILIA 5 19 

FAZZI SABRINA 6 19 

OLIVETO FRANCESCO 7 17 

  PAOLI CHIARA    8   15 

  CAPITANI DOMENICO    9   12 

 

 
Alle ore 11:15 la procedura di valutazione viene conclusa. 

 
 

La Commissione: 
 

1. DS. Maria Donata Tardio 
2. Dsga f.f. Bassi Moira 
3. Ins. Vatti Daniela 
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