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Piancastagnaio (SI), 29/06/2023 

Protocollo come da stampigliatura 

Albo on line  

Amministrazione trasparente 

Al sito web (Progetti) 

 

OGGETTO: Decreto di approvazione definitiva – Avvisi relativi all’assistenza al RUP e ai gruppi di 

lavoro/team relativi a 

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi, codice: 

M4C1I3.2-2022-961. Linea di investimento: M4C1I3.2 - Scuole 4.0: scuole innovative e laboratori.  Progetto 

codice: M4C1I3.2-2022-961-P-23239 - Codice C.U.P.: F14D22003880006 – “DidaNova” 

D.M. n. 170/2022 - PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 

dispersione scolastica” Codice M4C1I1.4-2022-981-P-16993 - CUP: F14D22003870006 – “Io Valgo – Sapere 

per Essere” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, “Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.”; 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove 
disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità generale dello Stato”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”; 

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione”; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della 
legge 13 luglio 2015 n. 107”; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione dei PTOF 2022-25; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale E.F. 2023; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 
2021 che istituisce il  Dispositivo  per  la ripresa e  per  la resilienza;  

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro 
di valutazione della ripresa e della resilienza; 
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VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del 
“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto 
delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTI  
 
VISTO  
 
CONSIDERATO 
CONSIDERATO 
VISTO 
 
 
VISTA 
 
 
VISTA 
 
VISTE 
 
 
 

gli accordi di concessione per il finanziamento delle attività di cui ai progetti del 20 marzo 
2023 prot. n. 1902 e 1903; 
il decreto dirigenziale di formale assunzione in Bilancio di cui prot. 1992 e 1986 del 23 
marzo 2023 del PNRR – “Next Generation Classroom” e “DM 170”; 
il P.T.O.F. d’Istituto; 
il programma annuale dell’esercizio finanziario 2023;  
il Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le 
istituzioni scolastiche per il contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 
del PNRR per la riduzione dei divari territoriali; 
la Nota MI n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per l’attuazione degli interventi 
nelle scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado; 
la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni 
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);  
le delibere degli OO.CC. E precisamente del Collegio docenti del 16 maggio: 

• Delibera progetto / accordo di concessione - PNRR – Next Generation 
Classroom “Didanova”, delibera n. 21 

• Delibera criteri organizzativi e di selezione PNRR – Next Generation 
Classroom “Didanova”, delibera n. 23  

• Delibera progetto / accordo di concessione PNRR riduzione dei divari 
territoriali e lotta alla dispersione scolastica “Io valgo – Saper per essere”, 
delibera n. 22 

• Delibera criterio organizzativi e di selezione PNRR riduzione dei divari 
territoriali e lotta alla dispersione scolastica “Io valgo – Saper per essere”, 
delibera n 24; 

Consiglio di Istituto del 17 maggio Verbale 206 

• Delibera progetto / accordo di concessione PNRR – Next Generation 
Classroom “Didanova”, delibera n.212 

• Delibera criteri organizzativi e di selezione PNRR – Next Generation 
Classroom “didanova”, delibera n.216 

• Delibera progetto / accordo di concessione PNRR riduzione dei divari 
territoriali e lotta alla dispersione scolastica “Io valgo – Saper per essere”, 
delibera n. 213 

• Delibera criterio organizzativi e di selezione PNRR riduzione dei divari 
territoriali e lotta alla dispersione scolastica “Io valgo – Saper per essere”, 
delibera n. 217 
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VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione  e  del  Merito, dove si 
raccomanda che:  “Il  personale  necessario  ed  essenziale  allo  svolgimento delle attività 
di progetto, in qualità di esperto  in possesso delle relative competenze, deve essere 
individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive  
comparative  pubbliche,  aperte  al  personale  scolastico  interno  e a esperti esterni, in 
possesso delle necessarie  competenze  per  l’espletamento  di funzioni aggiuntive”; e, 
inoltre, che: “Le attività retribuite al personale scolastico interno devono  essere  svolte  
al  di  fuori  dell’orario  di  servizio,  devono  essere prestate unicamente per lo 
svolgimento delle azioni strettamente  connesse  ed essenziali per la realizzazione del 
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target  e  
milestone  di  progetto,  ed  espletate  in maniera specifica per assicurare le condizioni di  
realizzazione  del  medesimo progetto”; 

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante 
“Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali”; 

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni; 

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti 
indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016; 

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 
(Personale ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-
18; 

PRESO ATTO 
 
 
VISTI 
 
 
VISTI 
VISTE 
 
VISTE 
VISTI 
VISTA 

della necessità di selezionare una figura di supporto al RUP come da “Chiarimenti e 
FAQ” del 14/1/2023 del Ministero dell’Istruzione e del Merito per il PNRR in 
questione; 
gli avvisi relativi alla selezione dell’assistente al RUP per i progetti “Io Valgo – Sapere 
per Essere” (prot.n 3418 del 31/05/2023) e “DidaNova” (prot.n 3416 del 31/05/2023) 
nonché per i gruppi di lavoro dei progetti “Io Valgo – Sapere per Essere” (prot.n 3735 
del 10/06/2023) e “DidaNova” (prot.n 3737 del 10/06/2023) 
i decreti di istituzione delle commissioni giudicatrici (prott. n 3967,3968,3969,3970 del 
20/06/2023); 
le candidature pervenute in tempo utile a vale sugli avvisi citati; 
i verbali delle commissioni giudicatrici (prott.n.3986,3987,3988,3989 del 21/06/2023); 
la graduatoria provvisoria (prot. 3991 del 22/06/2023) 

 

DECRETA 

la pubblicazione della seguenti graduatorie definitive relative alla selezione degli avvisi di cui all’oggetto e 

preambolo:  

 

Supporto al RUP “Io Valgo – Sapere per Essere” 

• Micheli Michele, punti 35. (unica posizione) 

 

Supporto al RUP “DidaNova” 

• Micheli Michele, punti 35. (unica posizione) 
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Team di progetto “DidaNova” 

1. Fabrizio Nai, punti 24 

2. Antonietta Di Fabio, punti 19 

3. Roberta Landi, punti 16 

4. Lucia Contorni, punti 13 

 

Gruppo di lavoro dispersione “Io Valgo – Sapere per Essere” 

1. Nai Fabrizio, punti 19 
2. Vatti Daniela, punti 15 
3. Baiocchi Sara, punti 10 
4. Niccolai Viola, punti 2 

 

 

Avverso a tale provvedimento sarà possibile esperire il ricorso al TAR o il ricorso straordinario al Capo dello Stato, 

rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione della stessa. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Enrico Millotti 

 

 
 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005, sostituisce documento cartaceo e firma autografa 
In caso di stampa: copia analogica è conforme al documento informatico originale, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs 82/2005 e 
successive modifiche e dell’art. 18 del D.P.R. 445/2000 e successive modifiche. Conservazione a cura di IC Piancastagnaio. 
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