
 

 

 

Piancastagnaio (SI), 14/11/2023 

Protocollo come da stampigliatura 

 
 

 
Albo on line 

Amministrazione trasparente Al sito web 

(Progetti) 

Al personale

 
OGGETTO: Avviso interno/esterno per il reclutamento di personale per la realizzazione di percorsi di 

orientamento e accompagnamento ai genitori per il successo formativo degli studenti - Avviso/decreto di cui 

al D.M. n. 170/2022 - PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 

scolastica” Codice M4C1I1.4-2022-981-P- 16993 - CUP: F14D22003870006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”; 
VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che: “Il personale 
necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità di esperto in possesso delle relative 
competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive 
comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze 
per l’espletamento di funzioni aggiuntive”; e, inoltre, che: “Le attività retribuite al personale scolastico interno devono 
essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo 
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 
realizzazione del medesimo progetto”; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il 
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza 
VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza 
VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante “Istruzioni per il conferimento 
di incarichi individuali”; 
VISTO il Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche per il 
contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei divari territoriali; VISTA la 
Nota MI n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” - Missione 4 - 
Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di I e II grado;
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VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022); 
VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale ATA) ancora 
vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18; 
CONSIDERATO il P.T.O.F. d’Istituto; 

CONSIDERATO il programma annuale dell’esercizio finanziario 2023; 
VISTO l’accordo di concessione per il finanziamento delle attività di cui al progetto del 20 marzo 2023 ns prot. n. 
1903; 
VISTO il decreto dirigenziale di formale assunzione in Bilancio di cui prot. 1986 del 23 marzo 2023 del PNRR 
riduzione dei divari territoriali e lotta alla dispersione scolastica; 
VISTE le delibere degli OO.CC. E precisamente del Collegio docenti del 16 maggio: 

● Delibera progetto / accordo di concessione PNRR riduzione dei divari territoriali e lotta alla dispersione 

scolastica “Io valgo – Saper per essere”, delibera n. 22 

● Delibera criterio organizzativi e di selezione PNRR riduzione dei divari territoriali e lotta alla dispersione 

scolastica “Io valgo – Saper per essere”, delibera n 24; 

Consiglio di Istituto del 17 maggio Verbale 206 

● Delibera progetto / accordo di concessione PNRR riduzione dei divari territoriali e lotta alla dispersione 

scolastica “Io valgo – Saper per essere”, delibera n. 213 

● Delibera criterio organizzativi e di selezione PNRR riduzione dei divari territoriali e lotta alla dispersione 

scolastica “Io valgo – Saper per essere”, delibera n. 217 

PRESO ATTO della necessità di selezionare figure per la realizzazione di percorsi educativi per l’orientamento e 
l’accompagnamento genitoriale per favorire il successo formativo degli studenti; 

 
INDICE 

L’ avviso di disponibilità per il reclutamento di personale interno ed esterno per la realizzazione di percorsi 

educativi di motivazione e accompagnamento ai genitori per il successo formativo degli studenti.  

Premessa 

Il percorso dovrà prevedere un’azione di orientamento e di accompagnamento specifica per i genitori che intendono 
guidare e supportare i propri figli alla scelta del futuro formativo e/o professionale. Tale percorso prevede di affrontare 
i temi della genitorialità e aiutare i ragazzi a scelte scolastiche consapevoli, nonché fornire informazioni sul sistema 
scolastico italiano e le modalità per reperire le informazioni utili.  

Le attività saranno svolte in orario extracurriculare / pomeridiano- serale per gruppi di partecipanti di almeno 3 e per 
una durata di 6 ore per ciascuna delle 10 edizioni. 

I moduli di Orientamento e competenze digitali per la ricerca delle informazioni avranno una durata complessiva di 30 
ore e saranno svolte da docenti interni dell’Istituto organizzatore, mentre i moduli sulla  Genitorialità e scelte 
scolastiche consapevoli, della durata di 30 ore complessive, saranno affidate a psicologi. 

 
Art. 1 – Partecipanti, durata dell’incarico e compenso 

 
Può presentare domanda di partecipazione alla selezione il personale interno all’Istituzione scolastica per il modulo 
sull’orientamento e le competenze digitali per la ricerca delle informazioni; 
Può presentare domanda di partecipazione alla selezione sia il personale interno all’Istituzione scolastica e alla Pubblica 
Amministrazione (con relative precedenze) sia esterno iscritto all’Albo degli Psicologi per il modulo sulla genitorialità e 
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scelte scolastiche consapevoli. 
 

Le attività retribuite devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio e, salvo diverse indicazioni, presso la sede 

dell’Istituto, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la 

realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di 

progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. 

Le azioni di progetto dovranno essere realizzate entro il 31/10/2024. La procedura prevista dall’Accordo di 

concessione sottostante prevede la richiesta finale di pagamento entro il 31/12/2025. 

 
In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale individuato, gli stessi potranno essere conferiti nel rispetto 

puntuale della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola. Il pagamento 

sarà effettuato su rendicontazione delle ore effettivamente svolte. Non saranno in alcun modo rimborsate altre eventuali 

spese sostenute dalle figure nominate a seguito dell’avviso aventi lo stesso oggetto. 

Le attività saranno rendicontate attraverso time-sheet. 

 

Sono previste attività di durata di 6 ore per 1 edizioni.  Le ore saranno retribuite a € 79 omnicomprensive lordo Stato ora. 

Periodo di svolgimento: novembre 2023- ottobre 2024 

 

 
Art. 2 – Requisiti di accesso 

I requisiti di ammissibilità alla selezione sono i seguenti: 

a) Possesso cittadinanza Italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea; 

b) Godimento diritti politici e civili; 

c) Assenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti 

d) Assenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare con la Pubblica Amministrazione 

 

 
Art. 3 – Criteri e modalità di selezione 

 
I candidati saranno selezionati con i seguenti criteri 

Titolo di accesso (diversificato per i due moduli): 

Docente di ruolo MIM (modulo sull’orientamento e le competenze digitali per la ricerca delle informazioni) 

Ordine degli psicologi (modulo sulla genitorialità e scelte scolastiche consapevoli). 
 
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI, SCIENTIFICI E PROFESSIONALI 

Anzianità di servizio nel ruolo o iscrizione all’Albo 1 per anno massimo 15  15 

Titoli attinenti l'oggetto dell’avviso Altri titoli formativi attinenti l’oggetto dell’avviso al bando 
3  punti per ogni titolo per un totale massimo di 15 punti 

15 

Pubblicazioni inerenti la funzione Punti 1 per ogni pubblicazione, per un totale massimo di 5 5 

Esperienze professionali specificamente connesse 
alle aree tematiche oggetto del presente avviso 

5 punti per ogni esperienza professionale  per un totale 
massimo di  15 punti 

15 

Totale (max) 50 

 
Il Dirigente scolastico nominerà, alla scadenza del bando, una commissione di valutazione. 
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Art. 4 - Modalità di presentazione della domanda 

 
Le istanze, redatte secondo il modello allegato al presente avviso e corredate di Curriculum Vitae dovranno pervenire, 

entro le 10:00 del giorno 21/11/2023 a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo SIIC81000Q@pec.istruzione.it. 

Per quanto concerne le domande che perverranno a mezzo raccomandata, ne faranno fede la data indicata dal timbro 

postale. 

 

 

 
Art. 5 – Esclusioni 

 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

● pervenute oltre i termini previsti; 

● pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

● sprovviste della firma in originale della/del candidata/o esperto; 

● presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando; 

● presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando. 
 

 
Art. 6 – Dispersione nelle comunicazioni 

L’Istituto non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazione dipendente da inesattezze 

nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento 

dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

 

Art. 7 – Mancata attivazione del progetto 

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione del progetto per cause 

di forza maggiore, comunque non imputabili alla Istituzione scolastica. 

Parimenti, la nomina delle figure richieste in questa selezione è subordinata alla firma e autorizzazione definitiva 

dell’accordo di concessione del progetto PNRR in epigrafe da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

 

 
Art. 8 – Natura dell’incarico 

Il Dirigente Scolastico conferirà gli incarichi sulla base dei lavori della commissione di valutazione di cui all’art. 2 del 

presente Avviso. L’incarico non costituisce un nuovo rapporto d’impiego e l’entità massima del compenso lordo è quella 

prevista dal progetto e dalle normative in vigore. 

 

 
Art. 9 – Privacy 

Ai sensi del D.Lgs. del 10 agosto 2018, n. 101 (Codice sulla Privacy) e del Regolamento Europeo n. 2016/679, i dati 

personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità di gestione della selezione e potranno essere 

trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare 

l’Istituto al trattamento dei dati personali per le finalità relative all’avviso in oggetto. 
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L’incaricato s’impegna a non divulgare dati ed informazioni che potrebbe venire a conoscere (anche sensibili) per 

l’incarico ricoperto e a seguire le necessarie procedure volte alla riduzione del rischio di violazione della privacy. 

Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 

 
Art. 10 – Estremi del Progetto 

Riferimenti di progetto: 

 
Titolo Io Valgo – Sapere per Essere 

Importo totale autorizzato in euro € 78.089,61 

Assunzione in bilancio 1986 del 23/03/2023 

Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-16993 

CUP F14D22003870006 

 

 
Art. 11 - Pubblicizzazione 

Il presente avviso è affisso all’Albo on line dell’Istituto, su Amministrazione Trasparente e pubblicato sul sito internet 

della scuola https://icpiancastagnaio.edu.it/ 

 

 
La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Maria Donata Tardio 
 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005, sostituisce documento cartaceo e firma autografa In caso di stampa: 
copia analogica è conforme al documento informatico originale, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs 82/2005 e successive modifiche e dell’art. 18 

del D.P.R. 445/2000 e successive modifiche. Conservazione a cura di IC Piancastagnaio. 
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