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Piancastagnaio, 28.10.2022 

Alla c.a. delle  

docenti neo immesse  

in anno di formazione e prova 

e  

pc alle docenti tutor 

pc al DSGA ff 

Agli atti/sito 

 
 
Oggetto: redazione del Bilancio delle competenze iniziale 

 
 

Gentili 
 
 il percorso di formazione e periodo annale di prova è disciplinato dal DM n. 226/2022, emanato ai sensi 
dell’articolo 1/118 della legge n. 107/2015, dell’articolo 13/1 del D.lgs. n. 59/2017 e dell’articolo 44, comma 1 – 
lettera g), del DL n. 36/2022, convertito in legge n. 79/2022.  
 Quest’ultimo, tra l’altro, ha introdotto, nell’ambito della valutazione finale del docente in anno di prova, 
un test finale, contestualmente al colloquio, dinnanzi al Comitato per la valutazione dei docenti.  
 

Le fasi del percorso, vi ricordo, sono: 

• bilancio di competenze iniziale; 

• patto per lo sviluppo professionale; 

• attività formative (per un totale di 50 ore): incontri propedeutici e di restituzione finale (6 ore); laboratori 
formativi (12 ore); “peer to peer” e osservazione in classe (12 ore); formazione on-line (20 ore) 

• portfolio professionale; 

• bilancio di competenze finale; 

• colloquio e test finale innanzi al Comitato per la valutazione dei docenti; 

• espressione parere da parte del Comitato; 

• valutazione finale del dirigente scolastico. 

 
 In merito al primo punto ricordo che ciascun docente in periodo di formazione e prova deve predisporre, 
con la collaborazione e il sostegno del docente tutor, il bilancio di competenze iniziale. Tale documento, ai sensi 
del D.M. 850/2015, deve essere redatto entro il secondo mese dalla presa di servizio. Nelle more dell’apertura della 
piattaforma INDIRE e a tutela del personale destinatario della presente, si raccomanda di predisporre il bilancio 
iniziale delle competenze, in forma cartacea e su format appositamente predisposto e allegato alla presente, 
consegnandone copia alla segreteria dell’Istituto, che provvederà ad allegarlo al fascicolo personale del 
docente.  
 
 Con successivo avviso docenti neoassunti e tutor saranno convocati per la stipula del Patto per lo sviluppo 
professionale. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Enrico Millotti 
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Firmato digitalmente da ENRICO MILLOTTI

https://www.miur.gov.it/web/miur-usr-toscana/-/disposizioni-per-formazione-e-prova-docenti-dm-226-2022
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