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RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2026
Dirigente scolastico: Prof. Patrizia Felicioni

Dirigente dei Servizi Generali Amministrativi: Sig.ra Moira Calcagnetti

PREMESSA

La presente relazione, unitamente al Programma Annuale E.F. 2026, € stata predisposta dal Dirigente
Scolastico in collaborazione con il Direttore S.G.A. per quanto riguarda la parte tecnica
amministrativa.

Il Programma Annuale per 1’esercizio finanziario 2026 rappresenta il documento fondamentale di
pianificazione e gestione delle risorse finanziarie dell’Istituto Comprensivo, in coerenza con le
finalita istituzionali della scuola autonoma e con gli indirizzi strategici definiti dagli organi collegiali.
Esso traduce in termini finanziari le scelte educative, didattiche e organizzative contenute nel Piano
Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF), tenendo conto delle priorita individuate nel Rapporto di
Autovalutazione (RAV) e delle azioni di miglioramento previste nel Piano di Miglioramento (PdM).
Il Programma Annuale costituisce pertanto uno strumento di programmazione, gestione e controllo,
finalizzato ad assicurare 1’efficacia, ’efficienza e la trasparenza dell’azione amministrativa e didattica
dell’Istituzione scolastica.

RIFERIMENTI NORMATIVI

La predisposizione del Programma Annuale 2026 avviene nel rispetto della normativa vigente, ed in
particolare:

o D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

e D.P.R.8marzo 1999, n. 275, sull’autonomia delle istituzioni scolastiche;

o Legge 241/1990, in materia di trasparenza e semplificazione dell’azione amministrativa;

o Nota Miur Prot. n. 15140 del 01/10/2025 “Assegnazione integrativa al Programma Annuale
2025 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026 — periodo gennaio-agosto
2026”;

e PTOF 2025-2028 adottato con delibera n. 5 del 22/12/2025 del Consiglio di Istituto.
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OBIETTIVI

Il Programma Annuale 2026 e finalizzato al perseguimento dei seguenti obiettivi:

garantire il regolare funzionamento amministrativo e didattico dell’Istituto Comprensivo;
sostenere la realizzazione dell’offerta formativa, assicurando la coerenza tra risorse
disponibili e progettualita educativa;

promuovere il successo formativo di tutti gli alunni, con particolare attenzione all’inclusione,
al contrasto della dispersione scolastica e alla valorizzazione delle eccellenze;

supportare I’innovazione didattica, la digitalizzazione, la formazione del personale e il
miglioramento continuo della qualita dell’istruzione;

assicurare una gestione delle risorse improntata a criteri di efficacia, efficienza ed
economicita;

favorire la collaborazione con enti locali, famiglie e territorio.

FINALITA

Le finalita del Programma Annuale 2026 sono orientate a:

rendere effettiva I’autonomia scolastica attraverso una programmazione finanziaria
consapevole e responsabile;

garantire la trasparenza e la tracciabilita delle risorse impiegate;

sostenere un ambiente di apprendimento sicuro, inclusivo e stimolante;

assicurare la continuita didattica e organizzativa nei diversi ordini di scuola dell’Istituto
Comprensivo;

contribuire al miglioramento degli esiti scolastici e formativi degli studenti;

valorizzare le professionalita del personale docente e ATA.

Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la
predisposizione del P.A.:

1.

“Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono
utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle
attivita di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione interessata, come
previste ed organizzate nel piano triennale dell’offerta formativa (P.T.O.F.)" (art. 2 c.3)

“La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed ¢
improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi della
trasparenza, annualita universalita, integrita, unita, veridicita, chiarezza, pareggio, Nota
MIUR n. 74 del 5 gennaio 2019 - Orientamenti interpretativi concernenti le disposizioni
contenute nel nuovo Regolamento amministrativo-contabile, che sostituisce il precedente D.I.
44/2001.



Per gli acquisti e le attivita negoziali la scuola fa riferimento alle normative europee e nazionali
comuni alle Pubbliche Amministrazioni per i contratti pubblici e ad un proprio regolamento interno
adottato con delibera n. 274 del Consiglio d’Istituto del 03/04/2025.

ASPETTI PROCEDURALI

Vista la Nota ministeriale nr. 24599 del 18 novembre 2025 i tempi di definizione e approvazione del
Programma Annuale 2026 sono:

- entro il 15 gennaio 2026, le istituzioni scolastiche predispongono il programma annuale e la
relazione illustrativa; entro la medesima data, il programma annuale e la relazione illustrativa,
sono sottoposti all’esame dei revisori dei conti per il parere di regolarita;

- entro il 15 febbraio 2026, i revisori dei conti rendono il suddetto parere. Tale parere puo essere
acquisito anche con modalita telematiche;

- entro il 15 febbraio 2026, il Consiglio di Istituto delibera in merito all’approvazione del
programma annuale. La delibera di approvazione del programma annuale & adottata entro il
15 febbraio 2026, anche nel caso di mancata acquisizione del parere dei revisori dei conti
entro la data fissata per la deliberazione stessa.

GESTIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE 2026 CON RIFERIMENTO ALLE
NORMATIVE E AGLI OBIETTIVI DEL PTOF

Principi
La redazione del P.A. si propone di:

v

accompagnare la parte contabile e 1 dati di scuola con descrizioni e commenti per dare “evidenza”
alla connessione tra progettazione formativa, valorizzazione delle risorse umane, organizzazione
e destinazione delle risorse finanziarie;

assicurare completezza, trasparenza e chiara comunicazione per rendere di facile interpretazione
il documento;

coinvolgere il Consiglio di Istituto nelle scelte di utilizzo delle risorse finanziarie e nella
valutazione del loro orientamento agli obiettivi strategici e alle priorita della scuola cosi come
delineati nel PTOF;

connettere gli elementi di autovalutazione di ciascuna area progettuale a quelle del RAV;
connettere le dimensioni temporali dell’anno solare del Programma Annuale con quelle della
progettazione e gestione delle attivita articolate su base dell’anno scolastico (Piano attivita
docenti, Piano attivita didattiche, Piano attivita del personale ATA).

Dati del contesto della scuola
La descrizione della scuola e del suo contesto é presente nel PTOF a cui si rinvia.
Sono utili alla definizione del Programma Annuale i seguenti dati:

Sedi
L’istituto scolastico € composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:



. L - Alunni frequentanti al
Codice ministeriale  |[Comune Indirizzo 15 ottobre 2025
SIAA81001L Piancastagnaio Viale Gramsci 104 80
SIAA81003P Radicofani Via delle Posta 16
SIEE81001T Piancastagnaio Viale Vespa 57/b 153
SIEE81002V Radicofani Via Fonte Antese 28
SIMM81001R Piancastagnaio Viale Gramsci 600 100
SIMM81002T Radicofani Viale Matteotti 22

Dati sulla popolazione scolastica
Nel corrente anno scolastico
al 1° settembre 2025 risultano iscritti n. 405 alunni,
al 15 ottobre 2025 risultano iscritti n. 399 alunni.

Dati generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 ottobre 2025

La struttura delle classi per I'anno scolastico € la seguente:

Numero Numero Totale sezioni |Bambini iscritti Bambini Bambini Totale bambini Di cui Media bambini
sezioni con sezioni con (c=a+b) al 1° frequentanti | frequentanti | frequentanti | diversamente | per sezione (f/c)
orario ridotto |orario normale settembre sezioni con sezioni con (f=d+e) abili
(a) (b) orario ridotto |orario normale
(d) (e)
0 5 5 101 0 96 96 4 19,20%

Dati generali Scuola Primaria e Secondaria di | Grado - Data di riferimento: 15 ottobre 2025
La struttura delle classi per I'anno scolastico € la seguente:

Numero | Numero | Numero Totale Alunni Alunni Alunni Alunni | Totale Dicui |Differenz| Media
classi classi classi classi iscritti al | frequenta | frequenta | frequent | alunni |diversam| atra alunni
funzionant funzionant|funzionant| (d=a+b+c) 1° nti classi | nticlassi anti |frequent [ente abili| alunni per
icon24 |iatempo |iatempo settembre [funzionant|funzionant| classi anti iscrittial | classe
ore(a) | normale |pieno/prol (e) icon 24 |iatempo |funziona |(i=f+g+h) 1° (i/d)
(da27a ungato ore (f) normale ntia settembr
30/34 ore)| (40/36 (da27a | tempo ee
(b) ore) (c) 30/34 ore)| pieno/pr alunni
(g) olungato frequent
(40/36 anti (I=e-
ore) (h) i)
Prime 0 0 2 2 32 0 0 32 32 1 0| 16,00%
Seconde 0 0 1 1 25 0 0 25 25 0 0| 25,00%
Terze 0 0 2 2 29 0 0 29 29 2 0| 14,50%
Quarte 0 0 2 2 33 0 0 33 33 0 0| 16,50%
Quinte 0 0 2 2 34 0 0 34 34 1 0| 17,00%
Pluriclassi 0 0 2 2 29 0 0 28 28 1 -1/ 14,00%
Totale | o| 0| 11| 11 182| 0| o] 181 181 5| 1| 16,45%
Prime 1 1 22 22 22 1 22,00%
Seconde 2 2 36 36 36 3 18,00%




Terze 0 2 1 3 54 0 42 12 54

[=)

18,00%

Pluriclassi 0 0 1 1 10 0 0 10 10

o

10,00%

Totale ] 0| 5| 2| 7] 122] of 100| 22 122

¢

o] 17,43%

Il personale
Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre 2025

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

1

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del
posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

w
N

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

O|N|O|O|/RPR|OU|dpPOCOCJOIO|dWTM

*da censire solo presso la 19 scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia piu
spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

[eA]
[e)]

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

R OO0 O|Rr|O|Rr|N|O|FL|O




Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 4

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale 0

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 0

Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0
TOTALE PERSONALE ATA 19

Analisi

L’avanzo di Amministrazione Utilizzato pari a Euro 331.224,17 € stato suddiviso in:

del Programma Annuale

Avanzo Vincolato
Voce Descrizione Importo
IA03/05 PNRR DM 19 2024 41349.25)
A03/07 RISORSE EX ART. 58 COMMA 4 D.L. 73/2021 525.00|
IA03/11 RISORSE art. 1, c. 697, L. n. 234/2021 "Accoglienza scolastica degli studenti ucraini esuli" 1015.61]
A03/12 SPAZI E STRUMENTI DIGITALI PER LE STEM — Awviso prot. n. 10812 del 13 mag 2021 — CUP F39J21015300001 55.24
A03/16 (DM 65 5866.92)
A03/17 DM66 11814.49
A03/18 PROGETTO AGENDA NORD - ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-157 - AVVISO PROT. 136777 09/20/2024 FSE+ 57340.00|
A03/19 PROGETTO AGENDA NORD - ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-96 - AVVISO PROT. 136777 09/20/2024 FSE+ 6060.00f
IA05/05 \Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 14062.60|
IA06/06 AAttivita di orientamento 292.93
P02/02 PROGETTO LINGUA INGLESE 6353.68
P02/03 PROGETTO PERCORSI DI ORIENTAMENTO NELLE SCUOLE SECONDARIE PRIMO GRADO - ESO4.6.A4.D- 6601.07
FSEPN-TO-2025-161 - FSE+
P02/07 PIANO ESTATE 2024/2025 17868.04|
P02/08 PIANO ESTATE 2025 2026 - ESO.4.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-436 51480.00|
P03/01 ESAME CAMBRIDGE LINGUA INGLESE 2025 0.01
Avanzo non Vincolato
Voce Descrizione Importo
A01/01 Funzionamento generale e decoro della scuola 25180.95
[A02/02 Funzionamento amministrativo 19642.66
A03/03 FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE 61184.32
A05/05 \Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 19.68
Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi distribuite:
Importo previsione

Voce: 0301 DOTAZIONE ORDINARIA

7.574,00
Descrizione voce spesa Importo nel prog.
A03/03 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE 7.000,00
R98 - FONDO DI RISERVA 574,00

L’assegnazione della dotazione ordinaria per il funzionamento amministrativo didattico ¢ stata
assegnata in maggior parte alla voce A0303 in previsione del rinnovo degli strumenti informatici.

VVoce: 0504 COMUNE VINCOLATI

Importo previ

500,00

sione

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

[A03/03 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE

500,00

Tale importo € stato assegnato a questo Istituto dal Comune di Radicofani per lo svolgimento del
Progetto Teatro nel plesso di Radicofani.




Voce: 0604 CONTRIBUTI PER VISITE,VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO

Importo previsione

10.000,00
Descrizione voce spesa Importo nel prog.
|A05/05 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 10.000,00

Tale importo e stato previsto in base alle spese sostenute per i viaggi di istruzione nel precedente anno

scolastico.

Voce: 0605 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI

Importo previsione

2.500,00
Descrizione voce spesa Importo nel prog.
[A03/03 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE 2.500,00

Tale importo e stato previsto in base alla proiezione delle future iscrizioni per 1’anno scolastico

2026/2027.

Voce: 0612 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI

Importo previsione

700,00

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

A03/03 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE

700,00

Tale importo é stato assegnato a questo Istituto da Istituzioni private (AUSER — MISERICORDIA —
PROLOCO di Radicofani) per lo svolgimento del Progetto Teatro nel plesso di Radicofani (donazione

accettata dal CDI).

Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate
dai docenti (mod. POF) che illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane

e materiali utilizzate.

Per quanto riguarda I’aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il

relativo finanziamento utilizzato:

Voce: A01/01 Funzionamento generale e decoro della scuola

Importo previsione

25.180,95

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

25.180,95

\VVoce: A02/02 Funzionamento amministrativo

Importo previsione

19.642,66

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

19.642,66

Voce: A03/03 FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE

Importo previsione

71.884,32
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO 61.184,32)
0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 7.000,00
0504 - COMUNE VINCOLATI 500,00
0605 - CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 2.500,00
0612 - CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI 700,00

Voce: A03/05 PNRR DM 19 2024

Importo previsione

41.349,25

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

41.349,25




Voce: A03/07 RISORSE EX ART. 58 COMMA 4 D.L. 73/2021

Importo previsione

525,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

525,00

Voce: A03/11 RISORSE art. 1, c. 697, L. n. 234/2021 **Accoglienza scolastica degli studenti ucraini esuli**

Importo previsione

1.015,61

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.015,61

Voce: A03/12 SPAZI E STRUMENTI DIGITALI PER LE STEM — Awviso prot. n. 10812 del 13 mag 2021 — CUP
F39J21015300001

Importo previsione

55,24

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

55,24

\VVoce: A03/16 DM 65

Importo previsione

5.866,92

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

5.866,92

\Voce: A03/17 DM66

Importo previsione

11.814,49

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

11.814,49

Voce: A03/18 PROGETTO AGENDA NORD - ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2024-157 - AVVISO PROT. 136777
09/20/2024 FSE+

Importo previsione

57.340,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

57.340,00]

Voce: A03/19 PROGETTO AGENDA NORD - ESO4.6.A2.B-FSEPN-TO-2024-96 - AVVISO PROT. 136777
09/20/2024 FSE+

Importo previsione

6.060,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

6.060,00]

\VVoce: A05/05 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero

Importo previsione

24.082,28
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO 19,68
0102 - VINCOLATO 14.062,60
0604 - CONTRIBUTI PER VISITE, VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 10.000,00




VVoce: A06/06 Attivita di orientamento

Importo previsione

292,93

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

292,93

Voce: P02/02 PROGETTO LINGUA INGLESE

Importo previsione

6.353,68

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

6.353,68

Voce: P02/03 PROGETTO PERCORSI DI ORIENTAMENTO NELLE SCUOLE SECONDARIE PRIMO
GRADO - ESO4.6.A4.D-FSEPN-TO-2025-161 - FSE+

Importo previsione

6.601,07

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

6.601,07|

\Voce: P02/07 PIANO ESTATE 2024/2025

Importo previsione

17.868,04

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

17.868,04

Voce: P02/08 PIANO ESTATE 2025 2026 - ESO.4.6.A4.A-FSEPN-TO-2025-436

Importo previsione

51.480,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

51.480,00]

Voce: P03/01 ESAME CAMBRIDGE LINGUA INGLESE 2025

Importo previsione

0,01

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

0,01

Il fondo di riserva pari ad Euro 574,00 é stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%)
previsto dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dell’importo della dotazione ordinaria iscritta

nell’aggregato 03 voce 01 delle entrate del presente programma annuale.

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri
insufficiente e nel limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attivita come previsto

dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018.

La voce “Z” Disponibilita finanziaria da programma pari a Euro 4.511,72 rappresenta la differenza
fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che,
allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

Descrizione

Importo

Voce: 0102 VINCOLATO

4511.72




FONDO ECONOMALE PER LE MINUTE SPESE — Partite di giro

L’unica partita di giro del Programma Annuale ¢ rappresentata dal Fondo di anticipazione al
Direttore S.G.A. per le minute spese, che non sara aperto, in quanto si procedera ad accordi con ditte
locali per la “minuteria” urgente, con emissione di fattura elettronica e a rimborsi effettuati con
regolari mandati per le piccole spese.

CONCLUSIONI

Il presente Programma Annuale conferma l'identita di una scuola ben inserita nel territorio, attenta ad
offrire un'offerta formativa qualificata.

Tutte le attivita didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. Si
¢ ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell’offerta formativa
caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali e della progettualita interna.

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe, di interclasse,
di intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle famiglie. I
Progetti in fase di realizzazione sono stati proposti nel Collegio dei Docenti ed approvati dal Consiglio
di Istituto.

Nella convinzione di aver agito per il meglio nell’interesse dell’Istituzione scolastica e di aver
osservato le norme regolamentari, la presente Relazione e tutti gli Allegati a corredo del Programma
Annuale E.F. 2026, che pareggia in un importo complessivo pari a € 349.998,17, sono trasmessi alla
Giunta esecutiva ed al Consiglio di Istituto al fine di deliberarne 1’approvazione ed al Collegio dei
Revisori dei Conti per acquisire il parere di regolarita contabile.

In appendice si allegano:
Modello A

Modello B

Modello C

Modello D

Modello E

Quadratura Previsionale
Assegnazioni 2026

La Dsga ff La Dirigente Scolastica
Moira Calcagnetti Dott.ssa Patrizia Felicioni
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