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11 Comitato per la valutazione dei docenti dell’Istituto Comprensivo “Insieme” di Montalcino,
premesso che nella definizione dei criteri & stata sempre presente la volonta di salvaguardare e/o costruire in
primo luogo un clima positivo di lavoro e di reciproca fiducia; di riconoscere, attraverso il bonus, I’impegno,
la qualita e i risultati del lavoro svolto; di favorire un’idea di scuola come comunita professionale, premiando
I’impegno al lavoro cooperativo, curato e comunque sempre orientato al successo formativo degli studenti
che € ’obiettivo centrale del fare scuola, in data 16 maggio 2020 ha deliberato i seguenti

Criteri per la valorizzazione del merito del personale docente e I'accesso al fondo
di cui all'art.1 commi 126,127 e 129 della L.107/2015

Area A-Qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica
nonché del successo formativo degli alunni

1) Auver effettuato durante I'anno scolastico corsi e percorsi delle competenze di base degli alunni.
2) Aver partecipato durante 1’anno scolastico a corsi di formazione professionale e di aggiornamento
inerenti I’ambito disciplinare ed interdisciplinare.

Area B-Risultati ottenuti dal docente in relazione al potenziamento delle competenze degli
alunni e dell'innovazione didattica e metodologica nonché alla collaborazione, alla ricerca
didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche

1) Aver effettuato durante I'anno scolastico corsi e percorsi per il potenziamento delle competenze
degli alunni.

2) Aver utilizzato strategie didattiche arricchite di nuovi approcci anche con 1’uso di nuove
tecnologie.

3) Auvere rapporti di collaborazione in corso con istituti di ricerca finalizzati a migliorare la didattica
delle discipline insegnate.

4) Aver pubblicato nell'anno in corso materiali relativi ad attivita su riviste o su siti web specifici.

5) Aver promosso progetti mirati al confronto con la realta europea, nazionale e territoriale.

6) Awver contribuito alla creazione, condivisione e diffusione di materiali didattici innovativi.

Area C- Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella
formazione del personale

1) Aver effettuato attivita di tutoraggio per i neoimmessi in ruolo, per i tirocinanti e per gli studenti
nei PTCO.

2) Aver svolto la mansione di coordinatore di classe, interclasse, intersezione, classi parallele,
dipartimenti, della scuola dell’infanzia, commissioni/gruppi di lavoro.
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3) Aver svolto la funzione di referente per I'organizzazione di pratiche didattiche specifiche
(funzione per la continuita didattica, per I'orientamento ecc. ).

4) Aver accompagnato gli alunni a visite d'istruzione e uscite didattiche.

5) Awver assunto responsabilita di coordinamento organizzativo (responsabili della sicurezza,
fiduciari, ecc.)

Il Presidente del Comitato
Dirigente Scolastico

prof.ssa Silvia TEGLI
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