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AL PERSONALE  
DOCENTE, ATA 
DIRIGENTE  
LORO SEDI  

 
Montalcino,  05  dicembre  2025 
 

OGGETTO: SCIOPERO GENERALE  COMPARTO E AREA ISTRUZIONE E RICERCA - SETTORE SCUOLA                         
         DEL 12 DICEMBRE 2025  
 

 Si comunica che la Confederazione CGIL ha proclamato, per l’intera giornata del 12 dicembre 
2025, uno sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati. Allo sciopero ha aderito la FLC CGIL 
per il Comparto e l’Area Istruzione e Ricerca. 
 Per la medesima intera giornata del 12 dicembre 2025, il SAESE ha proclamato uno sciopero 
per tutto il personale docente e Ata delle Istituzioni scolastiche della Calabria. 
 
SCIOPERO  PER  L’INTERA GIORNATA (dalle ore 00:00 del 12 DICEMBRE 2025 alle ore 23:59 del  12  DICEMBRE  2025) 
 
 
 

Proclamante 
% 

Rappresentatività a 
livello nazionale (1) 

% voti  nella scuola per 
le  elezioni RSU 

Tipo di sciopero Durata dello sciopero  

Confederazione CGIL //                              generale intera giornata 

FLC CGIL 23,83  generale intera giornata 

SAESE //  locale Calabria intera giornata 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 
% adesione 

nazionale (2) 
% adesione nella 

scuola 

2025-2026 03/10/2025 intera giornata - x 9,05  

2024-2025 08/03/2025 intera giornata - x 1,11  

2024-2025 29/11/2024 intera giornata - x 6,3  

2024-2025 31/10/2024 intera giornata - x 5,56  
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Motivazioni dello sciopero nelle Istituzioni scolastiche della Calabria 

CONTRO la "costante azione contraria alla scuola pubblica dell'Ufficio del Garante per l'Infanzia e 
l'Adolescenza di Reggio Calabria (Rc)  e del  Garante". 

 

 
 

 Poiché le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei 
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute 
effettuate per la relativa partecipazione”, tutto il personale è tenuto ad esprimere il proprio 
convincimento entro il quarto giorno dall’indizione ed è invitato a darne comunicazione scritta 
attraverso il registro elettronico in alto nella pagina cliccando sul pulsante “Compila i dati di 
adesione” 

Entro le ore  08:00  del  giorno  09   DICEMBRE  2025 
 

Ringraziando per la collaborazione invio a tutti                            
Cordiali saluti 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Prof.ssa SILVIA TEGLI 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art.3, comma 2 del D.lgs. n. 39 del 1993 

Motivazioni dello sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati 
 

PER: cambiare il Ddl Bilancio; aumentare le risorse per sostenere i rinnovi dei contratti pubblici; il rinnovo di 
tutti i contratti dei settori privati della conoscenza con risorse adeguate; chiedere lo stop al riarmo e 
investimenti su sanità, istruzione, non autosufficienza e politiche abitative e sociali; una vera riforma fiscale 
che introduca una tassazione progressiva su tutti i redditi, recuperando le risorse da grandi ricchezze ed 
evasione, fermare una flat tax generalizzata e i condoni, restituire a lavoratori e pensionati il drenaggio 
fiscale e introdurre un meccanismo di indicizzazione all’inflazione dell’IRPEF; una vera riforma delle pensioni 
che superi la legge Fornero e introduca una pensione di salvaguardia per giovani e precari; contrastare la 
precarietà dei contratti di lavoro, favorendo un piano straordinario di assunzioni nei settori della 
conoscenza, a partire dai precari; aumentare i fondi per il salario accessorio di tutti i settori della 
conoscenza. 146/90 che libera il diritto di sciopero. Prove INVALSI e PCTO e digitalizzazione selvaggia. 
Dimensionamento scolastico.pensionamento volontario a partire dall'A.S. 2026/2027 del personale 
docente ed ata che risulti invalido da 67% al 100% e con decurtazione del 2,5% per ciascun anno 
mancante rispetto ai quaranta anni di servizio , i quali abbiano almeno trent'anni di servizio e di 
contributi senza vincoli di età anagrafica; impegno per l'ambiente e il clima insieme al movimento 
giovanile internazionale. 
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