
Allegato B -Scheda autodichiarazione titoli e punteggi  
 
Al Dirigente Scolastico dell’I.C. INSIEME  
 

Oggetto: Autodichiarazione titoli e punteggio - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus 

(FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di 

cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 

24/04/2026 – Formazione docenti.  
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-29  
Titolo del progetto: INSIEME PER INNOVARE  
CUP: H24D26001920007  

 
_l_ sottoscritt___________________________________________nat_ a____________________il ______  
 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 
dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 
445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 
qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,  
 

DICHIARA 
 

di possedere i requisiti di accesso stabiliti dall’art. 5 dell’avviso e di possedere i seguenti titoli culturali 

e competenze specifiche 

TABELLA A – ESPERTI/TUTOR INTERNI E COLLABORAZIONI PLURIME 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Max N rif. 
curriculum 

a cura del 
candidato 

a cura della 
commissione 

Laurea Triennale valida:   

Max 
puntI 7                                                                               
indicare 
il titolo 

di 
studio 

più alto 

      

fino a 89 1       

da 90 a 104 2       

da 105 in poi 3       

Laurea specialistica, magistrale o vecchio 
ordinamento valida: 

        

fino a 89 4       

da 90 a 99 5       

da 100 a 104 6       

da 105 a 110 e lode 7       

Diploma:          

fino a 75  1       

da 76 a 90 2       

da 91 in poi 3       

Corso di specializzazione o master biennale 
inerente il profilo per cui sicandida     

 1 punto a 
corso 

Max 
puntI 2 

      

Corso di perfezionamento o master annuale 
inerente il profilo per cui si candida     

0,5 punti a 
corso 

Max 
puntI 1 

      

Dottorato di ricerca coerente con il profilo per 
cui si candida 

 si valuta un 
solo dottorato 

Max 
puntI 2 

      

TOTALE 1^ MACROCRITERIO   12       

2° Macrocriterio: Titoli Culturali / Professionali 
Specifici 

Punti Max N rif. 
curriculum 

a cura del 
candidato 

a cura della 
commissione 



Partecipazione a corsi di formazione attinenti 
alla figura richiesta, in qualità di discente  

0,5 punti a 
corso 

Max 
puntI 3 

      

Partecipazione a corsi di formazione attinenti 
alla figura richiesta, in qualità di docente  

 1 punto a 
corso 

Max 
puntI 3 

      

Esperienza come docenza universitaria coerente 
con l’attività, superiore almeno ad un anno 

Punti 3 3       

Pubblicazione riferita alla disciplina/attività 
richiesta 

1 punto a 
pubblicazione 
monografia; 
0,5 per ogni 
articolo su 
rivista cartacea 
o on line 

Max 
puntI 4 

      

Certificazioni / Attestati CISCO CCNA   1 punto a 
certificazione 

Max 
puntI 3 

      

Certificazioni Informatiche   1 punto a 
certificazione 

Max 
puntI 4 

      

Certificazioni professionali coerenti con la figura 
richiesta 

 1 punto a 
corso 

Max 
puntI 4 

      

Certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lgs. n. 
81/2008) 

 1 punto a 
certificazione 

Max 
puntI 2 

      

Altre certificazioni (qualità, ambientali, …)  1 punto a 
certificazione 

Max 
puntI 3 

      

Iscrizione all’Albo professionale Punti 2 2    

TOTALE 2^ MACROCRITERIO   31       

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Punti Max N rif. 
curriculum 

a cura del 
candidato 

a cura della 
commissione 

Abilitazione all'insegnamento coerente con 
l'attività da svolgere 

4 4       

Possesso di laurea o titolo di studio che consente 
l’accesso alla classe di concorso coerente con 
l’attività da svolgere 

10 1       

Esperienza lavorativa coerente con l’attività*                                           
*(1 punto per anno; per periodi o frazioni inferiori 
a 1 anno il punteggio sarà proporzionato con 
riferimento ai giorni su base 365) Non si valuta 
esperienza pregressa nell'ambito dei PON  

1 punto  per 
anno 

29 

      

Anzianità di servizio ( di ruolo e non di ruolo)      
*(1 punto per anno; per periodi o frazioni inferiori 
a 1 anno il punteggio sarà proporzionato con 
riferimento ai giorni su base 365) 

1 punto  per 
anno 

10 

      

Esperienze lavorative con piattaforme E-
procurement (Portale di acquistinrete, Portale di 
gestione contabile dei Fondi comunitari, o 
similari): 

          

fino a 3 anni  1 

Max 
punti 4 

      

più di 3 fino a 5 anni  2       

più di 5 fino a 10 anni  3       

oltre 10 anni  4       

Esperienze pregresse per incarichi coerenti con la 
figura professionale richiesta in altri enti/aziende 
in Progetti PONFSE , PONFESR, POR 

1 punto per 
esperienza 

Max 
punti 9 

      

TOTALE 3^ MACROCRITERIO   57       

 



TABELLA B – ESPERTI/TUTOR ESTERNI 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Max N rif. 
curriculum 

a cura del 
candidato 

a cura della 
commissione 

Laurea Triennale valida:   

Max 
puntI 7                                                                               
indicare 

il titolo di 
studio 

più alto 

      

fino a 89 1       

da 90 a 104 2       

da 105 in poi 3       

Laurea specialistica, magistrale o vecchio 
ordinamento valida: 

        

fino a 89 4       

da 90 a 99 5       

da 100 a 104 6       

da 105 a 110 e lode 7       

Diploma:          

fino a 75  1       

da 76 a 90 2       

da 91 in poi 3       

Corso di specializzazione o master biennale 
inerente il profilo per cui sicandida     

 1 punto a 
corso 

Max 
puntI 2 

      

Corso di perfezionamento o master annuale 
inerente il profilo per cui si candida     

0,5 punti a 
corso 

Max 
puntI 1 

      

Dottorato di ricerca coerente con il profilo per 
cui si candida 

 si valuta un 
solo dottorato 

Max 
puntI 2 

      

TOTALE 1^ MACROCRITERIO   12       

      

2° Macrocriterio: Titoli Culturali / Professionali 
Specifici 

Punti Max N rif. 
curriculum 

a cura del 
candidato 

a cura della 
commissione 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti 
alla figura richiesta, in qualità di discente  

0,5 punti a 
corso 

Max 
puntI 3 

      

Partecipazione a corsi di formazione attinenti 
alla figura richiesta, in qualità di docente  

 1 punto a 
corso 

Max 
puntI 3 

      

Esperienza come docenza universitaria 
coerente con l’attività, superiore almeno ad un 
anno 

Punti 3 3       

Pubblicazione riferita alla disciplina/attività 
richiesta 

1 punto a 
pubblicazione 
monografia; 
0,5 per ogni 
articolo su 
rivista cartacea 
o on line 

Max 
puntI 4 

      

Certificazioni / Attestati CISCO CCNA   1 punto a 
certificazione 

Max 
puntI 3 

      

Certificazioni Informatiche   1 punto a 
certificazione 

Max 
puntI 4 

      

Certificazioni professionali coerenti con la 
figura richiesta 

 1 punto a 
corso 

Max 
puntI 4 

      

Certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lgs. n. 
81/2008) 

 1 punto a 
certificazione 

Max 
puntI 2 

      

Altre certificazioni (qualità, ambientali, …)  1 punto a 
certificazione 

Max 
puntI 3 

      

Iscrizione all’Albo professionale Punti 2 2    

TOTALE 2^ MACROCRITERIO   31       



3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Punti Max N rif. 
curriculum 

a cura del 
candidato 

a cura della 
commissione 

Possesso di laurea o titolo di studio che 
consente l’accesso alla classe di concorso 
coerente con l’attività da svolgere 

10 10       

Esperienza lavorativa coerente con l’attività*                                           
*(1 punto per anno; per periodi o frazioni 
inferiori a 1 anno il punteggio sarà 
proporzionato con riferimento ai giorni su base 
365)                                                                           
Non si valuta esperienza pregressa nell'ambito 
dei PON  

1 punto  per 
anno 

Max 
punti 30 

      

Esperienze lavorative con piattaforme E-
procurement (Portale di acquistinrete, Portale 
di gestione contabile dei Fondi comunitari, o 
similari): 

          

fino a 3 anni  1 

Max 
punti 4 

      

più di 3 fino a 5 anni  2       

più di 5 fino a 10 anni  3       

oltre 10 anni  4       

Esperienze pregresse per incarichi coerenti con 
la figura professionale richiesta in altre scuole  

1 punto per 
esperienza 

Max 
punti 13 

      

TOTALE 3^ MACROCRITERIO   57       

 

Lì,………………………………………….. 

Firma………………………………………………….. 


