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ISTITUTO COMPéENSIVO STATALE

DI SCUOLA DELL’INFANZIA PRIMARIA E SECONDARIA 1° GRADO

MONTERIGGIONI

PIAZZA EUROPA, 1 - LOC. S. MARTINO 53035 MONTERIGGIONI (Siena)
TEL. +39 0577 318644 E-Mail : SIIC81200B@istruzione.it - SIIC81200B @pec.istruzione.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la normativa vigente in materia;

CONSIDERATA la necessita di questo Istituto di provvedere all’individuazione di figure specialistiche
di ausilio all’attivita di integrazione, inclusione e supporto ad alunni con disabilita per 1’anno scolastico
2025/26

VISTA la propria decisione prot. n.6063/V1.3 del 28/08/2025

EMANA

un avviso per la selezione pubblica ed il reclutamento di una figura professionale di Educatore per
assistenza educativa ad alunni con disabilita presenti nei plessi dell’Istituto Comprensivo di
Monteriggioni.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta, dall’interessato 0 a cura del rappresentante
legale se trattasi di ditta/cooperativa sociale, in carta semplice secondo lo schema allegato al presente
bando (allegato 1); dovra pervenire all’ufficio protocollo della scrivente Istituzione scolastica, presso la
sede di Piazza Europa, 1 — 53035 MONTERIGGIONI (SI) a mezzo tramite posta elettronica certificata
(pec) al seguente indirizzo: siic81200b@pec.istruzione.it, indicando “NON APRIRE contiene offerta
Awviso selezione pubblica per assistente educatore”
entro il termine perentorio del giorno 11 settembre 2025, a pena di esclusione. L’invio della domanda
¢ a totale ed esclusivo rischio del mittente,
L’offerta presentata non puo essere ritirata, modificata o sostituita con altra.

Le offerte pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno aperte, ma
conservate agli atti della scuola.

Le offerte redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comungque non conformi alle
prescrizioni del presente capitolato saranno considerate nulle e comporteranno 1’automatica esclusione
dalla gara.

La domanda dovra contenere i seguenti documenti:

- domanda di partecipazione alla selezione (allegato 1);

- fotocopia di un documento di identita del partecipante;
- curriculum vitae in formato europeo.
Se trattasi di cooperativa la stessa dovra allegare:
- domanda di partecipazione alla selezione (allegato 1);
- fotocopia di un documento di identita del legale rappresentante;
- curriculum vitae con indicate attivita svolte dal soggetto che intende candidare per 1’avviso;
-fotocopia di un documento di identita del soggetto candidato

MODALITA’ DI SELEZIONE E AFFIDAMENTO DELL’INCARICO
La selezione e valutazione delle domande sara effettuata da un’apposita commissione nominata dal
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Dirigente Scolastico, attraverso 1’analisi comparativa dei curriculum presentati secondo la seguente
griglia di valutazione:

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PER LA
SELEZIONE DEI DOCENTI ESPERTI

TITOLI CULTURALI PP
Titolo di studio richiesto per I’ammissione 10 + 0,5 per ogni voto superiore a 76/110
(sia laurea triennale che quinquennale) Per i voti espressi in diversa valutazione, il voto

sara comunque rapportato a 110 (in presenza di
laurea triennale e quinquennale sara valutato il
punteggio piu favorevole per I’interessato)

Abilitazione all’insegnamento 2 (si valuta una sola abilitazione)

Eventuale titolo biennale di specializzazione | 2 (si valuta un solo titolo)
polivalente per [I’insegnamento agli alunni
diversamente abili (settore infanzia, primaria,
secondaria)

TITOLI DI SERVIZIO PP
Esperienza pregresse come educatore 0,5 per ogni attivita prestata in un anno solare
Esperienza presso istituzione scolastica 0,5 per anno scolastico

A parita di punteggio prevarra la minore eta.
La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della scuola entro il 16 settembre 2025.

RETRIBUZIONE

Per le attivita degli assistenti educatori & riconosciuto il compenso orario lordo di € 23,00
omnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, spese, IRAP ed accessorio. Il servizio prevede lo
svolgimento di 18/20 ore settimanali. 1l pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore
effettivamente svolte. In caso di interruzione del percorso per causa forza maggiore é facolta
dell’Istituto Comprensivo proporre per 1’anno scolastico successivo una proroga alla convenzione
conseguente a questo avviso pubblico, a condizione che cido sia consentito dagli obblighi di
rendicontazione e dal finanziamento.

Tale prestazione lavorativa non configura in nessun caso rapporto di lavoro subordinato
all’istituzione scolastica.

COMPITI MANSIONI

Il servizio dovra essere espletato nei plessi dell’Istituto Comprensivo di Monteriggioni sia in orario
antimeridiano che pomeridiano, secondo il calendario definito dal Dirigente Scolastico sentita la docente
funzione strumentale ed in considerazione delle problematiche che potrebbero verificarsi in itinere. |
compiti principali dell’assistente educatore devono essere adattati alle esigenze specifiche dei singoli
alunni con la finalita prioritaria di favorirne I’inclusione nel gruppo classe e possono essere cosi
riassunti:

- attivita rivolte a favorire la comunicazione e la relazione nei rapporti interpersonali nel gruppo classe;
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- attivita rivolte a favorire I’autonomia personale-relazionale e motoria-prassica;

- supporto, se necessario, all’attivita didattica con la preparazione e/o la ricerca di materiale necessario
agli alunni per lo svolgimento dei programmi;

- realizzazione degli obiettivi indicati nel P.E.I. con strumenti, metodologie specifiche e ausili, in
stretta collaborazione con i docenti di classe e di sostegno;

- se richiesto dal docente funzione strumentale, partecipazione agli incontri di programmazione e
verifica concordati con il Consiglio di Classe e con gli specialisti;

- segretezza professionale;

- rispetto delle regole vigenti nell’Istituto.

Tale servizio non é sostitutivo alle prestazioni fornite dal docente di sostegno e dai docenti curricolari.
La figura dell’assistente educatore € tenuta a collaborare con le professionalita presenti nell’Istituto.

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

Qualora I’educatore e/o la ditta/cooperativa aggiudicataria si dovesse rendere inadempiente agli obblighi
contrattuali, 1’istituzione scolastica avra la facolta di risolvere anticipatamente 1’incarico con effetto
immediato.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso
pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con ’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per
le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla
Legge.

Il titolare del trattamento é I’Istituto Comprensivo di Monteriggioni rappresentato dal Dirigente
Scolastico Lucia Regola;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) e Antonino Ugo.

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo 111 del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato é
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

L’istituzione scolastica avra la facolta di risolvere anticipatamente 1’incarico con effetto immediato.

RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO
Responsabile del trattamento € il Dirigente Scolastico Lucia Regola.

PUBBLICITA’ DELI’AVVISO
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito istituzionale (albo on line).

Il Dirigente Scolastico
Lucia Regola
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